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Bogota, marzo 11 de 2014 - La Superintendencia Nacional de Salud, en ejercicio de
sus funciones de vigilancia y control, tomé la decisién de intervenir para administrar la
Corporacion IPS Saludcoop. Esta decision se toma después de la visita de control y del analisis
técnico integral realizado sobre la Corporacion, en los cuales se identificaron fallas reiteradas
en el cumplimiento de las normas del Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad de la
Atencion de Salud y aquellas que rigen las relaciones entre prestadores de servicios de salud
(IPS) y las entidades responsables del pago de dichos servicios (EPS).

Es fundamental resaltar que la intervencion administrativa ordenada por la Superintendencia
Nacional de Salud, es una medida de salvamento que no afecta las relaciones contractuales
actuales de la IPS con sus proveedores, ni compromete la normal prestacioén del servicio de
salud a los afiliados a las EPS que contratan los servicios de la Corporacion.

Esta intervencion tiene por objeto estructurar la solucién a los problemas identificados, entre los
gque se encuentran la ausencia de contratos con las EPS, las deficiencias en el proceso de
facturacion y las inconsistencias en su situacion financiera, contable y de habilitacién, dentro de
un término no mayor a 5 meses contados a partir de la fecha de intervencion, para que de esta
manera la IPS pueda prestar en condiciones de oportunidad y calidad sus servicios bajo las
normas que rigen el Sistema General de Seguridad Social en Salud.

Entre las primeras medidas adoptadas por la Superintendencia Nacional de Salud en este
proceso de intervenciéon para administrar, se ordené la separacion del Gerente Nacional, de los
miembros de la Junta Directiva y del Revisor Fiscal de la Corporacion IPS Saludcoop, y se
designé como Agente Especial Interventor a Juan Carlos Uribe Aristizdbal, médico
anestesiélogo con amplia experiencia y trayectoria en cargos administrativos, gerenciales y
directivos dentro del sector salud.

En este sentido, la decision de intervenir la Corporacion IPS Saludcoop se realiza con el fin de
garantizar la continuidad, calidad y estabilidad de la prestacion del servicio de salud, del
Sistema General de Salud en Colombiay de los actores que lo conforman.

Confiamos que el proceso contara con el apoyo del equipo médico, técnico y administrativo de
la IPS para superar las dificultades identificadas y mejorar las condiciones de prestacién en
beneficio de los usuarios y de la misma Corporacion.
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la toma de posesidn inmediata de los bienes, haberes y negocios y

la intervencién forzosa administrativa para administrar la CORPORACION IPS SALUDCOOPR.

EL SUPERINTENDENTE NACIONAL DE SALUD

En ejercicio de sus afribucionep legales y reglamentarias, en especial de las que le confieren los

arliculos 230 y 233 de la Ley 1(
por el numeral 2 del articulo 23
2462 de 2013, y

Cue de conformidad con o &

0 de 1993, el articulo 116 del Decreto Ley 663 de 1993, modificado
de la Ley 510 de 1999, y el numeral 13 del articulo 7 del Decreto

CONSIDERANDO

stablecido en el articulo 115 del Estatuio Organice del Sistema _

Financiero, aplicable al SistemI de Seguridad Social en Salud por remision del articulo 233 de la

Ley 100 de 1983, la toma d
especial que tiene por finalidad
colocarla en condiciones de ds
otras operaciones gue permitan

posasion e infervencion forzosa administrativa es una medida
establecer si la entidad debe ser objeto de liquidacién, si es posible
sarrollar adecuadamente su objeto sacial, o si se pueden realizar
lograr mejores condiciones.

Que la CORPORACION 1PS SALUDCOOP es una institucion sin animo de fucre, con personeria

juridica propia, encargada de
nacional y con mas de ciento g
baja, mediana y alta complejig

a prestacion de servicios de salud, la cual cuenta con una sede
incuenta {150) sedes regionales que prestan servicios de salud de
ad, ubicadas en 20 departamentos y los 4 distritos y prasta sus

servicios principalmente al Grupo Saludcoop.

Qe de conformidad con las o
Saludcoop EPS en intervencid
retfteradas en el cumplimiento d
Atencidn de Salud y aquellas g
entidades responsables del pag
mantenimiento, cumplimiento ¢

isitas realizadas y de acuerdo con la informacién entregada por
n, la CORPORACION {PS SALUDCOOPR viene presentado fallas
e las normas del Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad de la
e rigen tas relaciones entre prestadores de servicios de salud y las
o.de dichas servicios, en aspectos como infraestructura, dotacién v
le requisitos del personal en salud, sistematizacion de historias

clinicas, cumplimiento y reporte de indicadores, formalizacién de relaciones contractuales, entre

olras.

Que la situacién actual de fa CORPORACION IPS SALUDCCOP pone en riesgo la garantia de

prestacion del servicio de sal
numero de afiliados de las EPS

id a sus usuarios potenciales, el cual podrla ser equivalente al
del Grupo Saludcoop.
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RESOLUCION NUMERO 000444 PEL 2014 HOJA No. 2

Continuacion de la Resolicion *lPq
haberes y negocios vy la intery

Que sobre la situacién actua
Delegada para la Supervision |
a 12 y 15 a 17 de abril de 201
la identificacion de los siguient

1.

ir medio de la cual se ondena la toma de pasesion inmediata de los bienas,
encion forzosa administrativa para administrar la CORPORACION IPS

SALUDCOOR.”

Una vez verificado el R
fecha 23 de enero dei a
registradas 152 sedes.

S8 sstablece que la
BILANCA EPS para e
contributivo v subsidiacd
horradores de la propue
firmado. Durante el afio

Ante requerimiento real
permitiera evidenciar la

fisica v los equipos biomg

lLa CORPORACION IP
cocumentacion de cer
Cspecialistas Avenida 683

No se evidencia la publig
servicios de otras cirug
Corpas. En la sede Clin

de la CORPORACION IPS SALUDCOOP, la Superintendencia
stitucional, como resultado de las visitas realizadas entre los dias 9

y del ejercicio de sus funciones de inspeccion y vigilancia, informé
hallazgos:

7S del Ministerio de Salud y Proteccién Social se encuentra que a
0 2014, con el NIT 830.106.378-1, de las 160 sedes solo aparecen

rporacion tenia contralos con las EPS SALUDCOOP y CRUZ
Régimen contributivo, y con CAFESALUD para el régimen
. los cuales vencieron el 31 de marzo del 2012. Se presentan tos
ta de ios contratos los cuales a la fecha de la visita no se habian
012 y el afio 2013 no se firmaron los contratos mencionados.

zade durante la visita, no se presentd ninglin documento que
existencia de contratos de arrendamiento para la infraestructura
dicos de las 160 sedes de la Corporacién IPS.

SALUDCOOP sede principal, no soporta la totalidad de la
fficacion de habilitacién de las sedes Ceniral de - Urgencias,
y Complejo Médico Calle 100,

acion de distintivos de habilitacidén en lugar visible al pablico de los
as y procedimientos menores en la sede Clinica Jorge Pideros
ca Policarpa no estan publicados los distintivos de habilitacion de

los servicios, adicionalmente se estd prestando el servicio de terapla respiratoria en

hospitalizacidn, sin que g

L

La CORPORACION IR
verificacion del titulo de

i mismo se encuentre habilitado.

5 SALUDCOOP no realiza previamente a la vinculacion la
raclc del personal médico, para la revision de los requisitos legales

de formacién y entrenamiento por instituciones reconocidas por el Estado.

LLas sedes Casa de Es
inventario de equipos bi

cialistag 103 y Clinica Jorge Pifieros Corpas, no cuentan con el
medicos de la instilucion, la hoja de vida del equipo auditado, no

presenta las recomendagiones del fabricante y/o las definidas por la misma institucidn sobre
la frecuencia del mantepimisnhto preventivo y condiciones ambientales. No cuenta con &l

programa de mantenin
correctivo anteriores al d

A pesar de estar sistemd
al momento de la impres
del origen de la enferme
se regisira, en la totalif
sistemas y el examen fis

De los Indicadores de Al
PS5,

fiento, ni soporta actividades de mantenimiento preventivo y
a de |a visita.

tizada, 1a historia clinica fio garantiza una adecuada reproduccion
Hion. Adicionalmente, se observa gue en algunos casos el registro
Had no es coherente con el motivo de consulta y el diagnéstico: no
Had de IdS historias c}fnicas, los signos vitales, la revisidn por
CO.

erta Temprana sélo fueron reportados los correspondientes a 150

I' i ' : | .'..' ) v




RESOLUCION NUMERO __ ) ()4 §3"7DEL 2014 HOUA No. 3

Continuacion de la Rgsolucic‘)n "Por medio de la cual se ordena la toma de posesion inmeadiata de los bienes,
haheres y negocios y la intervéncion forzosa administrativa para administrar la CORPORAGION 1PS
SALUDCOOP."

10.1.a CORPORAGION 1P§ SALUDCOOP ﬁ'S"(:Lm{;'ré"EE{n la pre_sentacic’nn-' c-ié_lmn{(‘a-afgo_de
prestacion. El modelo en su componente tedrico, supone la descripcién principalmente del
objeliva de cada una dg tas dependencias o dreas descritas y la inleraccidn entre éstas a

través de los aplicativos [del sistema de informacién, pero no se orienta a las actividades de
salud que deben prestarse a los usuarios.

1. El prestador no cuenta jcon soporte del estudio de suficiencia estimada para prestar los
servicios por confratar|a partir de la capacidad instalada, frente a las condiciones
demograficas v epidemiplégicas de la poblacién del contratante gue va a ser atendida.
Adicionalmente la falta {[de suficiencia de capacidad instalada es llamada por la propia
Corporacion como sobresaturacidn, es decir con un grado mayor a3 la saturacion det

servicio, repercutiendo g
pacientes.

12.La cuenla "Propiedad,
diciembre de 2011 regis

) servicio, reflejando una situacion de permanente sobre-exigencia de respussta a un

n la calidad en la prestacion del mismo y en la seguridad de los

Planta y Equipo” de la CORPORAGION IPS SALUDCOOP a
trd un valor de $33.752.970 miles, mientras que a diciembre de

2012, presenta valor por{$35.321 872 miles.

13. Con base en el informe presentado por el Representante Legal, con corte a diciembre de
2012, el total de pasivo asciende a $96.425.802 miles; y el reporte informacion financiera a
través del archivo tipo 080, 085 de la Circular Unica, el total de pasivo es de $146.059.793
miles, presentando una diferencia de $49.633.891 miles, incumpliendo lo establecide en la

Circular Unica, informacidn certificada por el Representante Legal y Revisor Fiscal.

£l pasivo total de la COf
98.44% del total del activ

Que los anteriores hallazgos po
los servicios de salud.

Que de acuerdo con el Inform
Supervisién Instilucional el pa
SALUDCOOP continla present
Obligatorio de Garantia de la C4
estandares o muy cerca de ellos
tiempos para ia atencién inicial 4

RPORACION IPS SALUDCOOP, para el afto 2012, representa el
o, generando riesgo en la prestacion de los servicios de salud.

nen en riesgo la garantia de la adecuada y oportuna prestacion de

5 Tecnice presentado por la Superintendencia Delegada para la
sado cuatro (4) de marzo de 2014, la CORPORACION (PS
bndo incumplimientos en los indicadores de calidad del Sistema
iliclad, mientras que en otros, a pesar de permanecer dentro de los
, presenta claras tendencias negativas; todo esto en asuntos como
fe urgencias, la cirugia programada, la consuilta de cirugfa general,

la consulia de pediatria y gingcobstetricia, enire otras, ademas de mostrar incrementos en la
cancelacién de cirugias programjadas y en el indicador de reingreso de pacientes hospitalizados; lo
cual pone en riesgo la salud y |a vida de sus afillados, expone a las poblaciones mas vulnerables,

como la pediatrica, e implica un

Que adicichalmente, de acuerd

aumento generalizado del alto costo.y la morbimortalidad.

n con & informa técnico de la Superintendencia Delegada para la

Supervision Institucional, la CORPORACION IPS SALUDCOOP presenta incumplimiento respecto
de los requisitos de calidad relagionados con [a habilitacién de sus sedes y servicios prestados.

Que de acuerdo con el mencio
una situacion financiera consist
costos y gastos pendientes po
trasiados de ejercicios anteri

hado informe, la CORPORACION IPS SALUDCOOP no presenta
pnte, pues sus estados financieros no resultan confiables, existen
I registrar no advertidos por los revisores fiscales y se realizan
bres, fodo o cual, entre otros elemenios advertidos por la

Y}




RESCLUCION NUMERO __ {3 (}{i A {}'7DEL 2014 HOJA No. 4

Continuacion de la Resolucian "Por medio de la cual se ordena la toma de posesion inmedliata de los bienes,
| haberes y negocios y ka intervencion forzosa administrativa para administrar la CORPORACION 1PS

SALUDCOOPR."

Superintendencia Delegada, f

ondria a fa IPS en causal de cl'ilsolucié-ﬁ-; debido a__p_éFHEias

patrimoniates indebidamente exluidas del ejercicio a diciembre de 2012,

Que en cuanto a los indicadord
Delegada para la Supervisién In

s financieros, con corte a diciembre de 2012, la Superintendencia
stitucional revela lo siguiente:

“Capital de trabafo: Vafor negativo en la suma de $38.603.498 miles, Io que indica que la
IPS no cuenla con recursos disponibles para garantizar fa prestacion de servicios de salud.

indice de endeudamien

to a corfo plazo: La CORPORACION IPS SALUDCOOP, presenta

un endeoiidamianto del 98.44%

Apalasicamiento total: El nivel de endeudamiento frente al patrimonio total de la empresa

corresponce a 63.29 vecps.

Que adicionalmente, en materia
en cahbeza de los cuentas por
reestructuracion de pasivos”.

Que de conformidad con la infg
su calidad de matriz dal Grupo
2014, se tiene que la CORPORA

1. Posibles pérdidas por el
{$12.996) millones.

2. Subutilizacién en la ca
servicios ambulatorios

a

cde pasivos, se encuentra “que la Corporacion pertenece a ferceros
pagar y las laborales, por lo que se recomienda un proceso de

rmacién suministrada por Saludcoop EPS QC en intervencisn, en
Saludcoop, mediante comunicacion 1-2014-012939 de febrero de
LCION IPS SALUDCOOP presenta las siguientes situaciones:

periodo 2013 equivalentes a doce mil novecientos noventa v seis

pacidad instalada por la disminucién de las prestacionas, asi:
con una disminucion del 19%, cirugia cardiovascular con una

disminucion del 12%, urgencias con una disminucion del 6%, UCI con una disminucién del

5% y quiréfanos con una
3. Ausencia de registro de

disminucién def 3%.
ingresos en algunas sedes o subestimacion del ingreso y de la

recuperacion de cartera, aungue reconociendo los costos y gastos asociados a esas

mismas sedes.
4. Generacion mensual de
veintiséis ($4.326) millon

remanente por cubrir de aproximadamente cuatro mil trescientos
8.

1y

Que de conformidad con lo eslablecide en el articulo 4 de la Resclucion 241 de 2013 y seglin

consta en el Acta 098 de 2014,

el Comité de Medidas Especiales de la Superintendencia Nacional

de Salud sesiono el pasado 3 dg marzo de 2014, recomendando adoptar la medida especial que se
orcdena en el presente acto admihistrativo.

Que de acuerdo con o anterior,

se considera necesario ordenar la toma de posesion inmediata de

los bienes, haberes y negocids y la intervencidon forzosa administrativa para administrar la
CORPORACION IPS SALUDCAOP, con la finalidad de agotar una primera fase de salvameanto, de
conformidad con lo establecidg en el articulo 68 de ta Ley 715 de 2001, consistente en la
superacidn de los hallazgos direftamente relacionados con la toma de posesion gue se ordena, los

cuales se detallan en el articulo

Que la toma de posesidn aqu

cuarto de la parte resolutiva del presente acto administrativo.

ordenada husca garantizar la continuidad en la prestacién del

servicio, en condiciones de calidad y oportunidad, permitiendo que durante un lapso determinado

V
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RESOLUCION NUMERO _ (} (1 (1. 4.(}"7 DEL 2014  HOJA No. 8

Continuacion de la Resolugion “Po

r medio de la cual se ordena la toma de posesion inmediata de los hienes,

haberes y negocios y la intervencion forzosa administrativa para administrar la CORPORACION IPS

SALUDCOOPR™

se estructuren las soluciones administrativas, financieras y juridicas necesarias para ese efecto, de
acuerdo con lo dispuesto en el mencionado articuio 4 de la parte resolutiva.

En mérito de 1o expuesto, esle Despacho,

ARTICULO PRIMERO: ORDE
negocios y la intervencion fq
SALUDCOORP, identificada con
Bogota, con fa finalidad de garsy
y con la debida observancia de
an Salud vy io dispuesto en ef 3

RESUELVE

NAR la toma de posesién inmediata de los bienes, haberes vy
wzosa administrativa para administrar fa CORPORACION IPS
NIT 830106376-1, cuyo domicilio s la Avenida 13 # 103 — 41 de
ntizar la adecuada prestacion del servicio de salud, en los términos
las normas que rigen para el Sislema General de Seguridad Social
staluto Orgénico del Sislema Financiero, por las razones expuestas

en la parte motiva de [a presente resolucién.

Esta medida tendra un término
presente acto administrativo.

PARAGRAFD: La medida de
administrar, tisne por objeto st
social de la CORPORACION If
imparten al Agente Interventor g

ARTICULO SEGUNDO: COMI
para ejecular en nombre de |3
presente acle administrativo, g
necesarias para dar cumplimien

de cinco (5) meses contados a partir de la fecha de expedicién del

toma de posesidn e intervencidn forzosa administrativa para
uperar los hallazgos que impiden el debido desarrolio del objelo
*S SALUDCOOP, los cuales se relacionan en las érdenes que se
N al presente acto administrativo.

SIONAR a la Superiniendente Delegada de Medidas Especiales
Superintendencia Nacional de Salud la medida adoptada en el
uien podra solicitar que se decreten y practiguen ltas medidas
lo a los objetivos de la foma de posesion.

ARTICULO TERCERD: ORDENAR el cumplimienio de las siguientes medidas preventivas:

a) La inmediata guarda de los bienes de la intervenida y la colocacion de sellos y deméas
sequridades indispensahles;

1) La improcedencia del re
de la intervenida sobre

histro de la cancelacién de cualguier gravamen constituido a faver
cualguier bien cuya mutacion estd sujeta a registro, salvo expresa

autorizacion del Agentg Especial designado. Asi mismo, los registradores no podran
inscribir ningin acto quej afecte el dominio de los bienes de propiedad de la intervenida, so
pena de ineficacia, salvo que dicho acto haya sido realizado por la persona antes

mencionada;

¢) La suspension de los procesos de sjecucidn en curso y la imposibilidad de admitir nusvos

procesos de esta clase

contra la entidacl objeto de toma de posesion y de intervencion

forzosa administrativa para administrar por razén de obligaciones anteriores a dicha

medida.

d} La cancelacién de los e
intervencion forzosa ad
Cuando las autoridades

mbargos decretados con anterioridad a la toma de posesién y de
ministrativa para administrar que afecten bienes de la entidad.
se rehusen a cumplir esta orden, la Superintendencia Nacional de

Salud librard los oficios dorrespondientes:

Y




RESOLUCION

NOMERO __ YO 4 637 DEL 2014 11044 No. &

|, ARTICULO CUARTO: ORDEN;

i para la medida especial, de ac
¢ siguientes acciones:

Continvacién de {a Resolucion "d
haberes y negocios y la interv

&) lLas demas medidas pre
con lo establecido en el
sean dictadas por la
gjecutora de la medida
administrar.

' a} Presentar el Plan de Ac
su designacion, &l cual
hechos que dan origen &

b) Presentar &l Plan de D)
Mediclas Especiales.
c)
salud con las EPS a las
d) Establecer mecanismos
e} [Establecer un pian de co
f) Declarar la red habilitada
g) Definir un plan y rea
arrendamiento de secles
h) Normalizar las relacione
para lograr independenc
iy Establecer e implamen

prestados a usuarios
Laborales y SOAT.

ARTICULO QUINTO: ORDENA
Directiva y del Revisor Fiscal d
veces.

ARTICULO SEXTO: DESIGNA
SALUDCOQCP, al doctor JUAN

18.482 126G de Manizales.

PARAGRAFO PRIMERO: £l ag

tomado posesion, hard un inven|

PARAGRAFO SEGUNDO: EI A
la Supenntendente Delegada pa

r m_edio de.la cual se ordena la loma de posesion inmediata de los bienes,
encion forzosa administrativa para administrar la CORPORACION IPS
SALURCOOR."

ventivas que se generen por la toma de posesion, de conformidad
articulo 116 del Estatuto Organico del Sistema Financiero y las que
Superintendencia Delegada para ias Medidas Especiales como
de loma de posesion e intervencion forzosa administrativa para

AR al Agente Especial Interventor, que dentro del término dispuesto
uerdo con el articulo primero de la presente resolucién, gjecute las

pion de la Intervencién, dentro de los treinta (30} dias siguientes a
debe contener las actividades a realizar con miras a subsanar los
la presente medida.

epuracion Contable ante la Superintendencia Delegada para las

Celebrar, en los casos én que sea necesario, los contratos de prestacién de servicios de

jue presta sus servicios.

para garantizar la ideneidad del personal médico asistencial.

bro y recuperacién de cartera con entidades vinculadas y externas.
y realizar el respeclivo registra. -

izar acciongs tendientes a la formalizacién de contratos de

y equipos biomédicos.

5 comerciales con sus proveedores y establecer lineas de accidn
a administrafiva.

ar el procedimiento de facturacion para los servicios medicos.
Fntidades Prometoras de Salud, Administradoras de Riesgos

R |a separacion del Gerenle Nacfonal, de los miembros de {a Junta
b la CORPORACION IPS SALUDCOOP, o de quienes hagan sus

RI como Agente Especial Interventor de la CORPORACION IPS
¥ CARLOS URIBE, identificade con cédula de cludadania No.

ente interventor dentro del mes siguiente a ia fecha en que se haya
fario preliminar de ios activos y pasivos de la intervenida.

gente Especial designado debera comparacer ante el despacho de
ra las Medidas Especiales o donde ésta indique, a lomar posesion

Y




RESOLUCION NUMERO _ (3 (1004 637 DEL 2014 HOJA No. 7

Continuacién de ta Resolucion "Pdr medio de [a cual se ordena la loma de posesion inmediata de fos bienes,
haberes y neqgocios y |a intervencion forzésa administrativa para administrar 1a CORPORACION IRS
SALUDCOOP.”

deniro de los cinco (5) dias siguientes a la .exp‘e'dic'i-élr‘al clel pré'séﬁ_té Acto Administrativo.

PARAGRAI_:O TERCERO: El Agente Especial designado ejercersd las funciones propias de su
cargo, previa posesidn del misma y tendrd la guarda vy administracién de los bienes que se
encuentren en poder de la entidad, junto con los demas deberes y facultades de ley.

PARAGRAFO CUARTO: De canformidad con lo previsto el numeral 6 del articulo 295 del Estatuto
Organico del Sistema Financlerp, ef Agente Especial ejercera funciones publicas transitorias, previa
posesidn, lo cual no constituye ni establece relacién laboral alguna con la Superintendencia

et e —

Nacional de Salud.

ARTICULO SEPTIMO: Los gagtos que ocasione la presente intervencién seran con cargo a los

recursos de la institucian interve

nida.

ARTICULO OCTAVO: DESIGNAR a la firma CROWE HORWATH COLOMBIA S.A., identificada

con el NiT. 830000818-9, como
las funciones propias e su carg

Contralor de la CORPORACION (PS SALLUDCOOP, guien ejercera
o de acuerdo con lo previsto en las normas del Sistema General de

Seguridad Social, Estatute Ogganico del Sistema Financiero y demas normas que le sean

aplicables.

PARAGRAFO PRIMERO: La persona juridica designada como Contralor, acorde a lo dispuesto en

el inciso primero, numeral tercs
esta Superintendencia, ejercerd
Comercio y demas normas aplid

PARAGRAFO SEGUNDO: Co
Espeaciales, el Cantralor dehera
Delegada para las Medidas Es
treinta (30} dias calendario, sigu

ro, Capitule Segundo, Tituo 1X de la Circular Unica expedida por
las funciones propias de un revisor fiscal, conforme al Cadigo de
ables a la revisoria fiscal y respondera de acuerdo con ¢llas.

nforme a lo establecido en (a Circular Unica Tiivlo 1X, Medidas
remitir un informe preliminar en medio fisico a la Superintendencia
peciales de la Superintendencia Nacional de Salud, dentro de los
ientes a la posesion.

ARTICULO NOVENO: NOTIFICAR personalmente el contenido de la presente resoclucién al

representante legal de la firma (
designe para tal fin, en la Callg
indique para tal fin y al correo g
ante la Superintendencia Deleg
cinco (5) dias siguientes a la not

ARTICULO DECIMO: La decisi
del funcionario comisionado pa
representante legal, se notifica
oficinas de la administracion del

LROWE HORWATH COLOMBIA S.A. o quien haga sus veces o se
72 4 8 — 24 Piso 10 de la ciudad de Bogota o en el sitio que se
lectronico contactos@crowehorwath.com.co, para que se presente
ada para las Medidas Especiales, a tomar posesian dentro de los
iticacion. del presente aclo administrativo.

on de toma cde posesién sera de cumplimiento inmediato a través
ra el efecto y si la misma no se puede notificar personaimente al
ra por un aviso gue se fijara por un dia en lugar ptblico de las
domicilio social de conformidad con lo dispuesto en el articulo 291

del Eslatuto Organico del Sistenpa Financiero y en ef articulo 9.1.1.1.3. del Dacreto 2555 de 2010.

PARAGRAFO: Contra la pres

devolutivo, en consecuencia nd

ente Resolucion procede el recurso de reposicién en el sfecto
suspendera la ejecucidn de la medida de toma de posesién e

intervencién forzosa adminisirativa para administrar 1a cual procedera inmediatamente. Dicho
recurso podra interponerse en gl momento de la diligencia de notificacion o dentro de los cinco (5)

dias siguientes a ella, ante el de
| .

|
|
r
;
.

spacho del Superintendente Nacional de Salud.
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Caontinuaciéon de la Resolucion "Pd
haberes y negocios v Ja inferv

r medio de la cual se ordena la toma de posesion inmediata de los bienes,
encion forzosa administraliva para administrar la CORPORACION IPS
SALUDCOOPR."

ARTICULO DECIMO PRIMER
alcaldes de los departamentos

t(: COMUNICAR Ia pfééente resolucion a los gobernadoreé y
y minicipios donde la CORPORACION IPS SALUDCOOP tenga

coberlura geografica a través de sus diferentes sedes y al Ministerio de Salud y Proteccion Social.

ARTICULO DECIMO SEGUN
expedicion.

Dada en Bogola D.C, alos

NOTIF

DO: La presente Resolucidn rige a parlir de la fecha de su

el M4

JQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

GUSTAVO ENRIQUE MORALES COBO
SUPERINTENDENTE NACIONAL DE SALUD

Revisd: Rulty Pacla iz Jara w
Supiinlendente Delagads paa los Modidas Lspeciules
Aprobud: Maria Femanida o la Ossa Aichila
Jete de Oliona Asesora dwridica




