PROYECTO DE ACTUALIZACION RESOLUCION 1016 DE 1989

Antecedentes y Justificaciodn

La Resolucion 1016 de 1989, por la <cual se reglamenta 1la
organizacién, funcionamiento y forma de los Programas de Salud
Ocupacional que deben desarrollar los patronos o empleadores en el
pais, completé un poco mas de veintiddés anos aportando
lineamientos valiosos para el desarrollo de la salud ocupacional
en las empresas Colombianas.

La evolucidén de la tematica en los ultimos afos, el anadlisis vy
sugerencias de diferentes actores del Sistema General de Riesgos
Profesionales y el compromiso de pais, establecido en 1los panes
Nacionales de Salud Ocupacional 2003 - 2007 y 2008 - 2012, que han
seffalado la necesidad de actualizar esta resolucidén y evolucionar
hacia un enfoque de gestion de la salud ocupacional, ha llevado a
proponer este proyecto que ha partido de las Directrices Relativas
a los Sistemas de Gestion de la seguridad y salud en el trabajo
(ILO-0SH-2001) y a acoger aportes técnicos de quienes previo a
esta publicacidén tuvieron la oportunidad de revisar la propuesta.
El proyecto incluye a su vez, una propuesta de actualizacidn de la
terminologia en el marco de la tendencia mundial sobre seguridad y
salud en el trabajo.

El Ministerio de 1la Proteccidén Social invita a través del
escenario de discusion publica para que accedan al proyecto, con
el propdsito que todos los sectores del Sistema General de Riesgos
Profesionales, tengan la oportunidad de participar en su revision
y presentacion de aportes, con 1la finalidad de enriquecer vy
mejorar esta propuesta.

Al recoger todos los aportes, estamos seguros que podremos obtener
un documento que responda a las expectativas de la gran mayoria de
actores del Sistema General de Riesgos Profesionales, para cumplir
con la misidén que enmarca la razon de ser del Sistema, como es la
prevencion de 1los accidentes y enfermedades relacionadas con el
trabajo y 1la protecciéon y promociéon de la salud de 1los
trabajadores en Colombia.

La publicacidn para consulta publica abierta a través de éste
medio, serd entre el 3 y el 24 de agosto de 2011.

Sus aportes seran recibidos en el siguiente correo electrénico:
proyectol@le@minproteccionsocial.gov.co



