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Unidades administrativas
especializadas

Superintendencias

RAMA LEGISLATIVA Establecimientos publicos

Hace las leyes y ejerce MINISTERIOS ——'-_. Empresas industriales
el control politico sobre I y comerciales del Estado
el gobierno y la administracion Sociedades de economia mixta
J Y GOBERNACIONES
ochsaTE Al

RAMA EJECUTIVA

Garantiza los derechos
y libertades de todos
los colombianos

ESTRUCTURA
DEL ESTADO

RAMA JUDICIAL

Administra la Justicia

ORGANOS AUTONOMOS COMISION NACIONAL DE TV
£ LA Ll CONSEJO NACIONAL ELECTORAL —= Reqgistraduria Nacional del Estado Civil

MINISTERIO PUBLICO AUDITORiA,GENERAL
PROCURADOR GENERAL DE LA REPUBLICA
| |—° Defensoria del pueblo
Procuradores delegados

Agentes del Ministerio Publico

CONTRALORIA GENERAL CONTRALORIAS
DE LA REPUBLICA TERRITORIALES




Al‘tlﬂ"lﬂ La vigilancia de |a gestidn fiscal de |a Contraloria

2 74 4 General de la Republica se ejercera por un auditor
elegido para periodos de dos anos por el Consejo

de Estado, de terna enviada por la Corte Suprema
de Justicia.

IConstitucion

| N e i
Polftica de Colombia

Diferentes desarrollos normativos.
Hoy la AGR vigila 64 contralorias:
CGR, departamentales, distritales
vy municipales, FBS de la CGR.

\

f\uorroniA

ENENAL DR LA RePuicA

Hacia la excelencia
y lainnovacion
en el contral fiscal




Sujetos vigilados
por AGR

y lainnovacion
en el contral fiscal
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AUDITORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA
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AUDITOR AUXILIAR
Oficina de Planeacion Oficina Juridica

Oficina Control Interno Oficina Estudios Especiales
y Apoyo Técnico

Auditoria Delegada para la Vigilancia
de la Gestion Fiscal

Secretaria General

Direccion Recursos Financieros

Direccion de Control Fiscal . -
Direccion Talento Humano

Direccion de Responsabilidad Fiscal y JC

Direccion Recursos Fisicos

(=]
Gerencias seccionales e
8
)
5
=
>

| Medellin
Il Bogota
Il Cali

IV B/manga
V B/quilla
VI Neiva
VIl Armenia
VIII Cucuta
X Monteria
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M iSi 6 n La Auditoria General de la Republica coadyuva a la

transformacion, depuracion y modernizacion de los organos
instituidos para el control de la gestion fiscal, mediante la
promocion de los principios, finalidades y cometidos de la
funcion administrativa consagrados en la Constitucion Politica,
el fomento de la cultura del autocontrol y el estimulo de la
participacion ciudadana en la lucha para erradicar la
corrupcion.

NATURALEZA
Y FUNCIONES

<

e Art. 274 Constitucion Politica
e Decreto 272 de 2000 \
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Plan estrategico
2013-2015
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Objetivos institucionales y estrateégicos

' LA\ S Pomover la efectividad y la oportunidad de la Vigilancia de la Gestion Fiscal

OE-1. Fortalecer la Gestion de los Procesos Fiscales
OE-2. Mejorar la calidad del proceso auditor
OE-3. Apoyar y fortalecer el proceso de Participacion Ciudadana en el Control Fiscal

RTINSO YW B Promover un Control Fiscal Transparente y Etico

OE-1. Fomentar el Compromiso Etico de los Servidores Publicos del Control Fiscal
OE-2. Promover la Cultura de la Transparencia de la Gestion Publica

ORIV H )\ Modernizar la Gestion Institucional

OE-1. Fortalecer el Disefio Organizacional e Institucional
OE-2. Modernizar Tecnolégicamente a la AGR

OE-3. Propiciar el Desarrollo Integral del Talento Humano
OE-4. Fortalecer la Imagen Institucional

OEATNORSIUH )\ B Generar Sinergias Interinstitucionales

OE-1. Promover la Calidad de la Gerencia Publica en las Contralorias

OE-2. Liderar Procesos de Mejora al Control Fiscal

OE-3. Promover y Desarrollar Estudios Técnicos y metodologias para el Ejercicio del Control Fiscal
OE-4. Fomentar las Relaciones Interinstitucionales para el mejoramiento del Control Fiscal

OE-5. Impulsar el ejercicio del control fiscal ambiental




Objetivos institucionales
y estrategicos
v

Ol1: Promover la Efectividad y Oportunidad de
la Vigilancia de la Gestion Fiscal.

Se pretende impulsar el mejoramiento continuo
de los procesos misionales de la Auditoria
General de la Republica, impactando la gestion
tanto en el logro de los resultados como en el
manejo adecuado de los recursos.
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i » | ylainnovacion
AUDITORIA | gnel contra fiscal




Objetivos Institucionales

y EStratégicos
J

OI 1 Promover la Efectividad y Oportunidad
* de la Vigilancia de la Gestion Fiscal.

OE1l. Fortalecer la Gestion de los Procesos Fiscales.
OE2. Mejorar la calidad del proceso auditor.

OE3. Apoyar y fortalecer el proceso de
Participacion Ciudadana en el Control Fiscal.
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Objetivos Institucionales
y EStratégicos
v

OI ., Promover un Control Fiscal
® Transparente y Etico.

Con este objetivo la AGR pretende ser modelo en la
administracion publica, con un enfoque de gestion
orientado al interés general, dirigiendo sus esfuerzos al
adecuado uso del patrimonio, fomentando las estrategias
anticorrupcion y fortaleciendo los compromisosy
protocolos éticos de los servidores del control fiscal.
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Objetivos Institucionales
y EStratégicos
v

OI ., Promover un Control Fiscal
® Transparente y Etico.

OE1. Fomentar el Compromiso Etico de los
Servidores Publicos del Control Fiscal.

OE2. Promover la Cultura de la Transparencia
de la Gestion Publica.
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Objetivos Institucionales
y EStratégicos
v

O I 3 ’ Modernizar la Gestion Institucional.

La AGR tiene como objetivo mejorar |la capacidad de
gestion y la calidad del quehacer institucional
desarrollando integralmente su talento humano,
fortaleciendo su estructura funcional y tecnoldgica y

posicionando su imagen institucional.
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Objetivos Institucionales
y EStratégicos
v

O I 3 ’ Modernizar la Gestion Institucional.

OE1. Fortalecer el Diseno Organizacional e Institucional
OE2. Modernizar Tecnologicamente a la AGR.
OE3. Propiciar el Desarrollo Integral del Talento Humano.

OEA4. Fortalecer la Imagen Institucional.
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Objetivos Institucionales
y EStratégicos
v

O|4: * Generar Sinergias Interinstitucionales.

La AGR es consciente de |la necesidad de mejorar el
sistema de control fiscal colombiano a partir de la
colaboracion armadnica entre las Contralorias y demas
entidades publicas y privadas, el aprovechamiento de
potencialidades para ganar eficiencia y credibilidad y el
respeto de las competencias asignadas
constitucionalmente
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Objetivos Institucionales
y EStratégicos
v

O|4: * Generar Sinergias Interinstitucionales.

OE1. Promover la Calidad de la Gerencia Publica en las Contralorias.
OE2. Liderar Procesos de Mejora al Control Fiscal.

OE3. Promover y Desarrollar Estudios Técnicos y metodologias
para el Ejercicio del Control Fiscal

OE4. Fomentar las Relaciones Interinstitucionales para el
mejoramiento del Control Fiscal.

OES. Impulsar el ejercicio del control fiscal ambiental.
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Lo que hacen

las Contralorias y
ﬂ\n



Modalidades
de control 4

e Politico

e Disciplinario

e Jurisdiccional

e I[nterno

eContable




Caracteristicas

el control fiscal
\ 4
e Es una funcion publica

e Es autéonomo e independiente
e Se ejerce en forma posterior y selectiva

e \Verifica el cumplimiento de los principios
del control fiscal

y 28
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Principios y sistemas
del control fiscal

Control Interno

De legalidad

EFICIENCIA ECONOMIA

Control ambiental De gestion

Rendicion cuentas
De resultados

EFICACIA EQUIDAD

Revision cuentas Financiero

H ),. 1 la excsencia
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Gestion fiscal

La adecuada y correcta
adquisicion, planeacion,
conservacion,
administracion, custodia,
explotacion, enajenacion,
consumo, adjudicacion,
gasto, inversion y
disposicion de bienes
publicos, recaudacion,
manejo e inversion de sus

rentas
\
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Gestion fiscal

Cumplir con los fines
esenciales del Estado

\
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Gestion fiscal

Legalidad, eficiencia,
economia, eficacia,
equidad, imparcialidad,
Moralidad transparencia,
publicidad y valoracion de
costos ambientales

\

la innovacion
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Procesos misionales de 1as contralorias
\ 4

1 Proceso auditor

Procesos de responsabilidad fiscal, de
jurisdiccion coactiva y administrativos
sancionatorios

Atencion y promocioén de la participacion
ciudadana
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Fases

del proceso auditor
vV

e

Traslado
hallazgos

Planes
mejoramiento




El proceso
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Accionfiscal

v

Es la potestad que tiene el Estado, representado por
los organos de control fiscal, para determinar
responsabilidad fiscal a los servidores publicos o
particulares que, en ejercicio de actos propios de
gestion fiscal, o con ocasion o en contribucion con la
gestion fiscal, por accion o por omision y en forma
dolosa o gravemente culposa, causen dano al
patrimonio del Estado.
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Proceso
de responsabilidad fiscal

v
ARTICULO 1¢ LEY 610 DE 2000.
“El proceso de responsabilidad fiscal es el conjunto
de actuaciones administrativas adelantadas por las
Contralorias con el fin de determinar y establecer
la responsabilidad de los servidores publicos y de
los particulares, cuando en el ejercicio de |la
gestion fiscal o con ocasion de ésta, causen por
accion u omision y en forma dolosa o culposa un
dano al patrimonio del Estado”. \
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Responsahilidad fiscal

v

Es la potestad que tiene el Estado, representado por
los organos de control fiscal, para determinar
responsabilidad fiscal a los servidores publicos o
particulares que, en ejercicio de actos propios de
gestion fiscal, o con ocasion o en contribucion con la
gestion fiscal, por accion o por omision y en forma
dolosa o gravemente culposa, causen dano al
patrimonio del Estado.
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Caracteristicas
de |a responsabilidad fiscal

v

* Es patrimonial

* No es sancionatoria ni penal

* Esindependiente y autonoma

* Es diferente de la responsabilidad

patrimonial ©

el servidor publico

(accion de re

oeticion)



Caracteristicas
de |a responsabilidad fiscal

v

e Se predica de los servidores publicos y de
los particulares que realicen gestion fiscal,
y que causen un dano al patrimonio del
Estado.

* Es subjetiva (culpa grave o dolo)

e Existe un proceso especial para su
declaracion \



Elementos @
de |a responsabilidad fiscal

CUANTIFICABLE



Proceso

de responsabilidad fiscal
TN

ORDINARIO




Proceso

de responsabilidad fiscal
TN

VERBAL




Caducidad

y.prescripcion
A 4

Transcurridos 5 anos desde el hecho generador si
no se ha proferido auto de apertura del proceso

Prescripcion:

Transcurridos 5 anos desde el auto de apertura si
no se ha dictado fallo de responsabilidad en firme
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Atencion y promocion

de la participacion ciudadana
A 4

Atencion de requerimientos ciudadanos (denuncias,
guejas, solicitudes de informacion, consultas).

Promocion de la participacion ciudadana: realizacion
de diferentes actividades encaminadas a fomentar la

participacion ciudadana. (Eventos de capacitacion,
convenios, apoyo a veedurias).
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Principales puntos

objeto de control social
en el control fiscal




Las veedurias en ejercicio
del control social al control fiscal

v

Proporcionan informacidon importante para que la AGR
evalué las Contralorias.

Identifican riesgos en las Contralorias Territoriales respecto
del control fiscal.

Facilitan y participan en diferentes actividades
encaminadas a fomentar la participacion ciudadana.

Se vinculan y participan en la divulgacion de los resultados
del control fiscal.
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Muchas gracias

LAURA EMILSE MARULANDA TOBON
AUDITORA GENERAL DE LA REPUBLICA
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