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PROYECTO DE LEY No.                          DE 2010  

“Por medio de la cual se dictan normas relacionadas con la rehabilitación integral de los miembros de la Fuerza Pública, Alumnos  de las Escuelas de Formación de las Fuerzas Militares y sus equivalentes en la  Policía Nacional, personal civil del  Ministerio de Defensa Nacional y de las Fuerzas Militares y personal no uniformado de la Policía Nacional”

EL CONGRESO  DE COLOMBIA

D E C R E T A:

ARTÍCULO 1. La rehabilitación integral comprende elementos terapéuticos, educativos y de gestión que permiten alcanzar la autonomía de la persona con discapacidad en un nuevo proyecto de vida, con inclusión al medio familiar y social, y está dirigida a los miembros de la Fuerza Pública, Alumnos de las Escuelas de Formación de las Fuerzas Militares y sus equivalentes en la  Policía Nacional, personal civil del  Ministerio de Defensa Nacional y de las Fuerzas Militares, y personal no uniformado de la Policía Nacional, vinculado con anterioridad a la vigencia de la Ley 100 de 1993 que se encuentre en servicio activo o retirado de la institución. 

Para efectos de la presente ley la rehabilitación integral comprende las áreas de desarrollo humano, salud y bienestar, en las fases de Rehabilitación Funcional e Inclusión. El Gobierno Nacional establecerá el sistema, los procesos y los procedimientos requeridos para su operación.

ARTÍCULO 2. FASE DE REHABILITACIÓN FUNCIONAL: Esta fase comprende acciones de promoción de la salud, prevención de la discapacidad, recuperación y mantenimiento de la funcionalidad alcanzada. 

ARTÍCULO 3. FASE DE INCLUSIÓN. Esta fase provee estrategias facilitadoras de la relación del sujeto con su medio familiar, laboral y social. Comprende el desarrollo de los factores personales y del entorno mediante la ejecución de los programas de: actividad física y movilidad; habilidades sociales; comunicación y cognición; interacción con el entorno y vida activa y productiva.

PARÁGRAFO 1. Los servicios de la fase de inclusión se prestarán al personal a que se refiere el artículo primero de esta ley, que hayan adquirido su lesión en las siguientes circunstancias: a) En el servicio pero no por causa y razón del mismo, es decir, enfermedad y/o accidente común; b) En el servicio por causa y razón del mismo, es decir, enfermedad profesional y/o accidente de trabajo y c) En el servicio como consecuencia del combate o en accidente relacionado con el mismo, o por acción directa del enemigo, en tareas de mantenimiento o restablecimiento del orden público o en conflicto internacional.
PARÁGRAFO 2. Cuando una persona de las que trata el artículo 1 de la presente ley, esté o no en servicio activo, no se encuentre amparada por el Sistema de Salud de las Fuerzas Militares y de la Policía Nacional y requiera la fase de inclusión, deberá estar afiliada al Sistema General de Seguridad Social o a cualquier otro sistema  especial o exceptuado que preste los servicios de atención en salud.

ARTICULO 4. La rehabilitación integral de que trata esta ley, solo tendrá aplicación una vez el Gobierno Nacional haya establecido el sistema, los procesos y los procedimientos requeridos para su operación. 8
ARTICULO 5. La presente ley rige a partir de la fecha de su publicación 8y deroga las disposiciones que le sean contrarias.
GABRIEL SILVA LUJAN

Ministro de Defensa Nacional

EXPOSICION DE MOTIVOS

Por disposición del constituyente de 1991, la Fuerza Pública cuenta con un régimen especial de salud  desarrollado por la Ley 352 de 1997, “Por la cual se reestructura el Sistema de Salud y se dictan otras disposiciones en materia de Seguridad Social para las Fuerzas Militares y la Policía Nacional”, y el Decreto Ley 1795 de 2000, “Por el cual se estructura el Sistema de Salud de las Fuerzas Militares y de la Policía Nacional”.

El Sistema de Salud de las Fuerzas Militares y de la Policía Nacional (SSMP) está constituido por el Ministerio de Defensa Nacional, el Consejo Superior de Salud de las Fuerzas Militares y de la Policía Nacional (CSSMP), el Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares (SSFM), el Subsistema de Salud de la Policía Nacional (SSPN), y los afiliados y beneficiarios del Sistema. El Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares, está conformado a su vez por  el Comando General de las Fuerzas Militares, la Dirección General de Sanidad Militar, el Ejército Nacional, la Armada Nacional, la Fuerza Aérea y Hospital Militar Central y el Subsistema de Salud de la Policía Nacional por la Policía Nacional y la Dirección de Sanidad de la Policía Nacional
.
El Sistema de Salud de las Fuerzas Militares y de Policía tiene por objeto  prestar el Servicio de Sanidad inherente a las Operaciones Militares y del Servicio Policial como parte de su logística Militar y además, brindar el servicio integral de salud en las áreas de promoción, prevención, protección, recuperación y rehabilitación del personal afiliado y sus beneficiarios
.
El Sistema de Salud brinda a todos sus beneficiaros, un servicio integral en varias áreas de la sanidad, entre otras , en la de rehabilitación; la cual se ha quedado corta para atender y resolver los desafíos que todos los días aumentan y a los cuales debe hacer frete el Estado en el cumplimiento de sus fines. 

En la actualidad el servidor público que sufre una lesión en su salud, cuenta con el servicio médico y con la rehabilitación que comprende la atención médico quirúrgica, medicamentos en general, hospitalización si fuere necesaria y una reeducación de los órganos lesionados, sustitución o complemento de órganos mutilados mediante aparatos protésicos u ortopédicos con su correspondiente sustitución y/o mantenimiento vitalicio que requiere, hasta tanto se consolide la lesión y se realice el diagnóstico de la disminución de la capacidad laboral por parte de los organismos medico laborales y de policía; según sea su diagnóstico de no aptitud para el servicio, el servidor público puede ser retirado del servicio previo reconocimiento de las prestaciones sociales  a que por ley tienen derecho. En concordancia con lo anterior se debe reconocer que en desarrollo de este proceso se tienen muchas limitaciones en cuanto a los servicios que se brindan a dicho personal habida consideración de las implicaciones del principio constitucional de legalidad al cual está sujeto todas las autoridades administrativas en el ejercicio de sus funciones. 

Con el proyecto de ley se busca, proporcionar a estos servidores que adquieran una discapacidad, las herramientas necesarias para la autogestión de sus proyectos de vida que les permita no solo  mantener una funcionalidad alcanzada dentro de la rehabilitación que se denomina funcional y que en la actualidad está a cargo del Sistema de Salud de las Fuerzas Militares y de Policía, sino  acceder a la inclusión socio laboral, a través de una atención individualizada que elimine las barreras que limitan su actuar . Se trata entonces de mejorar las condiciones de los servidores del Ministerio de Defensa Nacional – Fuerzas Militares – Policía Nacional que por la naturaleza misma de las funciones asignadas, están de una u otra forma más expuestos a sufrir un cambio o deterioro en las condiciones de su salud.

GABRIEL SILVA LUJÁN

Ministro de Defensa Nacional

� Decreto Ley 1795 de 2000. Artículo 4.


� Decreto Ley 1795 de 2000. Artículo 5.
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