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MINISTERIO DE TRABAJO

PROCESO INSPECCION VIGILANCIAY CONTROL
FORMATO CONSTANCIA DE REGISTRO DEL ACTA DE CONSTITUCION DE UNA NUEVA ORGANIZACION SINDICAL
PRIMERA NOMINA DE JUNTADIRECTIVAY ESTATUTOS
CONSTANCIA DE REGISTRO DEL ACTA DE CONSTITUCION DE UNA NUEVA ORGANIZACION SINDICAL,
PRIMERA NOMINA DE JUNTADIRECTIVAY ESTATUTOS

Direccion Territorial o Inspeccion de: | DIRECCION TERRITORIAL ANTIOQUIA Departamento ANTIOQUIA
Nombre del Inspector de Trabajo Efrén Madrigal Municipio MEDELLIN
Numero de Registro 006 | Fecha: | 03/05/2016 Hora 3:30 p. m.

I. INFORMACION DE LA NUEVA ORGANIZACION SINDICAL

NOMBRE SINDICATO ANTIOQUERNO DE UROLOGIA
SIGLA SAUR CORREO ELECTRONICO juridico4@fedsalud.com
DIRECCION Carrera 432 n 1sur-100 piso 20 TELEFONO 4443218
DEPARTAMENTO ANTIOQUIA MUNICIPIO MEDELLIN FECHA ACTA CONSTITUCION 26/04/2016
NUMERO DE PERSONAS ASISTENTES ) . .
A LA ASAMBLEA DE CONSTITUCION 28 GRADO DE SINDICATO Primer Grado CLASIFICACION DEL SINDICATO Gremio

(ESTA AFILIADO A UNA FEDERACION Y/O
CONFEDERACION? Si X NO
(Aplica para sindicatos grado 1 0 2)

NUMERO DE REGISTRO CONFEDERACION/FEDERACION 001

NOMBRE DE LA CONFEDE-
RACION/FEDERACION

FECHA DE REGISTRO CONFEDERA-

CION/FEDERACION 12/07/2011

FEDERACION GREMIAL DE TRABAJADORES DE LA SALUD (FEDSALUD)

11. INFORMACION DE LAS EMPRESAS DE LAS CUALES HAY AFILIADOS A LA ORGANIZACION SINDICAL
(Utilice la hoja de anexo en caso de requerirlo)

| NUMERO IDENTIFICACION |

TIPO DE IDENTIFICACION DE LA EMPRESA
NOMBRE EMPRESA

DIRECCION EMPRESA I DEPARTAMENTO MUNICIPIO I
E-MAIL DE LA EMPRESA TELEFONOS
RAMA ECONOMICA NATURALEZA I

I11. INSCRIPCION DE AFILIADOS A LA NUEVA ORGANIZACION SINDICAL
(Utilice la hoja de anexo en caso de requerirlo)

. FECHA . NACIONA- PROFESION U ;
NOMBRE(S) APELLIDO(S) | TIPO DOCUMENTO | NUMERO DOCUMENTO NACIMIENTO GENERO LIDAD OFICIO TELEFONO EMAIL
, CC = cédula de ciuda- . - - juridico4@
Carlos Andrés Arango Meneses . 71367163 n/a MASCULINO | colombiano | Meédicos Especialistas 443218
dania fedsalud.com
Deimer Eduardo | Mercado Navarro ce= cedula,de ciuda- 1050036646 nla MASCULINO | colombiano | Médicos Especialistas 443218 juridico@
dania fedsalud.com
Andrea Marcela | Contreras Blanco cc= cedula'de Ciuda- 1128283757 n/a MASCULINO | colombiano | Meédicos Especialistas 443218 juridico4@
dania fedsalud.com
Jaime Alejandro Restre’po Gon- ce= cedula'de Ciuda- 10304430 n/a MASCULINO | colombiano | Meédicos Especialistas 443218 juridico4@
zélez dania fedsalud.com
Carlos Andrés Diaz Vera ce= cédulalde Ciuda- 13741645 n/a MASCULINO | colombiano | Médicos Especialistas 443218 Juridicod@
dania fedsalud.com
IV. INSCRIPCION DE INTEGRANTES JUNTA DIRECTIVA
PRINCIPAL
NOMBRE(S) APELLIDOS TIPO DOCUMENTO NUMERO DOCUMENTO CARGO
Edgar David Correa Galeano CC = cédula de ciudadania 8359275 Presidente
Hernan Dario Aristizabal Arias CC = cédula de ciudadania 4472572 Vicepresidente
Adrian Ramiro Lopera Toro CC = cédula de ciudadania 15518347 Secretario
Rodrigo de JesUs Muriel Herrera CC = cédula de ciudadania 3350514 Fiscal
Margarita Maria Chancy Castafio CC = cédula de ciudadania 39178374 Delegado Gremial
SUPLENTES
NOMBRES (S) APELLIDOS TIPO DOCUMENTO NUMERO DOCUMENTO CARGO
Diego Alberto Velasquez Ossa CC = cédula de ciudadania 1128264204 Suplente
Carlos Andrés Diaz Vera CC = cédula de ciudadania 13741645 Suplente
Juan Felipe Gallo Rios CC = cédula de ciudadania 58671998 Suplente
Diego Alejandro L6pez Bernal CC = cédula de ciudadania 11202547 Suplente
Edwin Alberto Hernandez Giraldo CC = cédula de ciudadania 71740934 Suplente
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V. INSCRIPCION DE INTEGRANTES COMITE EJECUTIVO (Aplica para Sindicatos grado 2 y 3)

PRINCIPAL

___ _NOMBRE(S) | APELLIDOS | TIPODOCUMENTO | ___ NUMERODOCUMENTO

CARGO

V1. INFORMACION DE QUIEN REALIZA EL REGISTRO

NOMBRES Lina Marcela

APELLIDOS Giraldo Gualdrén

TIPO DE DOCUMENTO DE CC = cédula de ciudadania | NUMERO | 1152440037 | TELEFONOS | 443218

DIRECCION DE CORRESPONDENCIA Carrera 43 Aniimero 1 Sur — 100 Piso 20

CORREO ELECTRONICO juridico4@fedsalud.com |  cArRGO | Abogada

VIl. ANEXOS
DOCUMENTO ANEXA FOLIOS

Copiq del acta de const?tucic’m (art. 361 C. S. T.): Nombre y objeto de la asociacion, nombres de todos ellos suscrita por los asistentes, con indicacion del documento de identidad, actividad si
que ejercen y que los vincule.
Copia del acta de eleccion de la Junta Directiva (365 C. S. T.): suscrita por los asistentes, con indicacion del documento de identidad. Si 3
Copia del acta de asamblea en que fueron aprobados los Estatutos. Si
Un (1) ejemplar de los Estatutos del sindicato autenticada por el Secretario. Si 24
Nomina de la Junta Directiva y documento de identidad. Si 1
Nomina completa del personal de afiliados firmada con su correspondiente documento de identidad. Si

VIll. OBSERVACIONES

Loanterior dando cumplimiento al articulo 362 y 365 del Cédigo Sustantivo del Trabajo,
y acatando lo ordenado en la Sentencia C-695 de 2008, proferida por la Corte Constitucional.

Se deja constancia que los abajo firmantes conocen el contenido del presente do-

cumento v estan de acuerdo con este.

El Inspector de Trabajo
Firma ilegible.

El Depositante,
Firma ilegible.

Imprenta Nacional de Colombia. Recibo Banco Davivienda 1632585. 29-V11-2016.
Valor $272.000.

UNIDADES ADMINISTRATIVAS ESPECIALES

Unidad Administrativa Especial de Gestion de Restitucion de
Tierras Despojadas

RESOLUCIONES

RESOLUCION NUMERO 00536 DE 2016
(agosto 3)
por medio de la cual se hace un nombramiento en provisionalidad.

El Director General de la Unidad Administrativa Especial de Gestion de Restitucion de
Tierras Despojadas, en ejercicio de sus facultades legales que le confiere el articulo 115 de
la Ley 489 de 1998 y en especial el articulo 9° del Decreto 4801 de 2011, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto 4801 de 2011, emitido por el Gobierno Nacional se establecio
la estructura organica de la Unidad Administrativa Especial de Gestion de Restitucion de
Tierras Despojadas.

Que mediante el Decreto 4939 de 2011, el Gobierno Nacional aprobd la planta global
de personal de la Unidad Administrativa Especial de Gestion de Restitucion de Tierras
Despojadas.

Que mediante las Resoluciones 0002 de 2012, 0170y 0934 de 2015, el Director General
de la Unidad, distribuy6 la planta de personal, cre6 grupos internos de trabajo y actualizé
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales.

Que el articulo 109 de la Ley 1448 de 2011 establece que la vinculacién de personal de
la Unidad Administrativa Especial de Gestion de Restitucion de Tierras Despojadas sera
establecida por el Gobierno nacional considerando el conocimiento y experiencia de los
candidatos en los temas propios del Capitulo 111 del Titulo IV de la mencionada ley, de
tal forma que se mantenga la coordinacion interinstitucional y se cumplan los objetivos
propuestos en materia de restitucion a los despojados.

Que el Auto de fecha 5 de mayo de 2014, proferido por el Consejo de Estado, sus-
pendi6 provisionalmente los apartes acusados del articulo 1° del Decreto nimero 4968 de
2007, “por el cual se modifica el paragrafo transitorio del articulo 8° del Decreto 1227
de 2005, modificado por los articulos 1° de los Decretos 3820 de 2005 y 1937 de 2007”
y la Circular nimero 005 de 23 de julio de 2012 expedida por la Comisién Nacional del
Servicio Civil, (CNSC).

Que atendiendo a dicha disposicion provisional, la Comisién Nacional del Servicio
Civil expidié la Circular nimero 003 de 11 de junio de 2014 en cuyo contenido se exponen
los “Efectos del Auto de fecha 5 de mayo de 2014, proferido por el Consejo de Estado,
mediante el cual suspendio provisionalmente los apartes del Decreto 4968 de 2007 y la
Circular numero 005 de 2012 de la CNSC”, entre las cuales se sefiala que la Comision
Nacional del Servicio Civil no otorgaré autorizaciones para proveer empleos de carrera a
través de encargo o nombramiento en provisionalidad, mientras la suspensién provisional
ordenada por el honorable Consejo de Estado continle vigente.

Que segln lo expresado en la Circular nimero 003 del 11 de junio de 2014 de la
Comision Nacional del Servicio Civil, las entidades tienen la facultad legal para proveer
transitoriamente sus empleos de carrera que se encuentren en vacancia definitiva o temporal,
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a través de encargos y excepcionalmente a través de nombramientos en provisionalidad,
salvaguardando el derecho preferencial que otorga la Carrera a sus titulares, al tenor de lo
sefialado en los articulos 24 y 25 de la Ley 909 de 2004 y 9° del Decreto 1227 de 2005.

Que los apartes del articulo 1° del Decreto 4968 del 27 de diciembre de 2007, que no
fueron objeto de la suspensién provisional declarada en el Auto del 5 de mayo de 2014 del
honorable Consejo de Estado establece:

“Paragrafo transitorio. Encargos o nombramientos provisionales, sin previa convo-
catoria a concurso, cuando por razones de reestructuracion, fusion, transformacion o
liquidacion de la entidad o por razones de estricta necesidad del servicio lo justifique el
Jjefe de la entidad. En estos casos el téermino de duracion del encargo o del nombramiento
provisional no podra exceder de 6 meses, plazo dentro del cual se deberd convocar el empleo
a concurso. Cuando circunstancias especiales impidan la realizacion de la convocatoria
a concurso en el término sefialado, podra autorizar la prorroga de los encargos y de los
nombramientos provisionales hasta cuando esta pueda ser realizada. EI nombramiento
provisional procedera de manera excepcional siempre que no haya empleados de carrera
que cumplan con los requisitos y el perfil para ser encargados y no haya lista de elegibles
vigente que pueda ser utilizada. // No se requerird autorizacion de la Comision Nacional
del Servicio Civil para proveer vacancias de empleos de carrera.// El acto mediante el cual
se efectue el encargo o nombramiento provisional debe estar debidamente justificado”.

Que de conformidad con el numeral 13 del articulo 9° del Decreto 4801 de 20 de diciembre
de 2011, el Director General tiene la funcion de: “Dirigir la administracién del personal
conforme a las normas sobre la materia y ejercer la facultad nominadora de los empleados
publicos de la Unidad, salvo el correspondiente al Jefe de la Oficina de Control Interno”.

Que segun verificacion del Grupo de Gestion de Talento y Desarrollo Humano de la
Secretaria General de la Unidad, de fecha 27 de julio de 2016, existe el empleo de Profe-
sional Universitario, Codigo 2044, Grado 08, de la Subdireccion General, de la Unidad
Administrativa Especial de Gestion de Restitucion de Tierras Despojadas.

Que una vez analizada en su totalidad la planta de personal de la Unidad Administrativa
Especial de Gestidn de Restitucion de Tierras Despojadas, se evidencié que no existen em-
pleados publicos con derechos de carreraen grados inferiores que se encuentren interesados o
que cumplan con los requisitos del empleo de Profesional Universitario, Cadigo 2044, Grado
08, de la Subdireccion General, los cuales fueron establecidos por la normatividad vigente.

Que en consecuencia de lo anterior, es procedente proveer el empleo de Profesional
Universitario, Cédigo 2044, Grado 08, de la Subdireccion General, mediante nombramiento
provisional por el término de seis (6) meses contados a partir de la fecha de posesion.

Queel Grupo de Gestion de Talento y Desarrollo Humano de la Secretaria General indica
que analizada la hoja de vida de Jennifer Thatian Ibafiez Pinto, identificada con cédula de
ciudadania nimero 53039781 expedida en Bogota, D. C., retine los requisitos y el perfil
requerido para ser nombrada provisionalmente en el empleo de Profesional Universitario,
Codigo 2044, Grado 08, de la Subdireccion General, exigido en el Manual Especifico de
Funciones de la Planta Global de Personal y demas normas y disposiciones concordantes.

Que para tal efecto se expidio el Certificado de Disponibilidad Presupuestal nimero
8216 del 5 de enero de 2016.

Que en consecuencia es procedente realizar el nombramiento provisional.
En mérito de lo anteriormente expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1°. Nombrar con carécter de Provisionalidad a Jennifer Thatian Ibafiez Pinto,
identificada con cédula de ciudadania ntimero 53039781, expedida en Bogota, D. C., en el
empleo de Profesional Universitario, Codigo 2044, Grado 08, de la Planta Globalizada de la
Unidad Administrativa Especial de Gestion de Restitucion de Tierras Despojadas, ubicado
por necesidades del servicio en la Subdireccion General, con una asignacion basica de dos
millones trescientos dieciocho mil quinientos cuarenta y un pesos ($2.318.541) por el tér-
mino de seis (6) meses, contados a partir de la fecha de posesion, o hasta tanto se produzca
un pronunciamiento definitivo por parte del Consejo de Estado.

Articulo2°. Los costos que ocasione el presente nombramiento provisional, se encuentran
amparados para la vigencia del afio 2016 por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal
nimero 8216 del 5 de enero de 2016, suscrito por el Director General de la Unidad.

Articulo 3°. El valor de la asignacion salarial se entendera automaticamente actualizado,
una vez se expida el decreto que reglamente la materia.

Articulo 4°. El contenido de la presente Resolucion deberd ser informado a la Comision
Nacional del Servicio Civil, dentro del reporte semestral que la Unidad Administrativa
Especial de Gestion de Restitucion de Tierras Despojadas debe realizar a dicha Entidad
en observancia de lo dispuesto en la Circular nimero 003 del 11 de junio de 2014 en cuyo
contenido se exponen los “Efectos del Auto de fecha 5 de mayo de 2014, proferido por el
Consejo de Estado, mediante el cual suspendio provisionalmente los apartes del Decreto
4968 de 2007 y la Circular numero 005 de 2012 de la CNSC”.

Avrticulo 5°. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicidn.
Notifiquese y cimplase.
Dada en la ciudad de Bogot, a 3 de agosto de 2016.
El Director General,
Jesus Ricardo Sabogal Urrego.
(C.F).

RESOLUCION NUMERO 00537 DE 2016
(agosto 3)
por medio de la cual se hace un nombramiento en provisionalidad.

El Director General de la Unidad Administrativa Especial de Gestion de Restitucion de
Tierras Despojadas, en ejercicio de sus facultades legales que le confiere el articulo 115 de
la Ley 489 de 1998 y en especial el articulo 9° del Decreto 4801 de 2011, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto 4801 de 2011, emitido por el Gobierno nacional se establecio
la estructura organica de la Unidad Administrativa Especial de Gestion de Restitucion de
Tierras Despojadas.

Que mediante el Decreto 4939 de 2011, el Gobierno Nacional aprobo la planta global
de personal de la Unidad Administrativa Especial de Gestion de Restitucion de Tierras
Despojadas.

Que mediante las Resoluciones 0002 de 2012, 0170y 0934 de 2015, el Director General
de la Unidad, distribuy6 la planta de personal, cred grupos internos de trabajo y actualizé
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales.

Que el articulo 109 de la Ley 1448 de 2011 establece que la vinculacién de personal de
la Unidad Administrativa Especial de Gestion de Restitucion de Tierras Despojadas sera
establecida por el Gobierno nacional considerando el conocimiento y experiencia de los
candidatos en los temas propios del Capitulo 111 del Titulo IV de la mencionada ley, de
tal forma que se mantenga la coordinacion interinstitucional y se cumplan los objetivos
propuestos en materia de restitucion a los despojados.

Que el Auto de fecha 5 de mayo de 2014, proferido por el Consejo de Estado, sus-
pendié provisionalmente los apartes acusados del articulo 1° del Decreto nimero 4968 de
2007, “por el cual se modifica el pardgrafo transitorio del articulo 8° del Decreto 1227
de 2005, modificado por los articulos 1° de los Decretos 3820 de 2005 y 1937 de 2007”
y la Circular nimero 005 de 23 de julio de 2012 expedida por la Comisién Nacional del
Servicio Civil, (CNSC).

Que atendiendo a dicha disposicion provisional, la Comision Nacional del Servicio
Civil expidié la Circular nimero 003 del 11 de junio de 2014 en cuyo contenido se exponen
los “Efectos del Auto de fecha 5 de mayo de 2014, proferido por el Consejo de Estado,
mediante el cual suspendio provisionalmente los apartes del Decreto 4968 de 2007 y la
Circular nimero 005 de 2012 de la CNSC”, entre las cuales se sefiala que la Comision
Nacional del Servicio Civil no otorgara autorizaciones para proveer empleos de carrera a
través de encargo o nombramiento en provisionalidad, mientras la suspension provisional
ordenada por el honorable Consejo de Estado continte vigente.

Que segun lo expresado en la Circular nimero 003 del 11 de junio de 2014 de la
Comision Nacional del Servicio Civil, las entidades tienen la facultad legal para proveer
transitoriamente sus empleos de carrera que se encuentren en vacancia definitiva o temporal,
a través de encargos y excepcionalmente a través de nombramientos en provisionalidad,
salvaguardando el derecho preferencial que otorga la Carrera a sus titulares, al tenor de lo
sefialado en los articulos 24 y 25 de la Ley 909 de 2004 y 9° del Decreto 1227 de 2005.

Que los apartes del articulo 1° del Decreto 4968 del 27 de diciembre de 2007, que no
fueron objeto de la suspensién provisional declarada en el Auto del 5 de mayo de 2014 del
honorable Consejo de Estado establece:

“Paragrafo transitorio. Encargos o nombramientos provisionales, sin previa convo-
catoria a concurso, cuando por razones de reestructuracion, fusion, transformacion o
liquidacion de la entidad o por razones de estricta necesidad del servicio lo justifique el
Jefe de la entidad. En estos casos el término de duracion del encargo o del nombramiento
provisional no podran exceder de 6 meses, plazo dentro del cual se debera convocar el
empleo a concurso. Cuando circunstancias especiales impidan la realizacion de la convo-
catoria a concurso en el término sefialado, podra autorizar la prorroga de los encargos y de
los nombramientos provisionales hasta cuando esta pueda ser realizada. El nombramiento
provisional procederd de manera excepcional siempre que no haya empleados de carrera
que cumplan con los requisitos y el perfil para ser encargados y no haya lista de elegibles
vigente que pueda ser utilizada. // No se requerira autorizacion de la Comision Nacional
del Servicio Civil para proveer vacancias de empleos de carrera.// El acto mediante el cual
se efectue el encargo o nombramiento provisional debe estar debidamente justificado”.

Quede conformidad con el numeral 13 del articulo 9° del Decreto 4801 de 20 de diciembre
de 2011, el Director General tiene la funcién de: “Dirigir la administracién del personal
conforme a las normas sobre la materia y ejercer la facultad nominadora de los empleados
publicos de la Unidad, salvo el correspondiente al Jefe de la Oficina de Control Interno”.

Que segtin verificacion del Grupo de Gestion de Talento y Desarrollo Humano de la
Secretaria General de la Unidad, de fecha 27 de julio de 2016, existe el empleo de Profe-
sional Especializado, Codigo 2028, Grado 24, de la Direccién Juridica de Restitucion, de
la Unidad Administrativa Especial de Gestion de Restitucion de Tierras Despojadas.

Que unavez analizada en su totalidad la planta de personal de la Unidad Administrativa
Especial de Gestion de Restitucion de Tierras Despojadas, se evidencio que no existen em-
pleados publicos con derechos de carrera en grados inferiores que se encuentren interesados
0 que cumplan con los requisitos del empleo de Profesional Especializado y Cédigo 2028,
Grado 24, de la Direccion Juridica de Restitucidn, los cuales fueron establecidos por la
normatividad vigente.

Que en consecuencia de lo anterior, es procedente proveer el empleo de Profesional
Especializado, Codigo 2028, Grado 24, de la Direccion Juridica de Restitucion, mediante
nombramiento provisional por el término de seis (6) meses contados a partir de la fecha
de posesion.

Que el Grupo de Gestion de Talento y Desarrollo Humano de la Secretaria General,
indica que analizada la hoja de vida de Claudia Patricia Correal Melo, identificada con
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cédula de ciudadania nimero 52197393 expedida en Bogota, D. C., reline los requisitos
y el perfil requerido para ser nombrada provisionalmente en el empleo de Profesional
Especializado, Codigo 2028, Grado 24, de la Direccion y Juridica de Restitucion, exigido
en el Manual Especifico de Funciones de la Planta Global de Personal y demas normas y
disposiciones concordantes.

Que para tal efecto se expidio el Certificado de Disponibilidad Presupuestal numero
8216 del 5 de enero de 2016.

Que en consecuencia es procedente realizar el nombramiento provisional.
En mérito de lo anteriormente expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1°. Nombrar con caracter de Provisionalidad a Claudia Patricia Correal Melo,
identificada con cédula de ciudadania numero 52197393 expedida en Bogota, D. C., en el
empleo de Profesional Especializado C6digo 2028, Grado 24 de la Planta Globalizada de la
Unidad Administrativa Especial de Gestion de Restitucion de Tierras Despojadas, ubicado
por necesidades del servicio en la Direccién Juridica de Restitucion, con una asignacion
basica de seis millones quinientos cuarenta y seis mil seiscientos sesenta y nueve pesos
($6.546.669), por el término de seis (6) meses, contados a partir de la fecha de posesion,
o hasta tanto se produzca un pronunciamiento definitivo por parte del Consejo de Estado.

Avrticulo2°. Los costos que ocasione el presente nombramiento provisional, se encuentran
amparados para la vigencia del afio 2016 por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal
ntmero 8216 del 5 de enero de 20186, suscrito por el Director General de la Unidad.

Articulo 3°. El valor de laasignacion salarial se entendera autométicamente actualizado,
una vez se expida el decreto que reglamente la materia.

Articulo 4°. El contenido de la presente Resolucion deberd ser informado a la Comision
Nacional del Servicio Civil, dentro del reporte semestral que la Unidad Administrativa
Especial de Gestion de Restitucion de Tierras Despojadas debe realizar a dicha Entidad
en observancia de lo dispuesto en la Circular nmero 003 del 11 de junio de 2014 en cuyo
contenido se exponen los “Efectos del Auto de fecha 5 de mayo de 2014, proferido por el
Consejo de Estado, mediante el cual suspendio provisionalmente los apartes del Decreto
4968 de 2007 y la Circular niimero 005 de 2012 de la CNSC”.

Avrticulo 5°. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicidn.

Notifiquese y cimplase.

Dada en la ciudad de Bogot, a 3 de agosto de 2016.

El Director General,

Jesuis Ricardo Sabogal Urrego.
(C.F).

JQUIENES

Somos una empresa industrial 'y
comercial del Estado con mas de cien
anos de experiencia en produccion
editorial. Nuestra planta cuenta con personal
técnico calificado y modernos procesos de
preprensa digital. CTP, impresion offset y digital y
acabados, para brindarles a nuestros clientes soluciones
integrales de comunicacion grafica.

Nuestro producto insignia es el
en el que publicamos las normas del Estado

CONTRATAR

» Porque somos la solucion integral a sus necesidades graficas. A

» Porque suscribimos contratos interadministrativos de manera 4
directa entre entidades publicas

» Por agilidad y transparencia

» Porque somos cumplidos y hacemos trabajos
con calidad.

RESOLUCION NUMERO RN 00706 DE 2016
(agosto 2)

por el cual se microfocaliza un darea geografica para implementar el Registro de Tierras
Despojadas y Abandonadas Forzosamente.

El Director Territorial, en ejercicio de las facultades legales otorgadas por la Ley 1448
de 2011, el Decreto 1071 de 2015, y las Resoluciones 0131, 141y 227 de 2012 y

CONSIDERANDO:

RESUELVE:

Primero. Microfocalizar la parte oriental del corregimiento de Banco de Arena, ubicado
en el municipio de Cucuta, departamento de Norte Santander, representado en el mapa N°
UT_NS_54001_MF012, elaborado por esta Direccion Territorial, que forma parte integral
del presente acto administrativo y que cuenta con las siguientes coordenadas geograficas en
grados, minutosy segundos (MAGNA-SIRGAS?) puntos extremos del areaseleccionada, asi:

Punto Longitud La Latitud
1 -72°28°44.89” 8°2552.53”
2 -72°25’41.66” 8°22°53.22”
3 -72°29°10.16” 8°19°7.45”
4 -72°30°42.98” 8°22'47.33”

Mapa de la microfocalizacion

TERTW TIHTW TrITW ex il TEMTW TrITW
N ..a"feh_
s v
Wemisaciarin %ﬁ
=
e
E TiBu E Prano do drea Micrslocaiada
- Mimicipic e San Joué Cucuta
UT_WE_£4001_MFOSTZ
de Gestsder de Restitucion de Tierras.
X - WAEGRTD
" N Dirsccion Territorial Norte de Sartander
id )\ Junio de TH1E
§ ¥ = \ § Contratista | Ing. Topogrifica
i N £ Freddy Alsxandsr Junse Rodriguss
] =
(WGs_8g)
Iyl - 3 PUNTD  LATITUD LONGITUD
. e | 1 FISSLSISN TN AW
7 ' \ 1 FWBATH T AW
| \! 1 FITTANTN TF X IASEW
g 4 )/ E 4 EROCN TRONCW
i 4 =~ i
-
T CUCUTA 7
Vi _.".
| ' f
E | PUERTD smmunsn,-ﬁ g
i e g : i 5 B
| r b £ - N -
st ' U S
N P A g L ! .
\ 45 _ I~ \q
", BUENAESPERANZA Y PALMARITO | e E
B [t =k
1 L S e -*:>"'~::::r~ -i.'“““—*—'- &
TERTW TENTW TEHTW TR TEHTW TEETW

Segundo: Solicitar al Comité Operativo Local de Restitucion y Formalizacion de Tierras
Despojadas y Abandonadas Forzosamente - COLR, realizar el seguimiento respectivo a
efectos de verificar la situacion de seguridad y condiciones para el retorno, con el fin de
generar los presupuestos necesarios para garantizar la restitucion y su sostenibilidad.

Tercero: Solicitar a las autoridades locales los apoyos institucionales que se requieran
para la implementacion del Registro.

Cuarto: Publiquese la presente resolucién en el Diario Oficial, de conformidad con el
articulo 65 de la Ley 1437 de 2011, aplicable por remision segun el articulo 2.15.1.6.9 del
Decreto 1071 de 2015.

Quinto: Contra la presente resolucién no procede ningln recurso.
Publiquese y cimplase.
Dada en San José de Cucuta, Norte de Santander, a los 2 dias, del mes de agosto de 2016.

El Director Territorial Clcuta de la Unidad Administrativa Especial de Gestion de
Restitucion de Tierras Despojadas,

Edward Francisco Alvarez Tafur:

(C.F).

1 MAGNA-SIRGAS: Marco Geocéntrico Nacional de Referencia — Sistema de Referencia Geocéntrico
para las Américas, es el sistema de coordenadas oficial, adoptado por Colombia mediante la Resolucion
068 de enero 28 de 2005 del IGAC, en el que se deben presentar todos los trabajos de localizacion
geografica en los que se incluyen los levantamientos topograficos. Para una mejor comprension del
concepto definimos las siguientes términos: Localizacion geografica: ubicar un objeto en el espacio.
Levantamiento topografico: es un procedimiento que esta dirigido a recoger los datos de coordenadas
y distancias para representarlos en un plano.
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CORPORACIONES AUTONOMAS REGIONALES

Corporacién para el Desarrollo Sostenible del Area de
Manejo Especial La Macarena

RESOLUCIONES

RESOLUCION NUMERO PS-GJ 1.2.6.16.0912 DE 2016
(julio 26)

por medio de la cual se adopta el Plan de Ordenamiento de las fuentes hidricas su-
perficiales denominadas rio Tillava, Caiio Rubiales, Cariio Masififeriano, ubicadas en
Jurisdiccion del departamento del Meta.

LaDirectora General de la Corporacion parael Desarrollo Sostenible del Area de Manejo
Especial La Macarena (Cormacarena), en uso de sus atribuciones legales y en especial de las
conferidas a través de la Ley 99 de 1993, Decretos nimeros 1541 de 1978 y 3930 de 2010, y

CONSIDERANDO:

Que la Constitucién Politica de Colombia de 1991, establece: Articulo 8°: Es obligacion
del Estado y de las Personas proteger las riquezas culturales y naturales de la Nacién”.

Articulo 79: “Todas las personas tienen derecho a gozar de un ambiente sano, la ley
garantizara la participacion de la comunidad en las decisiones que puedan afectarlo”.

Articulo 80: El Estado planificard el manejo y aprovechamiento de los recursos naturales,
paragarantizar su desarrollo sostenible, su conservacion, restauracion o sustitucion, ademas,
deberapreveniry controlar los factores de deterioro ambiental, imponer las sanciones legales
y exigir la reparacion de los dafios causados;

Que de conformidad con el Cédigo Nacional de los Recursos Naturales Decreto-ley 2811
de 1974, es funcion del Gobierno ejecutar la Politica Ambiental del mencionado Cdédigo,
de manera directa 0 mediante delegacion a gobiernos seccionales o entidades publicas
especializadas, dentro de la cual se encuentran el desempefio de funciones encaminadas a
las administracion, uso, conservacion y proteccion de los recursos naturales y demas ele-
mentos ambientales que se encuentran dentro del territorio nacional. Con relacion al recurso
hidrico, el decreto-ley establece en su articulo 134 que corresponde al Estado garantizar la
calidad del agua para consumo humano y en general para las demas actividades en que su
uso sea necesario, mediante el cumplimiento de funciones relacionadas con la clasificacion
y destinacidn de las aguas para su aprovechamiento al igual que el control de la calidad de
este recurso para mantenerlo apto para los fines y usos complementarios;

Que el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible expidio el Decreto nimero 1076
de 2015, por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Ambiente
y Desarrollo- Sostenible, en cuanto a usos del agua y residuos liquidos, estableciendo en
su articulo 2.2.3.3.1.4, que es deber de la autoridad ambiental competente efectuar el orde-
namiento del recurso hidrico como proceso de planificacion para realizar 1a clasificacion
de las aguas superficiales, subterraneas y marinas, fijar en forma genérica su destinacion a
los distintos usos demandados y sus posibilidades de aprovechamiento, definir Objetivos
de Calidad del cuerpo hidrico a corto, mediano y largo plazo, establecer las Normas de
Preservacién de Calidad del Recurso Hidrico. De igual manera en su articulo 2.2.3.3.1.8,
sefiala que una vez la autoridad ambiental competente haya priorizado la fuente o fuentes
hidricas a ordenar, debe declarar el inicio del proceso dé ordenamiento mediante la expe-
dicion de un acto administrativo;

Que mediante el Decreto nimero 1076 de 2015, el Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sostenible (MADS), deroga el Decreto nimero 2667 de 2012, Decretos nimeros 3100 de
2003y 3440 de 2004, reglamentando el proceso de implementacion de la tasa retributiva por
vertimientos liquidos y articulando metas de reduccion de cargas contaminantes y objetivos
de calidad sobre los cuerpos hidricos receptores de vertimientos puntuales;

Que el Decreto nimero 1076 de 2015 consagra en su articulo 2.2.9.7.5.3, la destinacion
del recaudo de latasa retributiva en proyectos de inversion en descontaminacion y monitoreo
de la calidad del recurso hidrico, definidos estos en el articulo 2.2.9.7.2.1 como “... todas
aquellasinversiones para el mejoramiento, monitoreo- y evaluacion de la calidad del recurso
hidrico, incluyendo la elaboracién y ejecucion de los Planes de Ordenamiento del Recurso
Hidrico, inversiones en interceptores, emisarios finales y sistemas de tratamiento de aguas
residuales domésticas. Hasta un 10% del recaudo de la tasa retributiva podra utilizarse para
la cofinanciacion de estudios y disefios asociados a estas obras”;

Que el articulo 2.2.3.3.3.3 del Decreto nimero 1076 de 2015, determina el “Rigor
subsidiario para definir los criterios de calidad del recurso hidrico. La autoridad ambien-
tal competente, con fundamento en el articulo 63 de la Ley 99 de 1993, podra hacer mas
estrictos los criterios de calidad de agua para los distintos usos previa la realizacion del
estudio técnico que lo justifique. El criterio de calidad adoptado en virtud del principio de
rigor subsidiario por la autoridad ambiental competente, podra ser temporal o permanente;

Que Cormacarena, actuando como autoridad ambiental en el &rea de jurisdiccion del
departamento del Meta, en cumplimiento de las directrices, pautas y regulaciones expedidas
por el Ministerio de Ambientey Desarrollo Sostenible, y teniendo en cuentael procedimiento
de monitoreo de fuentes hidricas efectuado por la Corporacion, determiné priorizar para el
Proceso de Ordenamiento de Recurso Hidrico, las fuentes hidricas superficiales expuestas a
los mayores trastornos y alteraciones en cuanto a su calidad fisicoquimica y bacteriologica
ocasionadas por descargas y vertimientos de aguas residuales de origen industrial y do-
méstico, las cuales son generadas principalmente en areas urbanas o cabeceras municipales
del departamento, entre ellas el cauce principal de las fuentes hidricas: Rio Tillava, Cafio
Rubiales y Cafio Masififeriana;

Que en cumplimiento de lo anterior, esta autoridad ambiental desarrolld el Contrato
de Consultoria nimero PS-GTC.2.7.13.387, cuyo objeto fue la formulacion del plan de
ordenamiento de las fuentes hidricas priorizadas en jurisdiccion del departamento del Meta;

Que una vez surtido el tramite establecido en el articulo 2.2.3.3.1.4 del Decreto ndme-
ro 1076 de 2015, con plena observancia de los lineamientos legales, se adopta el Plan de
Ordenamiento del Recurso Hidrico de las fuentes hidricas superficiales;

Que por lo tanto, la Directora General de la Corporacion para el Desarrollo Sosteni-
ble del Area de Manejo Especial La Macarena (Cormacarena), obrando en virtud de sus
facultades legales,

RESUELVE:

Articulo 1°. Declarar la Adopcion de los Planes de Ordenamiento del Recurso Hidrico
de las fuentes superficiales denominadas: Rio Tillava, Cafio Rubiales y Cafio Masififeriana,
en jurisdiccion del departamento del Meta, teniendo en cuenta la parte motiva del presente
acto administrativo.

Articulo 2°. Los resultados del Plan de Ordenamiento del Recurso Hidrico del cauce
principal de las fuentes hidricas mencionadas en el articulo que antecede, en cuanto a es-
cenarios de calidad de las corrientes receptoras seran tenidos en cuenta para replantear los
objetivos de calidad definidos mediante las futuras resoluciones que sean emanadas por
esta autoridad ambiental, las fuentes superficiales denominadas Rio Tillava, Cafio Rubiales
y Cafio Masififeriana.

Articulo 3°. Establecer los objetivos de calidad de las fuentes hidricas de la siguiente
manera, ver Anexo 1.

Avrticulo 4°. Los resultados de los PORH de las diferentes fuentes hidricas, respecto a los
resultados de evaluacion de cargas contaminantes de los usuarios actuales y potenciales seran
tenidos en cuenta para el proceso de consulta y definicion de metas de descontaminacion
del segundo quinquenio, asi mismo, para el proceso de reglamentacion de vertimientos y
reglamentacion de caudales.

Articulo 5°. La Corporacion para el Desarrollo Sostenible del Area de Manejo Especial
La Macarena (Cormacarena), de acuerdo al articulo 2.2.3.3.3.3 del Decreto nimero 1076
de 2015, relacionado con el rigor subsidiario para definir los criterios de calidad del recurso
hidrico, con fundamento en el articulo 63 de la Ley 99 de 1993, podra hacer mas estrictos
los criterios de calidad de agua para los distintos usos segun los resultados establecidos
en los PORH de las fuentes aludidas, en cuanto a cargas contaminantes, potenciales, los
objetivos de calidad y la capacidad de asimilacion de las corrientes receptoras.

Paragrafo dnico. El criterio de calidad que puede ser adoptado en virtud del principio
subsidiario por Cormacarena, podré ser temporal o permanente.

Articulo 6°. El Plan de Ordenamiento de las fuentes superficiales hidricas referidas
anteriormente, tiene una vigencia de diez (10) afios, periodo durante el cual, la relacién
de programas, proyectos y actividades que resultaron de la formulacién, seran priorizados
por Cormacarena, para la inversion en proyectos de descontaminacion hidrica y deberan
ser priorizados por Empresas Prestadoras de Servicios Publicos, entes territoriales y deméas
usuarios para su ejecucion, de conformidad a los presupuestos e instrumentos de planifi-
cacion previstos.

Articulo 7°. El Plan de Ordenamiento del Recurso Hidrico se llevara a cabo para las
etapas de corto, mediano y largo plazo, la revision y/o ajuste del plan debera realizarse al
vencimiento del periodo previsto para el cumplimiento de los objetivos de calidad y con
base en los resultados del programa de seguimiento y monitoreo del Plan de Ordenamiento
del Recurso Hidrico.

Articulo 8°. De conformidad con las disposiciones legales contenidas en el Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, esta resolucién debera
publicarse en los términos legalmente establecidos.

Comuniquese, publiquese y cumplase.

26 de julio de 2016.

La Directora General,

Ing. Beltsy Giovanna Barrera Murillo.
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ANEXO 1. NOMERG | TRAMO SOBRE CORTO, MEDIANO Y LARGO PLAZO
LA CORRIENTE | USO POTEN- L . ..
DEL TRA- N Criterio | Unidades Objetivo
MO DEL CANO RU- CIAL d lidad | @ did SIGNO d lidad
Usos potenciales y tramos para la asignacion de objetivos de calidad en el rio Ti- BIALES* € calldad | de medida € callda
DBO5 mg/L 20
. . . £y DQO mg/L 20
llava, de acuerdo con el horizonte de ordenacion del recurso hidricoe oH Ude PR 259
QX|geno mg/L S 4
disuelto
NUMERO TRAMO SO- CORTO, MEDIANO Y LARGO PLAZO TRAMQ 2.. Pesde Conduc-
DEL BRE LA CO- USO PO- Criterio d Unidad Obieti la finalizacion del tividad s/em 750
TRAMO | RRIENTEDEL | TENCIAL n Ie_g'od € i n irgs SIGNO | Jel_:jv"d tramo (1) en las coor- eléctrica K
RIO TILLAVA cajida ¢ medida ¢ callda denadas 909298N alifor
925820E hasta la Agricola res- §
DBOS mg/L > 2 ; L [ Agreot mesfeca- | NMP 5000
DQO mg/L 7 confluencia del cafio tringido les
Rubiales con el rio
PH, ' U de PH 4,590 Tillava en las coor- Nitrogeno
Oxigeno  di- mg/L S 4 denadas: 915648 N amoniacal mg/L 5
suel_to 979716E (N-NH3)
TRAMO 1: Des- Coliformes fe- 1 g/em 200 Grasasy | g ND
de el nacimiento cales aceites
del rio Tillava Nitrégeno RAS Fraccién 10
en las coorde- | Preservacion | amoniacal (N- mg/L 0,025 Materiales
1 nadas 873682N | de flora 'y NH3) flotantes i A
874854E hasta | fauna Grasas y . -
las coordena- aceites mg/L ND Fuente: Consultoria, 2016.
das 877905N SST mg/L 25 Usos potenciales y tramos para la asignacion de objetivos de calidad en el cafio
883883E fenoles mg/L 0,002 Masififeriana, de acuerdo con el horizonte de ordenacion del recurso hidrico
BMWP-Col - > 100 NOME- | TRAMO SOBRE CORTO, MEDIANO Y LARGO PLAZO
Materiales 3 A RO DEL LA CORRIENTE USO PO- Unidad Obieti
flotantes DEL CANO MASI- | TENCIAL | criterio de calidad NIdades f o sng [ Dhietive
- TRAMO . de medida de calidad
Materiales _ A FIFERIANA
sedimentables DBO5 mg/L 5
DBO5 mg/L 15 DQO mg/L 7
DQO mg/L 20 PH U de PH 4,5-9,0
TRAMO 2: PH U de PH 6,5-9,0 Oxigeno disuelto mg/L > 4
Desde la finali- Oxigeno malL R 4 TRAMO 1: Desde Coliformes fecales usicm 200
zacion del tramo disuelto el nacimiento del .. | Nitrégeno amoniacal
(1) en las coorde- Grasas y Caiio Masififeriana | Preservacion (N-NH3) mg/L 0,025
nadas: 877905N aceites mg/L 10 1 en las coordenadas | de flora y G : m ND
) 883883E hasta Agricola [ e —— = 909721N 945214E | fauna rasas y acertes mg
la confluencia | restringido |=°nauctivida sfem hasta las coordenadas SST mg/L 25
del rio Tillava Coliformes NMP/10 5000 909933N 952913E Fenoles mg/L 0,002
con el rio Planas fecales oml BMWP-Col - > 100
en las coorde- Fenoles mg/ L 0,002 Materiales flotantes - A
nadas: 935849N SAR Fraccién 10 Materiales sedimen- A
996649E Material flo- tables -
tante y olores - A DBO5 mo/L 20
ofensivos TRAMO 2: Desde la DQO mg/L 20
finalizacion del tramo pH U de PH 4,5-9
. 1) en las coordenadas P i
Fuente: Consultorfa, 2016. ( 309933,\‘ 950013E Oxigeno disuelto mo/L > 4
. . Conductividad eléctrica us/cm 750
9 hasta la confluencia Agricola Colif focal NVIP 5000
. . » L. . . del Cafio Masifife- restringido (_) |’ormes eca .es
Usos potenciales y tramos para la asignacion de objetivos de calidad en el Caifio riana con el Cafio Nitrégeno amoniacal mgiL 5
Rubiales en las coor- (N-NH3)
. . . . denadas: 914880N y Grasas y aceites mg/L ND
Rubiales, de acuerdo con el horizonte de ordenacion del recurso hidrico 900044E RAS Fraccion 10
Materiales flotantes - A

NUMERO TRAMO SOBRE CORTO, MEDIANO Y LARGO PLAZO
LA CORRIENTE | USO POTEN- L . L.
DEL TRA- ~ Criterio | Unidades Objetivo
MO DEL CANO RU- CIAL d lidad A SIGNO d lidad
BIALES* e calidad | de medida e calida
DBO5 mg/L 5
DQO mg/L 7
PH U de PH 4,5-9,0
Oxigeno
disuelto mg/L > 4
Colifor-
mes feca- ps/cm 200
les
T?AMO.1: {Dejdle Nitrégeno
€l nacimiento de amoniacal mg/L 0,025
Carfio Rubiales en L
Preservacion de | (N-NH3)
1 las coordenadas flora v fauna G
908438N 920952E y lau ra.ias Y mg/L ND
hasta las coordenadas aceites
909298N 925820E SST mg/L 25
Fenoles mg/L 0,002
BMWP-
Col - > 100
Materiales _ A
flotantes
materiales
sedimenta- - A
bles

Fuente: Consultoria, 2016.
Imprenta Nacional de Colombia. Recibo Banco Davivienda 0520406. 1°-V111-2016.
Valor $337.400.
Corporacion Auténoma Regional de Risaralda

A CUERDOS

ACUERDO NUMERO 008 DE 2016
(julio 26)
por medio del cual se aprueba el Informe Integral de Avance de Ejecucion del Plan

de Accion 2016-2019 “Risaralda, Biodiversa, Sostenible y en Paz” Vigencia 2016 - 1
Semestre.

El Consejo Directivo de la Corporacién Auténoma Regional de Risaralda (Carder), en
uso de sus facultades legales y estatutarias, conferidas en el articulo 27 de la Ley 99 de
1993y, en especial, las que le confiere la Resolucion niimero 667 de 2016 proferida por el
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible,

CONSIDERANDO:

Que a través del articulo 23 de la Ley 99 de 1993 se define la naturaleza juridica de las
CorporacionesAuténomas Regionales, como “entes corporativos de caréacter piblico, creados
por la ley, integrados por las entidades territoriales que por sus caracteristicas constituyen
geograficamente un mismo ecosistema o conforman una unidad geopolitica, biogeografica
o hidrogeografica, dotados de autonomia administrativa y financiera, patrimonio propio y
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personeria juridica, encargados por la ley de administrar, dentro del &rea de su jurisdic-
cion, el medio ambiente y los recursos naturales renovables y propender por su desarrollo
sostenible, de conformidad con las disposiciones legales y las politicas del Ministerio del
Medio Ambiente”, hoy Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible;

Que mediante el articulo 24 de la Ley 99 de 1993 se definen los 6rganos de adminis-
tracion y direccion de las Corporaciones, a saber: La Asamblea Corporativa, el Consejo
Directivo, y el Director General;

Que mediante Acuerdo nimero 005 del 20 de abril de 2016, el Consejo Directivo aprob6
el Plan de Accidn 2016-2019 “Risaralda Biodiversa, Sostenible y en Paz” de conformidad
con lo dispuesto en el Decreto nimero 1076 de 2015;

Que mediante Acuerdo del Consejo Directivo nimero 033 del 3 de diciembre de 2015 se
aprobo... “el Presupuesto de Rentas y Gastos con recursos propios y se adoptael presupuesto
financiero con Recursos de la Nacion designados a la Corporacion Autonoma Regional de
Risaralda (Carder), para la vigencia fiscal 2016”;

Que acorde con lo dispuesto en el articulo 2.2.8.6.5.4 del Decreto nimero 1076 de
2015, el Director General presentara informes periédicos ante el Consejo Directivo de la
Corporacion que den cuenta los avances en la ejecucion fisica y financiera de programas y
proyectos del Plan de Accién Cuatrienal, asi mismo podra solicitar debidamente soportado
técnica y financieramente los ajustes al Plan de Accion Cuatrienal. Semestralmente debera
enviarse un informe de avance de ejecucidon del Plan de Accién Cuatrienal al Ministerio de
Ambiente y Desarrollo Sostenible;

Que el articulo 9° de la Resolucion nimero 667 de 2016, establece la periodicidad de
informes del Plan de Accion asi: “El Director General debera presentar para aprobacion
al Consejo Directivo de la Corporacién, informes semestrales y anuales de avance en la
ejecucion del Plan de Accién Cuatrienal. Una vez sean aprobados dichos informes, copia
de los mismos seran enviados por el Director General de la Corporacion al Ministerio de
Ambiente y Desarrollo Sostenible. El informe anual debera incluir el reporte de los Indi-
cadores Minimos de Gestion. Los informes semestrales deberan ser presentados con corte
a 30 de junio de cada afio, y deberan ser enviados al Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sostenible antes del 30 de julio de la respectiva vigencia”;

Que la Entidad elaboré el Informe Integral de Avance de Ejecucién del Plan de Accién
2016-2019 “Risaralda, Biodiversa, Sostenible y en Paz”, Vigencia 2016-1 Semestre, en
concordancia con lo establecido en el Decreto niimero 1076 de 2015, la Resoluciéon niimero
667 de 2016 y las Guias y referencias definidas para tal fin por el Ministerio de Ambiente
y Desarrollo Sostenible;

Que la Entidad atendiendo a la efectiva gestion de los recursos de inversion de la Carder,
implementa un Plan de Seguimiento y Evaluacion a la Ejecucion del Plan de Accion desde
el Comité de Planeacion y Gestion, garantizando el avance oportuno del cumplimiento
del Plan de Accién 2016-2019 vigencia 2016 “Risaralda Biodiversa, Sostenible y en Paz”;

Que la Entidad ha presentado ante el Consejo Directivo, el Informe Integral de Avance
de Ejecucion del Plan de Accion 2016-2019 “Risaralda, Biodiversa, Sostenible y en Paz”,
Vigencia 2016 - | Semestre, el cual hace parte integral del presente acuerdo;

Que hace parte del presente Acuerdo el Concepto Juridico nimero 013 del 26 de julio
de 2016, proferido por la Oficina Asesora Juridica de la Entidad,

Por lo anteriormente expuesto,
ACUERDA:

Articulo 1°. Aprobar el Informe Integral de Avance de Ejecucion del Plan de Accion
2016-2019 “Risaralda, Biodiversa, Sostenible y en Paz” Vigencia 2016 - | Semestre, co-
rrespondiente a los avances de ejecucion fisica y financiera de los programas y proyectos,
el cual contiene el reporte del estado presupuestal, que hace parte integral del presente
Acuerdo, junto con la sintesis de ejecucion fisica y financiera a nivel de programas y pro-
yectos que se muestran a continuacion, conforme a lo expuesto a la parte considerativa del
presente Acuerdo.

CUMPLIMIENTO DE AVANCE FiSICO Y FINANCIERO POR PROYECTO
VIGENCIA 2016 — | SEMESTRE

PROGRAMAS - PRO-
YECTOS DEL PLAN DE
ACCION 2016-2019
PROGRAMA 1 Planifi-
caciéon del Territorio con
Criterios de Sostenibili-
dad, Adaptacion y Mitiga-
cién al Cambio Climético
Proyecto 1.1 Ordenacion y
Manejo de Cuencas Hidro-

graficas del departamento
Proyecto 1.2 Adaptacion y
mitigacion para un territorio
mas resiliente y menos vul- 9%
nerable frente a la variabili-
dad del cambio climético.
Proyecto 1.3 Ordenamiento
Territorial Municipal armo-
nizado con las Determinan-
tes Ambientales

PORCENTAJE
DE AVANCE DE
GESTION %

PORCENTAJE DEL
AVANCE
FINANCIERO %

PORCENTAJE DE
AVANCE FIiSICO %

34% 45% 26,8%

40% 50% 0,0%

30% 28,5%

54% 55% 58,4%

PROGRAMAS - PRO-
YECTOS DEL PLAN DE
ACCION 2016-2019

PORCENTAJE DE
AVANCE FiSICO %

PORCENTAJE
DE AVANCE DE
GESTION %

PORCENTAJE DEL
AVANCE
FINANCIERO %

PROGRAMA 2: Gestion
Integral del Recurso Hi-
drico

39%

62%

31,0%

Proyecto 2.1 Gestion de la
oferta del recurso hidrico

50%

60%

16,3%

Proyecto 2.2 Gestion de la
demanda del recurso hidrico

38%

63%

62,5%

Proyecto 2.3 Gestion de la
calidad del recurso hidrico

31%

63%

34,6%

PROGRAMA 3: Risaral-
da Verde, Biodiversa y en
Paz

43%

44%

43,2%

Proyecto 3.1 Gestion de los
Sistemas de Areas Protegi-
das y suelos de proteccion

67%

50%

21,3%

Proyecto 3.2 Ordenacién
Forestal de los Bosques del
Departamento

17%

17%

0,0%

Proyecto 3.3 Control al co-
mercio y tenencia ilegal de
fauna silvestre

63%

90%

78,1%

Proyecto 3.4 Negocios Ver-
des

58%

45%

48,0%

Proyecto 3.5 Planificacion
y ordenacion del Pacifico
Biogeografico Risaraldense

14%

35%

34,1%

Proyecto 3.6 Proyecto Para-
mos: Nodo Nevados

60%

30%

0,0%

Proyecto 3.7 Consolidacion
del Parque Lineal del rio
Otln

26%

40%

41,9%

PROGRAMA 4: Gestiéon
Ambiental Sectorial y Ur-
bana Baja en Carbono

37%

82%

53,2%

Proyecto 4.1 Sostenibilidad
ambiental en los sectores
productivos

33%

90%

53,9%

Proyecto 4.2 Reconversion
de sistemas productivos

9%

58%

40,1%

Proyecto 4.3 Prevencion y
Control de la Degradacion
Ambiental.

69%

98%

83,6%

PROGRAMA 5: Gestion
Ambiental del Riesgo de
Desastres

17%

40%

23,3%

Proyecto 5.1 Gestion Am-
biental del Riesgo de Desas-
tres en el Departamento de
Risaralda

50%

56%

39,4%

Proyecto 5.2 Reduccion del
riesgo de desastres en el de-
partamento de Risaralda

0%

40%

69,2%

Proyecto 5.3 Convenio
312/15 celebrado con el De-
partamento Administrativo
para la Prosperidad Social -
Fondo Inversion para la Paz
-DPS-FIP

0%

25%

0,0%

PROGRAMA 6: Buen
Gobierno para la Gestion
Ambiental

55%

51%

47,6%

Proyecto 6.1 Fortalecimien-
to de la planificacion am-
biental regional y local

7%

51%

30,8%

Proyecto 6.2 Sistema de In-
formacion Ambiental y Es-
tadistico (SIAE) y Gestion
del conocimiento

30%

40%

55,8%

Proyecto 6.3 Cultura, par-
ticipacion y educacion am-
biental para la gestién am-
biental

40%

42%

48,9%

Proyecto 6.4 Ejercicio de
la Autoridad Ambiental y
Atencion Integral al Ciuda-
dano

75%

73%

82,1%

Proyecto 6.5 Implementa-
cion del Plan Estratégico de
las Tecnologias de la Infor-
macion CARDER - PETI
2016

53%

48%

26,9%

TOTAL

38%

54%

32,8%
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Avrticulo 2°. Hace parte del presente acuerdo el Concepto Juridico nimero 013 del 26
de julio de 2016, proferido por la Oficina Asesora Juridica de la Entidad.

Avrticulo 3°. El presente acuerdo rige a partir de la fecha de su expedicion.
Publiquese y cumplase.
Dado en Pereira, a 26 de julio de 2016.
La Presidenta (E),
Maria Mercedes Rios Ayala.
La Secretaria,
Irma Cecilia Cardona Martinez.

(C.F).

EMPRESAS INDUSTRIALES
Y COMERCIALES DEL ESTADO

Fondo Financiero de Proyectos de Desarrollo

A CUERDOS

ACUERDO NUMERO 224 DE 2016
(junio 24)
por el cual se modifica el articulo 40 del Estatuto de Contratacion del Fondo Financiero
de Proyectos de Desarrollo (Fonade), Codigo MD1720, Version 9, adoptado mediante
Acuerdo 222 de 2016.

La Junta Directiva del Fondo Financiero de Proyectos de Desarrollo (Fonade), en uso
de sus atribuciones estatutarias y reglamentarias, y en especial de las contenidas en los
numerales 6.1 y 6.11 del articulo 6° del Decreto 288 de 2004 y los numerales 1y 12 del
articulo 12 del Acuerdo 003 de 2004,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante Acuerdo 222 de 04 de mayo de 2016, la Junta Directiva de la entidad adoptd
el Estatuto de Contratacion del Fondo Financiero de Proyectos de Desarrollo (Fonade),
Cabdigo MDI720, Version 9, el cual fue debidamente publicado en el Diario Oficial nmero
49.905 de 15 de junio de 2016.

El inciso 2° del articulo 40 del referido Estatuto dispuso: “En la contratacion de fun-
cionamiento y en la derivada el Gerente General actuara en calidad de ordenador del gasto,
quien a su vez podra designar ordenadores de gasto delegatarios en la cuantia y condiciones
que para tales efectos autorice la Junta Directiva”.

El numeral 8.18 del articulo 8° del Decreto 288 de 2004, por el cual se modifica la
estructura de Fonade y el numeral 13 del articulo 20 del Acuerdo 003 de 2004, por el
cual se adoptan los estatutos internos de la entidad, establecen que es funcion del Gerente
General, ordenar los gastos con cargo al presupuesto, conforme a las normas vigentes, los
estatutos y los Acuerdos de la Junta Directiva, y delegar esta funcion de conformidad con
las disposiciones legales vigentes.

En consecuencia, la Junta Directiva en sesion del 24 de junio de 2016, considera ne-
cesario modificar el articulo 40 del Estatuto de Contratacion antes citado, respecto de la
facultad que te asiste al Gerente General de ordenacion de gasto y su delegacidn, en materia
de celebracién de contratos, con el objeto de que dicha disposicion guarde coherencia con
lo dispuesto en las normas legales y estatutarias vigentes.

Que en mérito de lo expuesto,

ACUERDA:

Articulo 1°. Modificacién. Modificar el articulo 40 del Estatuto de Contratacion del
Fondo Financiero de Proyectos de Desarrollo (Fonade), Codigo MDI720, Version 9, el
cual quedara asi:

“Articulo 40. Comité.

De conformidad con lo establecido en las reglamentaciones vigentes o que Fonade
expida sobre le materia, sesionard un comité de contratacion como una instancia asesora
de la Gerencia General.

En la contratacion de funcionamiento y en la derivada el Gerente General actuard en
calidad de ordenador de gasto, conforme a las normas vigentes, los estatutos y los Acuerdos
de la Junta Directiva, pudiendo delegar dicha facultad en la cuantia y condiciones que
se determinen en el respectivo acto de delegacion, de conformidad con las disposiciones
legales vigentes”.

Paréagrafo. Las demés disposiciones contenidas en el Estatuto de Contratacion del Fondo
Financiero de Proyectos de Desarrollo (Fonade), Cédigo MDI720, Version 9, que no son
modificadas de manera expresa por el presente Acuerdo contintian vigentes.

Avrticulo 2°. Vigencia. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su publicacion.

Publiquese, comuniquese y cimplase.

Dado en Bogota, D. C., a 24 de junio de 2016.

El Presidente,

Firma ilegible.

El Secretario,

Firma ilegible.
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Contraloria General de la Reptblica

RESOIUCIONES REGLAMENTARIAS

RESOLUCION REGLAMENTARIA NUMERO 0009 DE 2016
(agosto 2)

por la cual se establecen los lineamientos generales para la Auditoria de Desempeiio
en la Contraloria General de la Republica como instrumento de control fiscal poste-
rior y selectivo, dentro del marco de las Normas Internacionales de Auditoria para las
Entidades Fiscalizadoras Superiores (ISSAI).

El Contralor General de la RepUblica, en ejercicio de sus atribuciones constitucionales
y legales,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 119 de la Constitucion Politica establece que “La Contraloria General
de la Republica tiene a su cargo la vigilancia de la gestion fiscal y el control de resultado
de la administracion”.

Que el articulo 267 de la Constitucion Politica, incisos 1 al 4, definen que “E/ control
fiscal es una funcion publica que ejercerd la Contraloria General de la Republica, la
cual vigila la gestion fiscal de la administracion y de los particulares o entidades que
manejen fondos o bienes de la Nacion.

Dicho control se ejercerd en forma posteriory selectiva conforme a los procedimientos,
sistemas y principios que establezca la ley ...

La vigilancia de la gestion fiscal del Estado incluye el ejercicio de un control finan-
ciero, de gestion y de resultados, fundado en la eficiencia, la economia, la equidad y la
valoracion de los costos ambientales. En los casos excepcionales, previstos por la ley, la
Contraloria podra ejercer control posterior sobre cuentas de cualquier entidad territorial.

La Contraloria es una entidad de cardcter técnico con autonomia administrativa y
presupuestal. No tendrd funciones administrativas distintas de las inherentes a su propia
organizacion...”.

Que el articulo 268 de la Constitucion Politica, numerales 1y 2, sefialan que el Con-
tralor General de la Republica tiene la atribucion de “Prescribir los métodos y la forma
de rendir cuentas los responsables del manejo de fondos o bienes de la nacion e indicar
los criterios de evaluacion financiera, operativa y de resultados que deberan seguirse”
y “Revisar y fenecer las cuentas que deben llevar los responsables del erario y determi-
nar el grado de eficiencia, eficacia y economia con que hayan obrado”; y en el numeral
12 de esa misma disposicion, precisa que el Contralor General de la Republica tiene la
atribucion de “Dictar normas generales para armonizar los sistemas de control fiscal de
todas las entidades publicas del orden nacional y territorial .

Que el articulo 1° de la Ley 42 de 1993 establece que “La presente Ley comprende el
conjunto de preceptos que regulan los principios, sistemas y procedimientos de control
fiscal financiero; de los organismos que lo ejercen en los niveles nacional, departamental
y municipal y de los procedimientos juridicos aplicables”.

Que el articulo 5° de la Ley 42 de 1993 define el control posterior como “la vigi-
lancia de las actividades, operaciones y procesos ejecutados por los sujetos de control
y de los resultados obtenidos por los mismos ™'y el control selectivo como “la eleccion
mediante un procedimiento técnico de una muestra representativa de recursos, cuentas,
operaciones o actividades para obtener conclusiones sobre el universo respectivo en el
desarrollo del control fiscal”.

Que el articulo 6° de la Ley 42 de 1993 prescribe que “Las disposiciones de la pre-
sente Ley y las que sean dictadas por el Contralor General de la Republica, en ejercicio
de las facultades conferidas por el articulo 268 numeral 12 de la Constitucion Nacional,
primaran en materia de control fiscal sobre las que puedan dictar otras autoridades”.

Que el articulo 8° de la Ley 42 de 1993 determina que “La vigilancia de la gestion
fiscal del Estado se fundamenta en la eficiencia, la economia, la eficacia, la equidad y
la valoracion de los costos ambientales, de tal manera que permita determinar en la
administracion, en un periodo determinado, que la asignacion de recursos sea la mas
conveniente para maximizar sus resultados; que en igualdad de condiciones de calidad
los bienes y servicios se obtengan al menor costo, que sus resultados se logren de manera
oportuna y guarden relacion con sus objetivos y metas.

Asi mismo, que permita identificar los receptores de la accion economica y analizar la
distribucion de costos y beneficios entre sectores economicos y sociales y entre entidades
territoriales y cuantificar el impacto por el uso o deterioro de los recursos naturales y
el medio ambiente y evaluar la gestion de proteccion, conservacion, uso y explotacion
de los mismos.

La vigilancia de la gestion fiscal de los particulares se adelanta sobre el manejo de
los recursos del Estado para verificar que estos cumplan con los objetivos previstos por

s

la administracion”.

Que el paragrafo del articulo 3° de la Ley 489 de 1998 determina que “Los principios
de la funcion administrativa deberan ser tenidos en cuenta por los organos de control y

el Departamento Nacional de Planeacion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
343 de la Constitucion Politica, al evaluar el desempeiio de las entidades y organismos
administrativos y al juzgar la legalidad de la conducta de los servidores publicos en el
cumplimiento de sus deberes constitucionales, legales o reglamentarios, garantizando
en todo momento que prime el interés colectivo sobre el particular”.

Que el articulo 5° numerales 1 y 2 del Decreto-ley 267 de 2000, sefialan que la Con-
traloria General de la Republica ejerce la vigilancia de la gestion fiscal “a través, entre
otros, de un control financiero, de gestion y de resultados, fundado en la eficiencia, la
economia, la equidad y la valoracién de los costos ambientales”, de conformidad con los
sistemas de control, procedimientos y principios “Que establezcan la ley y el Contralor
General de la Republica™.

Que el articulo 34 del Decreto-ley 267 de 2000 establece que “Los sistemas de pla-
neacion, ejecucion y control de la vigilancia fiscal, los instrumentos de organizacion del
sistemas de trabajo para el cumplimiento de la mision institucional de la Contraloria
General, asi como las herramientas de gestion de la vigilancia fiscal, seran definidos por
el Contralor General de la Republica”.

Que el articulo 35, numeral 1 del Decreto-ley 267 de 2000, establece como funcion
del Contralor General de la Republica “fijar las politicas, planes, programas y estrategias
para el desarrollo de la vigilancia de la gestion fiscal, del control fiscal del Estado y las
demas funciones asignadas a la Contraloria General de la Republica de conformidad con
la Constitucion y la ley” y el numeral 4 de esa misma disposicion le atribuye la funcién de

“dirigir como autoridad superior las labores administrativas y de vigilancia fiscal de las
diferentes dependencias de la Contraloria General de la Repuiblica, de acuerdo conlaley .

Que el articulo 51 del Decreto-ley 267 de 2000 hace referencia a las Contralorias
Delegadas para la Vigilancia Fiscal de los “sectores Agropecuario; Minas y Energia;
Social; Infraestructura Fisica y Telecomunicaciones, Comercio Exterior y Desarrollo
Regional; Gestion Publica e Instituciones Financieras, Defensa, Justicia y Seguridad; y
Medio Ambiente”, dependencias que de conformidad con lo dispuesto en la ley realizan
los procesos auditores.

Que el Presidente de la Republica, en ejercicio de facultades extraordinarias, expidio
el Decreto 1539 del 17 julio de 2012, mediante el cual se sefial6 con fundamento en el
articulo 152 de la Ley 1530 de 2012, que en desarrollo de sus funciones constitucionales,
“la Contraloria General de la Republica ejercerd la vigilancia y el control fiscales sobre
los recursos del Sistema General de Regalias”.

Que el articulo 78 del Decreto-ley 267 de 2000 sefiala como funciones adicionales de
las dependencias de la Contraloria General de la Republica, ademas de las especificas,
todas aquellas que determine el Contralor General de la Republica de acuerdo con las
funciones que cumplan.

Que el articulo 124 de la Ley 1474 de 2011 sefiala que la “La regulacién de la me-
todologia del proceso auditor por parte de la Contraloria General de la Republica y de
las demds contralorias, tendra en cuenta la condicion instrumental de las auditorias de
regularidad respecto de las auditorias de desemperio, con miras a garantizar un ejercicio
integral de la funcion auditora”.

Que la Corte Constitucional mediante Sentencia C-113 de 1999, consider6 que “La
tarea de entes como las contralorias no es la de actuar dentro de los procesos internos
de la administracion cual si fuera parte de ella, sino precisamente la de ejercer control y
la vigilancia sobre la actividad estatal, a partir de su propia independencia, que supone
también la del ente vigilado, sin que le sea permitido participar en las labores que cumplen
los organos y funcionarios competentes para conducir los procesos que después habran de
ser examinados desde la perspectiva del control. De lo contrario, él no podria ejercerse
objetivamente, pues en la medida en que los entes controladores resultaran involucrados
en el proceso administrativo especifico objeto de su escrutinio, y en la toma de decisiones,
perderia toda legitimidad para cumplir fiel e imparcialmente su funcion”.

Que la Corte Constitucional mediante Sentencia C-384 de 2003, sefiald “Asi pues, la
potestad reglamentaria que constitucionalmente tiene asignada el Contralor General de
la Republica se limita a aquellos ambitos expresamente mencionados en los numerales 1
y 12 del articulo 268 Superior, es decir, para la prescripcion de los métodos y la forma de
rendir cuentas los responsables del manejo de los fondos o de bienes de la Nacion, indicar
los criterios de evaluacion financiera, operativa y de resultados que deben seguirse, asi
como a dictar las normas generales para armonizar los sistemas de control fiscal de todas
las entidades publicas del orden nacional y territorial (...) Asi ya lo habia precisado esta
Corporacion cuando considero que la Constitucion le ha atribuido al Contralor General
de la Republica cierta potestad reglamentaria a fin de que pueda desarrollar la funcion
de vigilancia de la gestion fiscal, prescribiendo los métodos y la forma de rendir cuentas
los responsables del manejo de fondos o bienes de la Nacion, para que al rendir las
cuentas a que estan obligados lo hagan de una manera ordenada y sistematica, e indicar
los criterios de evaluacion que deberan seguirse, asi como dictar normas generales para
armonizar los sistemas de control fiscal de todas las entidades publicas del orden nacional
y territorial, para facilitarles a las contralorias el ejercicio de su funcion”.

Que la Corte Constitucional mediante Sentencia C-557 de 2009, expres6 “En cuanto a

los momentos del control fiscal la jurisprudencia constitucional ha expuesto que el control

fiscal, el cual es posteriory selectivo, se desarrolla en dos momentos diferenciados que sin

embargo se encuentran entre si claramente vinculados, el primero de los cuales resulta
necesario y obligado, mientras que el segundo tiene un cardcter derivado.

Asi, en un primer momento, las contralorias de todos los ordenes llevan a cabo la labor
de vigilancia propiamente dicha, dentro del ambito de sus respectivas competencias, de
conformidad con laley. Estaprimeralaborse desarrolla mediante la practica de auditorias
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sobre los sujetos sometidos al controlfiscal selectivo. A partir de este seguimiento se produce
la formulacion de las correspondientes observaciones, conclusiones, recomendaciones,
e incluso, las glosas que se deriven del estudio de los actos de gestion fiscal controlados.
En un segundo momento, y si de la labor de vigilancia primeramente practicada surgen
elementos de juicio a partir de los cuales se pueden inferir posibles acciones u omisiones
eventualmente constitutivas de un dario al patrimonio economico del Estado, se inicia el
proceso de responsabilidad fiscal, orientado a “obtener una declaracion juridica, en la
cual se precisa con certeza que un determinado servidor publico o particular debe cargar
con las consecuencias que se derivan por sus actuaciones irregulares en la gestion fiscal
que ha realizado y que esta obligado a reparar el daiio causado al erario publico, por

»

su conducta dolosa o culposa”.

Que el Plan Estratégico 2014 - 2018 “Control fiscal eficaz para una mejor Gestion
Publica” en el Objetivo Corporativo 1 “Fortalecer el Modelo de la vigilancia y control
fiscal orientado a resultados efectivos y a la mejora de la Gestion Publica”, determina
como estrategia la de “Orientar la vigilancia y control fiscal para incidir en la mejora y

»

logro eficiente de los resultados misionales de los sujetos vigilados”.

Que las normas internacionales de las Entidades Fiscalizadoras Superiores, conocidas
como ISSAIs por sus siglas en inglés, “Son normas profesionales emitidas por la Or-
ganizacion Internacional de Entidades Fiscalizadoras Superiores (Intosai), y contienen
los requisitos basicos para el funcionamiento adecuado de los organismos auditores y
los principios fundamentales de auditoria en la fiscalizacion de las entidades publicas.
Ademas incluyen recomendaciones sobre los requisitos previos legales, de organizacion
vy de indole profesional, asi como sobre la conducta de los auditores y descripcion de
buenas prdacticas...El valor agregado del Marco Normativo de las ISSAI es la certeza para
el auditor gubernamental de que el desarrollo y actualizacion de las normas de Intosai
sigue el Debido Proceso que considera procedimientos de revision técnica rigurosa y
sistematizados”.

Que la Organizacidn Internacional de Entidades Fiscalizadoras Superiores (Intosai)
ha emitido la norma ISSAI 300 que especifica “Los Principios Fundamentales para la
Auditoria de Desempenio”, y definen en su objetivo que se puede usar como base para
desarrollar o adaptar normas nacionales consistentes o para adoptar las directrices de
Auditoria de Desempefio como normas magisteriales.

Que en el afio 2014, la Contraloria General de la Republica de Colombia suscribi6
con la Iniciativa de Desarrollo de la Intosai (IDI) y con Organizacion Latinoamericana
de Entidades de Fiscalizacion Superior (Olacefs) la Declaracién de Compromisos de la
Iniciativa de Implementacion de las ISSAI.

Que el instrumento auditor que se establecera, denominado Auditoria de Desempe-
Mo, solo podra ser ejercido sobre acciones u omisiones de la gestion fiscal ya cumplida,
como actividades, operaciones y procesos ejecutados por los sujetos vigilados y sobre los
resultados obtenidos en tales acciones,

RESUELVE:
TITULO|
GENERALIDADES
CAPITULO UNICO

Objeto

Articulo 1°. Objeto. La presente resolucion establece la definicion, enfoque, proposito,
competenciay fases para la realizacion de las Auditorias de Desempefio en la Contraloria
General de la Republica.

TiTULO Il
AUDITORIA DE DESEMPENO
CAPITULO |
Definicion, enfoque y proposito

Avrticulo 2°. Definicion. La Auditoria de Desempefio, como medio de vigilancia y
control fiscal posterior y selectivo, es una revision independiente, objetiva y confiable de
la gestion fiscal y de los resultados de la Administracion Publica, con el fin de determinar si
las politicas, programas, planes, proyectos, acciones, sistemas, operaciones, actividades u
organizaciones de los sujetos vigilados operan de acuerdo con los principios de economia,
eficiencia y eficacia; y si existen areas de mejora.

La Auditoria de Desempefio también tiene en cuenta las consideraciones valoracion
de costos ambientales y la equidad.

Avrticulo 3°. Enfoque. Bajo los postulados constitucionales del control fiscal posterior
y selectivo, los enfoques desde los cuales se realizaran auditorias de desempefio pueden
ser los siguientes:

1. Enfoque orientado al sistema, que examina el funcionamiento adecuado de los
sistemas de gestion.

2. Enfoque orientado a resultados, que evalula si los objetivos en términos de resul-
tados o productos han sido alcanzados como se deseaba y/o si los programas y servicios
operan como se esperaba.

3. Enfoque orientado al problema, que verifica y analiza las causas de los problemas
particulares o desviaciones de los criterios establecidos.

Se deberé escoger entre el enfoque orientado a resultados, el orientado a problemas y
el orientado al sistema, 0 una combinacion de ellos, segtn el objeto de la misma.

Avrticulo 4°. Propdsitos. Como desarrollo del control fiscal posterior y selectivo, la
Auditoria de Desempefio debe tener como propositos:

a) Examinar el estado de logro o alcance de los objetivos y metas formulados por el
sujeto de control o asunto vigilado, relativas al objeto de la auditoria; asi como establecer
los procesos criticos y factores que obstaculizan, restringen o impiden tales logros;

b) Identificar mejoras a la economia, la eficiencia y la eficacia del sector publico, a
partir del examen, analisis y elaboracidn de informes sobre el desempefio de las politicas,
programas, planes, proyectos, acciones, sistemas, operaciones y/o actividades ejecutados
por los sujetos vigilados, segtn el objeto especifico de la Auditoria;

c) Incentivar en el marco constitucional y legal del control posterior, la mejora de la
gestion fiscal de los sujetos vigilados;

d) Promover la buena gobernanza y la rendicién de cuentas;

e¢) Fomentar la transparencia generando informacion confiable e independiente para
los contribuyentes, los financiadores de la Administracion, los medios de comunicacion
y la ciudadania en general, que les permita una mayor comprension de la Administracién
Publica y de los resultados de su gestion.

CAPITULO Il
Competencia

Avrticulo 5°. Dependencias competentes. Las dependencias competentes para adelan-
tar las auditorias de desempefio son las Contralorias Delegadas Sectoriales y el Grupo
Interno de Trabajo para el ejercicio de la vigilancia y del control fiscal micro del Sistema
General de Regalias.

Paragrafo. La Contraloria Delegada para la Participacion Ciudadana, dentro del &mbito
de sus funciones, previo acuerdo con las dependencias competentes de que trata el presente
articulo, podra apoyar la realizacién de las auditorias de desempefio que se Ileven a cabo.

CAPITULO Il
Objeto y fases de la auditoria de desempeiio

Articulo 6°. Objeto de la auditoria de desemperio. Puede referirse a politicas, progra-
mas, planes, proyectos, acciones, sistemas, operaciones, actividades u organizaciones de
los sujetos vigilados por la Contraloria General de la Republica.

Los objetos de auditoria de desempefio deben cumplir con los requisitos de ser sig-
nificativos, auditables y conducir a la determinacion de beneficios importantes para la
gestion fiscal.

Articulo 7°. Fases de la auditoria de desemperio. El ciclo de Auditoria de Desempefio
incluye las fases de planeacion, de ejecucion, de elaboracion del informe y de seguimiento.

Articulo 8°. Planeacién. La fase de planeacion de la Auditoria de Desempefio en la
Contraloria General de la Republica se divide en dos etapas:

La primera etapa es la Planeacion Estratégica, en la cual se analizan y determinan
los asuntos y cuestiones a auditar, en las condiciones previstas en la presente resolucion,
a través de un proceso de identificacion, seleccion y priorizacion.

La segunda etapa es la Planeacion Operativa en la cual se define una estrategia
general de cada auditoria.

Parégrafo Unico. Previa a la etapa de planeacion, se podran desarrollar actividades
preliminares que serviran de soporte y fundamentacion de la misma.

Avrticulo 9°. Ejecucion. Enla etapa de ejecucion se lleva a cabo el desarrollo del trabajo
de campo, la recopilacion y anélisis de los datos, asi como la obtencién de las evidencias
suficientes, confiables y relevantes para respaldar los resultados, las observaciones y las
conclusiones de laauditoria. Alo largo de este proceso debe considerarse el valor agregado
de la auditoria y sus beneficios.

Al emitir sus observaciones y conclusiones, el equipo auditor no podra asumir res-
ponsabilidades ni funciones que son de competencia de los sujetos y entes vigilados.

Articulo 10. Informe. El informe es el producto principal de la auditoria. Es el ins-
trumento formal y técnico mediante el cual se comunican los objetivos de la auditoria,
el analisis de la evidencia, la metodologia utilizada, los resultados y las observaciones y
conclusiones de la auditoria.

Articulo 11. Seguimiento. Posterior a la fase de informe, y de acuerdo con su natu-
raleza y complejidad, se dara inicio al seguimiento sobre el tratamiento que frente a los
resultados, las observaciones y conclusiones de la auditoria, desarrollara el sujeto vigilado
en ejercicio de su autonomia.

CAPITULO IV
Actividades de las fases de la auditoria de desempefio
Articulo 12. Actividades de la fase de planeacion. La fase de planeacion se divide en:

1. La fase de Planeacion Estratégica: Las dependencias competentes, llevaran a cabo
las siguientes actividades:

a) Identificacion, seleccion, priorizacion y justificacion de los asuntos objeto de control
fiscal posterior, via auditoria de desempefio;



Edicion 49.958
Domingo, 7 de agosto de 2016

DIARIO OFICIAL 11

b) Elaboracion y notificacion del memorando de asignacion al equipo auditor;
c) Declaracion de impedimentos por parte del equipo auditor asignado;
d) Recopilacidn preliminar de informacion.

2. La fase de Planeacion Operativa: Los equipos auditores asignados para realizar la
auditoria de desempefio, llevaran a cabo las siguientes actividades:

a) El estudio previo sobre el asunto a auditar, que busca determinar si existen las
condiciones necesarias para efectuar la auditoria, y de existir, presentar una propuesta
de auditoria y de plan de trabajo. Este estudio permite que el equipo auditor considere
los riesgos significativos en la gestion del asunto a auditar, los potenciales objetivos de
auditoria, su @mbito y la metodologia para lograr los objetivos;

b) La dependencia competente comunicara de manera oficial al (a los) sujeto (s) sobre
la realizacion de la auditoria, especificando el asunto a auditar, el objetivo general de la
auditoria, los integrantes del equipo auditor, y se realizara la instalacion de la auditoria
ante la entidad auditada;

b) El Plan de Auditoria define el trabajo de auditoria que se va a llevar a cabo, el al-
cance, los objetivos especificos, las preguntas y/o hipotesis, el criterio de la auditoria, la
metodologia, (incluyendo las técnicas que se utilizaran para la recoleccion de evidencia
y para la realizacion del analisis de la auditoria, asi como las limitaciones para realizar la
auditoria), los recursos que se van a emplear y los principales parametros que se deben
alcanzar.

Paragrafo 1°. En esta fase se debera definir el enfoque por sistemas, por resultados o
por problemas o bien, la combinacidn de estos.

Paragrafo 2°. El Comité Directivo aprobard los asuntos objeto a auditar y el Comité
Técnico de la dependencia competente aprobara el Plan de Trabajo.

Articulo 13. Actividades de la fase de ejecucion. Para el desarrollo de la Fase de
Ejecucion, se adelantaran las siguientes actividades:

a) Aplicacion de los métodos y procedimientos previstos en el Plan de Auditoria ela-
borado en la planeacion operativa, para la recopilacion de informacién y analisis de datos;

b) Analizar la informacién y obtener evidencia, conforme a los objetivos, criterios,
alcance y metodologia previstos en el Plan de Auditoria, la cual debe ser organizada y
registrada, permitiendo con ello su revision y supervision.

Los auditores deben obtener evidencia de auditoria que sea suficiente y apropiada para
establecer las observaciones, los resultados y las conclusiones en respuesta a los objetivos
y preguntas de la auditoria.

Todos los resultados, observaciones y conclusiones de las auditorias de desempefio
deben ser aprobados en mesa de trabajo realizada entre el supervisor de auditoria y el
equipo auditor.

Si en el desarrollo de una auditoria de este tipo se identifican hechos con una posible
incidencia fiscal, disciplinaria y/o penal, el equipo auditor informara al Directivo Superior
de la dependencia de la CGR que tenga bajo su responsabilidad la auditoria de desempefio
para que, con el debido sustento, se programe una actuacion especial, una indagacion
preliminar y/o cualquiera otra accién tendiente a darle el debido tramite de conformidad
con las normas vigentes en la materia.

Articulo 14. Actividades de la fase de informe. El informe debe incluir informacion
acerca del objetivo de la auditoria, preguntas de auditoria y sus respuestas, asunto, crite-
rios, metodologia, fuentes de informacion, limitaciones de los datos utilizados, resultados,
observaciones y conclusiones.

Elinforme debe ser tan claro y conciso como lo permita lamateriaen cuestion. Debe ser
constructivo y contribuir a un mejor conocimiento y destacar cualquier mejora necesaria.

La fase de informe tiene tres etapas:

a) Elaboracién del informe preliminar, con las observaciones del grupo auditor y
validado en mesa de trabajo;

b) Traslado del informe preliminar al sujeto o ente vigilado, para su conocimiento y
consideracion;

¢) Elaboracion del informe final, el cual de modo obligatorio sera objeto de conside-
racion y analisis de las respuestas, comentarios u observaciones de los sujetos vigilados,
y en el cual se validaran en definitiva los resultados, observaciones y conclusiones por
cada uno de los objetivos especificos.

El informe final debe ser aprobado por el Comité Técnico Sectorial en las Contralorias
Delegadas Sectoriales y el Comité Técnico del Grupo Interno de Trabajo para el ejercicio
de la vigilancia y del control fiscal micro del Sistema General de Regalias; y comunicado
por la dependencia competente al (a los) sujeto (s), previo analisis de la respuesta dada por
este alas observaciones comunicadas por el equipo auditor y validadas en mesa de trabajo.

Paragrafo Unico. Los resultados, observaciones y conclusiones abordaran las causas
que los originaron, sin invadir la autonomia del sujeto o ente vigilado y sin asumir las
responsabilidades ni las funciones que solo a estos corresponden.

Articulo 15. Actividades de la fase de comunicacion del informe. La dependencia
responsable debe comunicar el informe final a los sujetos vigilados, indicandole el deber
de formular un plan de mejoramiento a través de SIRECI y su reenvio dentro de los
quince (15) dias habiles.

Avrticulo 16. Actividades de la fase de seguimiento. Las dependencias competentes
deben dar seguimiento a los resultados de auditorias y las observaciones previamente
presentadas.

Paragrafo Unico. Las actividades de la fase de seguimiento se adelantaran bajo los
postulados constitucionales y legales del control fiscal posterior y selectivo, procurando
el mejoramiento de la gestion fiscal vigilada; las observaciones, conclusiones y resultados
deben ser vertidas sobre procesos ejecutados o de gestion fiscal ya consolidada, sin asumir
responsabilidades ni funciones de los sujetos vigilados.

CAPITULO V
Registro, trazabilidad y control de las auditorias de desempeifio

Articulo 17. Registroy trazabilidad. Las Contralorias Delegadas Sectoriales y el Grupo
Interno de Trabajo para el ejercicio de la vigilancia y del control fiscal micro del Sistema
General de Regalias, en el ejercicio de las Auditorias de Desempefio, deberan registrar
el cumplimiento de las actividades propias de cada fase de la auditoria de desempefio
previstas en este acto administrativo, en el aplicativo SICA.

Avrticulo 18. Archivo fisico. Si en desarrollo de la Auditoria de Desempefio se generan
documentos en fisico, estos deberan estar bajo la responsabilidad de las dependencias
competentes y conformar los archivos corrientes de la auditoria, acorde con las normas
de archivos vigentes.

Articulo 19. Plan de vigilancia y control fiscal. Las Auditorias de Desempefio tendran
el horizonte establecido en el Plan de Auditoria y en los lineamientos y politicas insti-
tucionales que emita el Contralor General de la Republica en relacion con el respectivo
Plan de Vigilancia y Control Fiscal.

TITULO I
CAPITULO UNICO
Vigencia

Articulo 20. Vigencia. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su publica-
cion en el Diario Oficial.

Comuniquese, publiquese y cimplase.
Dada en Bogota, D. C., a 2 de agosto de 2016.

El Contralor General de la Republica,

Edgardo José Maya Villazon.
(C.F).
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AA\VISOS JUDICIALES

La Secretaria del Juzgado Segundo de Familia de Villavicencio, Meta,
HACE SABER:

Que dentro del proceso de Muerte Presunta por Desaparecimiento del sefior Aristides Carvajal
Isidio, promovido por Flor Hinelda Moreno de Carvajal, se dict6 la siguiente sentencia:

“Juzgado Segundo de Familia, Villavicencio, treinta (30) de marzo de dos mil dieciséis (2016),
por lo expuesto el Juzgado Segundo de Familia de Villavicencio, Meta, administrando Justicia en
nombre de la Repdblica de Colombia y por autoridad de la ley,

RESUELVE:

Primero. Declarar la muerte presunta por desaparecimiento del sefior Aristides Carvajal Isidio,
cédula de ciudadania 91209691 expedida en Bucaramanga, quien tuvo como Ultimo domicilio esta
ciudad y su desaparicion ocurrid el 1° de julio de 1985, fecha desde la cual no se tiene noticia alguna
de su paradero.

Segundo. Fijar como fecha de la muerte del sefior Aristides Carvajal Isidio, el dia treinta (30) de
junio de mil novecientos ochenta y siete (1987).

Tercero. Transcribase lo aqui resuelto al sefior Notario Primero de esta ciudad, para que extienda
el registro civil de defuncidn del sefior Aristides Carvajal Isidio. Oficiese.

Cuarto. Ordenar la publicacion de esta sentencia en el Diario Oficial.

Quinto: Notifiquese esta providencia a la sefiora Procuradora de Familia.

Notifiquese y cimplase. La Jueza, Olga Cecilia Infante Lugo.

Para los efectos indicados en el numeral 2 del articulo 657 del C.P.C., en concordancia con el
articulo 318 ibidem, se fija el presente edicto en lugar publico y visible de la Secretaria del Juzgado
por el término legal y se entregan copias para su publicacion en el periodico oficial y una emisora
local, hoy 20 de julio de 2016 siendo las 7:00 a. m.

La Secretaria,

Luz Mili Leal Roa.

Imprenta Nacional de Colombia. Recibo 21601599. 5-VI111-2016. Valor $51.500.

El Juzgado Segundo Promiscuo de Familia de Zipaquira (Cundinamarca),

Para los efectos legales y en la forma prevista por el articulo 536 del Cddigo Civil y lo
dispuesto en el numeral 7 del articulo 659 del Codigo de Procedimiento Civil, modificado
por el articulo 42 de la Ley 1306 de 2009, numeral 8,

HACE SABER:

Que por providencia del 26 de febrero de 2016, dictada por este Juzgado y debidamente
notificada, se ordend:

Primero: Declarar en interdiccion por Discapacidad Mental Absoluta, a Jairo Andrés
Rodriguez Huertas, mayor de edad, nacido el 2 de junio de 1977 en Chia - Cundinamarca,
identificado con la cédula de ciudadania nimero 11.202.610.

Segundo: Designar, como curadora definitiva del discapacitado mental Jairo Andrés
Rodriguez Huertas a la hermana de este, Martha Lucia Rodriguez Huertas, mayor de edad,
identificada con la cédula de ciudadania ntimero 35473833 de Chia, (Cundinamarca), quien
asumira el cuidado de aquel, su representacion, y la administracion de sus bienes. Como
curador sustituto, se designa al sefior Marco Antonio Rodriguez Huertas, identificado
con la cédula de ciudadania nimero 80399533, quien ejercerd el cargo ante la falta de la
curadora principal..

Para conocimiento del publico en general, se entregan copias del presente Aviso a la parte
interesada, para los efectos de su publicacion por una vez en el Diario Oficial, conforme a

DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO

El Decreto Unico Reglamentario del Sector
Administrativo del Interior, Decreto 1066 de
2015, contiene referencias normativas
actualizadas, las normas fuentes y como
complemento un indice de temas juridicos
actualizable en nuestra plataforma virtual.

Si desea ampliar esta informacién, consulte:
) 457 8000 extensiones 272¢ 272z 2723
Y
4578044 (directo)

8 divulgacionog@imprenta.gov.co

las normas arriba citadas y en uno de los siguientes periédicos: El Tiempo, El Espectador,
La Republica o El Siglo, hoy 1° de agosto de 2016.

El Secretario,
Luis Fernando Meléndez Vélez.
Imprenta Nacional de Colombia. Recibo 21601593. 4-V111-2016. Valor $51.500.
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