NCEatARR JNBINIAY

ey

REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE CIENCIA, TECNOLOGiA E INNOVA 1
COLCIENCIAS |

DECRETO'NOMERE - 38 4 DE 2017

8 MAR 2017

Por el cual se establecen los mecanismos y procedimientos de postulacién y seleccion de
los integrantes del Consejo Nacional de Bioética

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial, de las conferidas
en el numeral 11 del articulo 189 de la Constitucién Politica y el paragrafo 2 del articulo 3
de la Ley 1374 de 2010 y,

CONSIDERANDO .
Que la Ley 1374 de 2010 crea el Consejo Nacional de Bioética - CNB, determina su I
integracion, funciones y organizacién, sefalando que sera el organismo asesor yI
consultivo del Gobierno Nacional, el cual (...} propenderéd por establecer un didlogo
interdisciplinario para formular, articular y resolver los dilemas que plantea la investigacién
y la intervencién sobre la vida, la salud y el medio ambiente, asi como la construccién e
implementacién de politicas en los asuntos referentes a la Bioética”.

Que el articulo 3 ibidem, dispone que el Consejo Nacional de Bioética - CNB, estara |
conformado en forma permanente por un minimo de quince (15) miembros de la sociedad
civil, de profesionales e investigadores de areas cientificas de las ciencias sociales y
humanidades, expertos en bioética como minimo en un tercio (1/3), y miembros de la
sociedad civil que representen diversos campos del pensamiento y las moralidades asi
como la diversidad cultural, “quienes seran designados por el Presidente de la Republica,
entre ternas propuestas por los organismos que participen”.

Que el paragrafo 2 del articulo en ¢omento, dispuso que “El Gobierno Nacional, en
cabeza de los Ministerios de la Proteccién Social y de Ambiente, Vivienda y Desarrollo
Territorial (hoy Ministerios de Salud y Proteccion Social y de Ambiente y Desarrolio
Sostenible) y de Colciencias, reglamentara la presente ley, incluyendo los mecanismos y
procedimientos de postulacion y seleccién de dichos miembros”.

Que de acuerdo con su objeto, el CNB debe abordar el desarrollo, uso, accesos e
impactos de los adelantos cientifico-técnicos en la biomedicina y la biotecnologia, asi
como su impacto en la biodiversidad natural y social, y las dificultades que enfrenta el
pais en términos de equidad, igualdad, conflicto social y de derechos humanos.

Que conforme con lo anteriormente sefalado, se hace necesario reglamentar los
mecanismos y procedimientos de postulaciéon y seleccién que deberan observar los
organismos de la sociedad civil que deseen postular ternas, a fin de conformar las listas
que se presentaran a Presidencia para la designacién de los integrantes del Consejo
Nacional de Bioética - CNB.

En mérito de lo expuesto,
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DECRETA

Articulo 1. Objeto. El presente decreto tiene como objeto reglamentar los mecanismos
y procedimientos de postulacién y seleccion de los miembros que integran el Consejo
Nacional de Bioética ~CNB, en adelante el Consejo.

Articulo 2. Integracién del Consejo Nacional de Bioética. EI Consejo estara
| conformado de manera permanente por quince (15) miembros de la sociedad civil,
quienes seran designados por el Presidente de la Republica, de ternas propuestas por
los organismos que participan, previo agotamiento del procedimiento de postulacion y
seleccion aqui descrito.

Los integrantes del Consejo Nacional de Bioética ~CNB por el hecho de su designacién
no adquieren la calidad de servidores publicos.

Paragrafo. La secretaria ejecutiva del CNB sera ejercida por el Director del
Departamento Administrativo de Ciencia, Tecnologia e Innovacién - COLCIENCIAS o su
delegado, debiendo este ultimo, tener formacién en Bioética.

Articulo 3. Organismos que conformaréan las ternas. Las organizaciones legalmente
constituidas en los sectores a que refiere el paragrafo 1 del articulo 3 de la Ley 1374 de
2010, que cuenten con mas de diez (10) afios de ejercicio, podran presentar ternas al
Presidente de la Republica, previa la realizacién del procedimiento de conformacién de
la misma en los términos del presente decreto.

Articulo 4. Conformacién de las ternas. De acuerdo con lo establecido en el articulo 3
de la Ley 1374, se integraran quince (15) ternas, asi:

4.1. Tres (3) ternas compuestas por investigadores con experiencia profesional no
inferior a diez (10) afios, asi: Una (1) terna de expertos en las areas cientificas de
ingenierias y tecnologias o de las ciencias exactas; una (1) terna de expertos en
ciencias de la salud; Una (1) terna de expertos en ciencias naturales, ambientales,
agricolas o veterinarias. La condicién de profesional debera demostrarse mediante
el titulo académico correspondiente. La condicion de investigador sera como
minimo la correspondiente al de investigador asociado de acuerdo con el modelo
de medicién establecido por COLCIENCIAS.

42. Tres (3) ternas compuestas por investigadores con experiencia profesional no .

inferior a diez (10) afnos, asi; Una (1) terna de expertos en ciencias econdomicas,

administracién, contaduria y afines; una (1) terna de expertos en antropologia,

sociologia, trabajo social, ciencia politica, filosofia, historia, derecho, geografia y
psicologia y a fines; y una (1) terna de expertos en ciencias de la educacién,
periodismo y comunicaciones, linglistica y afines. La condicion de profesional
debera demostrarse mediante el titulo académico correspondiente. La condicién de
investigador 'sera como minimo la correspondiente al de investigador asociado de
acuerdo con el modelo de medicién establecido por COLCIENCIAS.

4.3.Cinco (5) ternas compuestas por profesionales o investigadores expertos en ;
bioética. La condicion de experto debera acreditarse mediante titulo de posgrado -

en bioética y experiencia en bioética por un término no inferior a seis (6) afnos; o
mediante titulo profesional en cualquier area y experiencia docente, investigacion

en bioética o mediante la participacion en tribunales, comisiones o comités de ética

por un término no inferior a diez (10) afios.
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4.4. Cuatro (4) ternas compuestas por miembros de organizaciones de la sociedad civil,
con experiencia certificada no inferior a diez (10) afios en proyectos implementados
de desarrollo social o comunitario, en la direccién de organizaciones sociales o
comunitarias relacionadas con su campo de pensamiento y moralidad, asi: Una (1)
terna de personas que representen los diversos campos del pensamiento o
diversidad ideoldgica, una (1) terna de personas que representen las diferentes
moralidades y dos (2) ternas de personas que representen la diversidad étnica y
cultural del pais. La experiencia debera demostrarse mediante certificacion(es) de
las organizaciones, legalmente constituidas, donde se haya desempefiado.

Articulo 5. Convocatoria publica. Para la eleccion de los integrantes de las ternas, el
Departamento Administrativo de Ciencia, Tecnologia e Innovacion - COLCIENCIAS
realizara una invitacién en la cual se indicaran i) el lugar, la fecha y hora limite en la que
se recepcionarda la documentacion que deberan presentar las organizaciones que
postulen candidatos, ii) la fecha de publicacién de la lista preliminar, previa evaluacién de
la documentacioén presentada en la pagina WEB de COLCIENCIAS vy iii) fecha lugar y hora
de la reunién en la cual se hard la eleccion de la respectiva terna.

La convocatoria se publicara por una sola vez en un diario de amplia circulacién nacional
con una antelacion minima de treinta (30) dias habiles a la fecha de la realizacién de la
reunidon de eleccion. Asi mismo, se publicara en la pagina WEB del Departamento
Administrativo de Ciencia, Tecnologia e Innovacion — COLCIENCIAS,

Articulo 6. Requisitos. Las organizaciones que postulen candidatos para la constitucion
de cada una de las ternas, deberan cumplir los siguientes requisitos:

1. Estar legalmente constituidas

2. Haber desarrollado actividades en los ultimos cinco (5) afos relacionadas en el area
que se postule. .

3. Tener una existencia legal no inferior a diez (10) afios,

4. Postular solo un candidato para una unica terna e indicar expresamente la terna para
la cual lo postulan.

5. Seleccionar el candidato a través de su respectiva Junta Directiva o el érgano que haga
SUS veces. ' :

6. Allegar en los términos de la convocatoria los requisitos y documentos del postulante
que designen.

Paragrafo. Los candidatos postulados por las organizaciones no podran tener
antecedentes disciplinarios, fiscales y penales.

Articulo 7. Documentacion. Las organizaciones que estén interesadas en postular sus
respectivos candidatos y participar en la constitucion de las quince (15) ternas para
integrar el Consejo Nacional de Bioética -CNB, deberan inscribirse en las fechas y
condiciones establecidas en la Convocatoria de COLCIENCIAS, para lo cual anexaran los
siguientes documentos:

1) Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio
con vigencia no superior a tres (3) meses, donde conste que el objeto social de la
organizacion se relaciona con las actividades que se exigen para la respectiva terna en
la cual postulara su candidato:

2) Un informe ejecutivo, con sus respectivos soportes, sobre las actividades que en los
ultimos cinco (5) afios ha desarrollado la organizacion en funcion de la terna para la
cual se presenta.
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3) Copia del documento de la respectiva Junta Directiva o del 6rgano que haga sus veces,
en la cual conste la designaciéon del candidato.

4) Soportes qué acrediten que el candidato, cumple con los requisitos de la terna para la
cual lo postuilan.

Articulo 8. Revision y evaluacion de los postulados. El Departamento Administrativo
de Ciencia, Tecnologia e Innovacion - COLCIENCIAS, revisara y evaluara la
documentacion presentada por las organizaciones de que trata el presente decreto, con
el fin de verificar el cumplimiento de los requisitos de que trata el articulo anterior.

Como resultado de la revision y evaluacion a que hace referencia el presente articulo, el
Comité de Subdireccion de COLCIENCIAS aprobara la lista preliminar de candidatos la

cual sera publicada, dentro de los tres (3) dias habiles anteriores a la fecha de la reunion

de eleccion en la pagina web de COLCIENCIAS.

Asi mismo, los resultados de la verificacion de los requisitos seran presentados por
COLCIENCIAS en la reunion de las organizaciones que elegiran los integrantes que
conformaran la respectiva terna, el dia sefialado para la eleccion.

Articulo 9. Forma de eleccion. En la reunion de eleccion se definira la forma de eleccion
por parte de las organizaciones de que trata el paragrafo 1 del articulo 3 de la Ley 1374

de 2010. Para el efecto, las organizaciones elegiran a los integrantes que conformaran la |
respectiva terna. Se realizara una reunién por cada uno de los grupos de ternas, segun lo -

sefialado en el articulo 4 del presente Decreto, para un total de cuatro (4) reuniones.

Articulo 10. Procedimiento de la reunion. El procedimiento de la reunién de eleccion
sera el siguiente:

1) El representante legal de Departamento Administrativo de Ciencia, Tecnologia e |

Innovacién - COLCIENCIAS o su delegado, instalara la reunion para la eleccion dentro
de la hora fijada en la convocatoria publica.

2) El Departamento Administrativo de Ciencia, Tecnolegia e Innovacién - COLCIENCIAS
presentara los resultados de la verificacion de los requisitos, la lista definitiva y las
reclamaciones.

3) Solo tendran voz y voto en la reunidn los representantes legales de las organizaciones
que hayan cumplido los requisitos a que refiere el articulo 6 del presente Decreto.

4) L.as Organizaciones procederan a elegir al presidente y secretario para el desarrollo de
la reunién de eleccion.

5) En cada reunion seran elegidos los candidatos que conforman las respectivas ternas.

6) De la reunion se levantara un acta en la que conste los resultados de la conformacién
de las respectivas ternas, la cual debera ser firmada por el presidente y secretario de
fa misma.

Articulo 11. Designacién. Dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la
conformacion de las quince (15) ternas, el Departamento Administrativo de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion - COLCIENCIAS la sometera a consideracion del Presidente de
la Republica para que éste realice la respectiva designacién, adjuntando para el efecto,
copia de la respectiva de acta de la reunién de eleccion.

Paragrafo transitorio. En la primera composicién del CNB, el Presidente de la Republica
designara un tercio de los consejeros para un periodo de dos (2) anos, respetando la
proporcionalidad de la representacion.
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Articulo 12. Periodo. El periodo de cada consejero sera de cuatro (4) anos, contado a
partir de la designacion que le hiciere el Presidente de la Republica, permitiendo tan séio
una reelecciéon. La composicion del CNB sera renovada cada dos (2) afios, en uno y dos
tercios.

Articulo 13. Suplencia de vacancias definitivas. La vacancia definitiva de uno de los

miembros del CNB sera suplida por el Presidente de la Republica, teniendo en cuenta la

respectiva terna inmediatamente anterior, en la cual se haya presentado la vacancia.

Articulo 14. Vigencia. El presente decreto rige a partir de la fecha de su publicacién.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogotd, D.C..alos 8 MAR 2617

El Ministro de Salud y Proteccion Social

El Ministro de Ambiente y Desarrollo Sostenible

LUIS GILBERTO MURILLO

El Director General (E) del Departamento Administrativo
de Ciencia Tecnologia e Innovacion — COLCIENCIAS

ALEJANDRO OLAYA DAVILA
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