REPUBLICA DE COLOMBIA

DECRETO No._..3447 DE 2010

17522010

Por el cual se modifica el Decreto 1378 del 26 de abril de 2010
EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA,
en desarrollo de las normas generales sefialadas en la Ley 42 de 1992,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO®. Modificase el articulo 1° del Decreto 1378 del 26 de abril de
2010, el cual quedara asi:

“Articulo 1°. A partir de la fecha de publicacion dei presente Decreto, fijanse las
siguientes escalas de asignacion basica mensual para los empleos correspondientes al
Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica:

cal ARa( | DIRECTIVO | ASESOR | PROFESIONAL | TECNICO | ASISTENCIAL
01 4.062.754 | 3.104.542 1.672.107 | 1.161.511 784.810
02 4.293.643 | 3.284.785 1.757.878 | 1.231.631 832.954
03 4.539.895 | 3.471.777 1.861.885 | 1.290.045 883.644
04 4.800.181 | 3.669.716 1.954.292 | 1.356.908 914.014
05 5.078.392 | 3.879.219 2.068.812 | 1.439.995 948.155
06 5.376.082 | 4.062.754 2175059 | 1.527.158 |  1.005.753
07 5.687.961 | 4.293 643 2.304.217 [ 1.602.510 |  1.063.275
08 5.972.035 | 4.539.895 2.434.124 1.096.319
09 6.323.995 | 4.800.181 2.528.625 1.161.511
10 5.078.392 2.673.642 1.231.631
11 5.376.082 2.825.902 1.290.045
12 5.687.961 2.989.648 1.356.908
13 5.972.035 1.439.995
14 6.323.995 1.527.158
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st:ggL DIRECTIVO | ASESOR | PROFESIONAL | TECNICO | ASISTENCIAL
15 1.602.510
16 1.672.107
17 1.757.878

Paragrafo 1°. Para las escalas de los niveles de que trata el presente articulo, la primera
columna fija los grados de asignacién basica que corresponden a las distintas denomina-
ciones de empleos, la segunda y siguientes columnas comprenden las asignaciones
basicas mensuales para cada grado y nivel.

Paragrafo 2°. Las asignaciones basicas mensuales de las escalas sefialadas en el
presente articulo corresponden a empleos de caracter permanente y de tiempo compieto”

ARTICULO SEGUNDO. Modifiquese el Articulo 4° de! Decreto 1378 det 26 de abril de
2010, el cual quedara asi:

“Articulo 4°. A partir de la fecha de publicacion del presente Decreto, la remuneracion
mensual del Director del Departamento Administrativo de la Presidencia de la Reptiblica
sera la establecida por las disposiciones legales para los Directores de Departamento
Administrativo, en los mismos términos, condiciones y cuantias.

Paragrafo. La remuneracion de los empleocs de Alto Comisionado, Alto Consejero
Presidencial, Secretario Privado del Presidente de la Republica, Secretario Juridico de la
Presidencia de la Republica y Secretario del Consejo de Ministros de la Presidencia de la
Republica, serd la misma que por todo concepto perciba el empleo de Director del
Departamento Administrativo de la Presidencia de la Repubiica.

Quienes desempefien estos empleos podran optar por la prima técnica por estudios de
formacion avanzada y experiencia altamente calificada, en los mismos téminos y con-
diciones sefialados en los Decretos 2164 de 1991, 1336 de 2003, 2177 de 2006 y demas
disposiciones que los modifiquen, adicionen o sustituyan.

La Prima Técnica, en este caso, es incompatible con la Prima de Direccién y se otorgara
como un porcentaje de la asignacion basica mensuat y los gastos de representacion. El
cambio surtird efecto una vez se expida por la autoridad competente el acto
administrativo correspondiente.”

ARTICULO TERCERO. Modificase el articulo 5° del Decreto 1378 de 2010, el cual
quedara asi:

“Articulo 5°. A partir de la fecha de publicacion del presente Decreto, la remuneracion
mensual del Alto Asesor de Seguridad Nacional del Departamento Administrative de la
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Presidencia de la Republica codigo 1165, sera la que se determine por todo
concepto, al Alto Consejero Presidencial del Departamento Administrativo
de ia Presidencia de la Republica cédigo 1180.

ARTICULO CUARTO. Modifiquese el Paragrafo de! Articuio 9° del Decreto 1378 del 26
de abril de 2010, el cua! quedara asi:

“Paragrafo. A partir de la fecha de publicaciéon del presente Decreto, los empleos del
Consejero Auxiliar 1125, Subdirector General, Subdirector de Operaciones, Aito Asesor
de Seguridad Nacional, Director de Programa Presidencial “Coiombia Joven”, Jefes de
Oficina, Jefes de Area y Asesor grados 13 y 14 de la Presidencia de la Republica,
percibiran en las mismas condiciones y cuantia, la bonificacion de direccién establecida
en el Decreto 3150 de septiembre 8 de 2005 y demas normas que lo modifiquen,
adicionen o sustituyan.”

ARTICULO QUINTO. Modifiquese el Articulo 15° del Decreto 1378 del 26 de abril de
2010, el cual quedara asi:

“Articulo 15. A partir de la fecha de publicacion del presente Decreto, para que proceda
el pago de horas extras y de dominicales y festivos o el reconocimiento de descansos
compensatorios de que trata el Decreto 1042 de 1978 y sus modificatorios, e! empleado
debera pertenecer al nivel asistencial hasta el Grado 08.

Los Secretarios Ejecutivos de grado igual o superior al 09 que desempefien sus
funciones en los Despachos del Presidente de la Republica, del Vicepresidente de la
Republica, del Director del Departamento Administrativo de la Presidencia de la
Republica, del Subdirector General y Subdirector de Operaciones del Departamento
Administrativo de la Presidencia de la Republica, de la Secretaria Privada, de la
Secretaria Juridica, Secretaria del Consejo de Ministros, de la Secretaria de Prensa, del
Alto Comisionado y de las Altas Consejerias, tendran derecho a devengar horas extras,
dominicales y dias festivos, siempre y cuando laboren en jornadas superiores a cuarenta
y cuatro (44) horas semanales.

En los Despachos sefalados en el presente articulo, solo se podran reconocer horas
extras maximo a dos (2) Secretarios Ejecutivos del Grado igual o superior al 09.”

ARTICULO SEXTO. A partir de la fecha de publicacion del presente Decreto, la
remuneracion mensual del Subdirector General y del Subdirector de Operaciones del
Departamento Administrativo de la Presidencia de la Reptblica cédigo 1130, sera de
siete millones ciento cincuenta y cinco  mil cuatrocientos noventa y cinco pesos ($
7'155.495) m/cte, distribuidos asi:

Asignacion Basica | $ 2'611.755.70
Gastos De Representacion $4'543.739.30

El empleo a que se refiere el presente articulo, tendra derecho a una prima técnica
automatica en virtud a lo establecido en el Decreto 1624 de 1991 y demas normas que lo
sustituyen o modifiquen; no obstante podra optar por la prima técnica por estudios de
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formacién avanzada y experiencia altamente calificada, en los mismos téerminos y
condiciones sefialados en los Decretos 2164 de 1991, 1336 de 2003, 2177 de
2006 y demas disposiciones que los modifiquen, adicionen o sustituyan.

La prima técnica, en este caso es incompatible con la prima automatica y se otorgara
como un porcentaje de la asignacién basica mensual y los gastos de representacion
segun el caso. El cambio surtira efecto una vez se expida por la autoridad competente el
acto administrativo correspondiente.

ARTICULO SEPTIMO. A partir de ia fecha de publicacién del presente Decreto, la
remuneracion mensual del Director del Programa Presidencial para el Sistema Nacional
de Juventud“ Colombia Joven” del Departamento Administrativo de Ia Presidencia de la
Republica codigo 1140, sera de seis millones trescientos veintitrés mil novecientos
noventa y cinco pesos ($ 6'323.995) m/cte.

El empleo a que se refiere este articulo, tendré derecho a una prima técnica automatica
en virtud a lo establecido en el Decreto 1624 de 1991 y demas normas que lo sustituyen
o madifiquen, no obstante podra optar por la prima técnica por estudios de formacion
avanzada y experiencia altamente calificada, en los mismos términos y condiciones
sefialados en los Decretos 2164 de 1991, 1336 de 2003, 2177 de 2006 y demas
disposiciones que los modifiquen, adicionen o sustituyan.

La prima técnica, en este caso es incompatible con la prima automatica y se otorgara
como un porcentaje de la asignacion basica mensual y los gastos de representacion
segun el caso. Ei cambio surtira efecto una vez se expida por la autoridad competente el
acto administrativo correspondiente.

ARTICULO OCTAVO. El presente decreto rige a partir de la fecha de su publicacion y
modifica en lo pertinente el Decreto 1378 del 26 de abril de 2010.

1 13EP 2018

Publiquese y cimplase.
Dado en Bogota., a los

EL MINISTRO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO,

JUAN CARLOS ECHEVERRYYGARZON
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EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA,

JUAN CARLOS PINZON BUENO

LA DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO ;
DE LA FUNCION PUBLICA, f
VT ey
i

ELIZABETH RODRIGUEZ TAYLOR
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