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DECRETONUMERO 2994 DE2011 ™%
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Por el cual se establecen disposiciones relacionadas con la conformacion y
funcionamiento de la junta directiva de las Empresas Sociales del Estado de nivel
territorial (municipal, departamental o distrital} de primer nivel de atencién y se
dictan otras disposiciones

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial las
conferidas por el Numeral 11 del Articulo 189 de la Constitucién Politica y en
desarrollo del Articulo 70 de ia Ley 1438 de 2011,y

CONSIDERANDO:

Que, el Decreto 1876 de 1994 reguld, en su Articulo 7°, el mecanismo de
conformacién de la junta directiva de las Empresas Sociales del Estado de
caracter territorial (municipal, departamental o distrital}, indicando su conformacion
con un namero minimo de seis miembros.

Que, con la expedicién de la Ley 1438 de 2011, la conformacion y periodo de los
miembros de [a junta directiva de las Empresas Sociales del Estado de nivel
territorial se mantiene, salvo para las de nivel territorial de primer nivel de atencion,
cuya conformacion fue modificada por el Articulo 70 de la citada Ley.

Que, con dicha modificacién, el numero de miembros de la junta directiva de las
Empresas Sociales del Estado de nivel territorial de primer nivel de atencién, pasa
de seis a cinco, dejando de ser parte de éstas, el representante del sector
cientifico de la salud del area de influencia geografica y el representante de ia
comunidad por los gremios de la produccion del area de influencia geogréfica de
dichas Empresas Sociales del Estado e ingresando un representante de los
empleados publicos del rea administrativa de la institucion, debiendo entenderse
que los demas miembros definidos por el Articulo 7° del Decreto 1876 de 1994,
continian haciendo parte de la juntas directivas a las que se viene haciendo

mencién.

Que el Paragrafo 2 del Articulo 70 ibidem, prevé que la junta directiva de las
Empresas Sociales del Estado de nivel municipal que hagan parte de convenios o
planes de desempefio suscritos 0 que se€ flegaren a suscribir entre el
Departamento y la Nacion, tendra ademas de los miembros definidos en el citado

articulo, al Gobernador del Departamento o su delegado.

Que, conforme al Paragrafo 1 del Articulo 70 de la Ley 1438 de 2011, el periodo
de los miembros de la junta directiva de las Empresas Sociales del Estado de nivel
territorial (municipal, departamental o distrital) de primer nivel de atencion,
ubicados en los municipios de sexta (6% categoria, se ampli¢ a cuatro (4) anos;
para las demas Empresas Sociales dei Estado de nivel territorial (municipal,
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departamental o distrital) de primer nivel de atencién, el periodo de los miembros
de la junta directiva se unificé a dos (2) afios.

Que, para dar cumpiimiento a lo ordenado en el articulo 70 de la Ley 1438 de
2011, se hace necesario establecer disposiciones orientadas a reguiar su transito,
a fin de evitar afectacion en la toma de decisiones y en la prestacién del servicio

publico de salud.

Que en el Articulo 72 de la Ley 1438 de 2011, se estableci6 el procedimiento para
la conformacién de las ternas para la designacion del Gerente de las Empresas
Sociales del Estado, razén por la cual se hace necesario modificar el Articulo 4°

del Decreto 800 de 2008.

En mérito de o expuesto,

DECRETA

CAPITULO |
DiISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Objeto. El presente decreto tiene por objeto establecer disposiciones
en relacién con la conformacion de la junta directiva de las Empresas Sociales del
Estado de nivel territorial (municipal, departamental o distrital) de primer nivel de
atencion, regular la eleccién y requisitos del representante de los empleados
publicos del area administrativa de dichas empresas, precisar la norma aplicable a
la junta directiva de las Empresas Sociales del Estado de segundo y tercer nivel
de atencién, y modificar el procedimiento para la conformacion de las ternas para
la designacion de Gerente de Empresas Sociales del Estado, establecido en el

Articulo 4° del Decreto 800 de 2008.

CAPITULO !l
CONFORMACION DE LA JUNTA DIRECTIVA DE LAS EMPRESAS SOCIALES
DEL ESTADO DE NIVEL TERRITORIAL (MUNICIPAL, DEPARTAMENTAL O
DISTRITAL) DE PRIMER NIVEL DE ATENCION

Articulo 2.- Transitorio. La junta directiva de las Empresas Sociales del Estado
de nivel territorial (municipal, departamental o distrital) de primer nivel de atencion,
continuara sesionando con los miembros definidos en el Decreto 1876 de 1994,
hasta tantc se efectue la elecciéon del nuevo representante de los empleados
publicos del area administrativa, en los términos establecidos en el articulo 5 del

presente decreto.

Paragrafo. Una vez elegido y posesionado el representante de los empleados
publicos del area administrativa, el respectivo Director Territorial de Salud, o quien
haga sus veces, comunicara por escrito a los representantes del sector cientifico de
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la salud y de los gremios de la produccion del area de influencia geogréfica de
dichas Empresas Sociales del Estado, el retiro de la junta directiva; los demas
miembros continuaran haciendo parte de la misma en las condiciones y por el
tiempo establecido en los articulos 6 y 7 del presente decreto.

Articulo 3.- Empresas Sociales del Estado de nivel territorial de primer nivel
de atencién con convenios o planes de desempefio. El gobernador del
departamento o su delegado sera miembro, con voz y voto, de la junta directiva
de las Empresas Sociales del Estado de nivel municipal que hagan parte de
convenics o planes de desempefio suscritos o que se llegaren a suscribir entre el
departamento y la Nacion, mientras los mismos estén vigentes.

Articulo 4.- Juntas directivas de las Empresas Sociales del Estado de nivel
territorial de primer nivel de atencién conformadas por varias entidades
territoriales. El jefe de la administracion departamental y/o jefe de la administracion
distrital y/o el jefe de la administracion municipal, o los jefes de las respectivas
administraciones municipales que en cumplimiento del Paragrafo 2° del Articulo 7°
del Decreto 1876 de 1994 y conforme a los estatutos, hagan parte de ia junta
directiva de las Empresas Sociales del Estado de nivel territorial conformadas por la
asociacion de varias entidades territoriales, continuaran siendo miembros de las

mismas con voz y voto.

CAPITULO NI
ELECCION DEL REPRESENTANTE DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS DEL
AREA ADMINISTRATIVA ANTE LA JUNTA DIRECTIVA DE LAS EMPRESAS
SOCIALES DEL ESTADO DE NIVEL TERRITORIAL (MUNICIPAL,
DEPARTAMENTAL O DISTRITAL) DE PRIMER NIVEL DE ATENCION

Articulo 5.- Eleccion del representante de los empleados publicos del area
administrativa. Dentro del mes siguiente a la publicacion del presente decreto, el
gerente de la Empresa Social del Estado de nivel territorial (municipal,
departamental o distrital) de primer nivel de atencion, procederd a realizar la
convocatoria para que mediante eleccién por voto secreto, que se realizara con la
participacion del personal profesional del area administrativa, o técnicos y
tecndlogos del rea administrativa (éstos tiltimos cuando no existan profesionales
del area administrativa en la entidad), se elija al representante de los empleados
publicos del &rea administrativa en la respectiva junta directiva, quien debera
posesionarse ante el Director Territorial de Salud correspondiente, o quien haga sus
veces, a mas tardar dentro de los dos (2) meses siguientes a la entrada en vigencia

del presente decreto.

Podran elegir y ser elegidos para ser representantes de los profesionales del area
administrativa, todos los profesionales que estén posesionados en la entidad en un
cargo del nivel directivo, asesor 0 profesional y posean titulo profesional en un area
del conocimiento diferente a las ciencias de la salud.

De no existir profesionales del rea administrativa, podran elegir y ser elegidos para

ser representantes de los técnicos o tecndlogos del area administrativa, todos los
técnicos o tecndlogos que estén posesionados en la entidad en un cargo del nivel
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técnico o asistencial y posean titulo de técnico o tecndlogo en un area del
conocimiento diferente a las ciencias de la salud.

Paragrafo. Cuando en la Empresa Social del Estado sélo exista un empleado
publico profesional del area administrativa, situacién que debe ser certificada por el
jefe de recursos humanos o quien haga sus veces, recaera en éste la
representacion de los empleados publicos del area administrativa en la junta
directiva de la institucion, lo cual le seré informado por el gerente de la entidad. El
mencionado funcionario, dentro de los diez (10) dias siguientes, manifestara por
escrito la aceptacion o no, la cual debe ser presentada ante la Gerencia de la

entidad.

En el evento en que no acepte, o no manifieste por escrito su voluntad dentro del
término indicado, la eleccion se efectuara entre los empleados plblicos del area
administrativa que acrediten formacion de técnico o tecnologo; si sélo existe un
empleado publico con formacion de técnico o tecndlogo, lo cual debera ser
certificado por el jefe de recursos humanos o quien haga sus veces, recaera en éste
la representacion de los empleados publicos en la junta directiva de la institucion, lo
cual le serd informado por el Gerente de la entidad. El mencionado funcionario,
dentro de los diez (10) dias siguientes, manifestara por escrito la aceptacion o no, ia
cual debe ser presentada ante fa Gerencia de la entidad.

) CAPITULO IV
PERIODO DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA DE LAS EMPRESAS
SOCIALES DEL ESTADO DE NIVEL TERRITORIAL (MUNICIPAL,
DEPARTAMENTAL O DISTRITAL) DE PRIMER NIVEL DE ATENCION

Articulo 6.- Periodo de los miembros de la junta directiva de las Empresas
Sociales del Estado de nive! territorial de primer nivel de atencion ubicados
en municipios de sexta (6°) categoria. El periodo de los representantes de los
usuarios y de los servidores publicos en la junta directiva de las Empresas
Sociales del Estado de nivel territorial (municipal, departamental o distrital) de
primer nivel de atencion, ubicadas en municipios de sexta (6%) categoria, sera de

cuatro (4) afios.

Paragrafo Transitorio. Ajustada la conformacion de la junta directiva en los
términos definidos en el articulo 2 del presente decreto, el periodo para el cual
fueron designados los miembros que contindan haciendo parte de la misma, sera
el siguiente:

1. El representante del personal profesional del area de salud de la institucion
que venia cumpliendo con el periodo de tres (3) afios seguira ejerciendo sus
funciones hasta que cumpla el periodo de cuatro (4} afios.

2. El representante de los usuarios que venia cumpliendo con el periodo de dos
(2) afios seguira ejerciendo sus funciones hasta que cumpla el periodo de
cuatro (4) aftos.

Articulo 7.- Periodo de los miembros de la junta directiva de las Empresas
Sociales del Estado de nivel territorial (municipal, departamental o distrital)
de primer nivel de atencién ubicados en municipios diferentes a sexta (6%)

2.
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categoria. El periodo de los representantes de los usuarios y de los servidores
publicos en la junta directiva de las Empresas Sociales de! Estado de nivel
territorial (municipal, departamental o distrital) de primer nivel de atencién
ubicadas en los municipios diferentes a los de sexta categoria, sera de dos {2)

afos.

Paragrafo Transitorio. Ajustada la conformacion de la junta directiva, los
miembros que continian haciendo parte de la misma, seguiran ejerciendo sus
funciones hasta completar el periodo para el cual fueron elegidos. Quienes los
remplacen seran elegidos para un perfodo de dos (2) ahos.

CAPITULO V
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 8.- Requisitos para ser miembro de la junta directiva de las
Empresas Sociales del Estado de nivel territorial (municipal, departamental
o distrital) de primer nivel de atencién. Para ser miembro de la junta directiva
de las Empresas Sociales del Estado de nivel territorial (municipal, departamental
o distrital) de primer nivel de atencidon se deberan acreditar los requisitos
establecidos en el articulo 8° del Decreto 1876 de 1994.

El representante de los empleados plblicos del area administrativa debera

cumplir los siguientes requisitos: -

1. Poseer titulo profesional en un area del conocimiento diferente a las ciencias

de la salud: en el evento que el representante sea un técnico o tecndlogo

debera poseer certificado o titulo que lo acredite como tal en un area del
conocimiento diferente a las ciencias de la salud.

2 No hallarse incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades
contempladas en la ley.

Articulo 9.- Conformacion, periodo y requisitos de la junta directiva de las
Empresas Sociales del Estado de segundo y tercer nivel de atencion. La
conformacién, eleccion, periodo y requisitos de los miembros de la junta directiva
de las Empresas Sociales del Estado de segundo y tercer nivel de atencion de
nivel territorial, continuara rigiéndose por lo previsto en los Decretos 1876 y 1757
de 1994 o las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan.

Articulo 10.- Participacion para elegir y ser elegido. En el proceso de eleccion de
los representantes de los empleados publicos del area administrativa y asistencial
ante la junta directiva de una Empresa Social del Estado, solo podra participar, en
cada caso, para elegir y ser elegido, el personal de planta de la entidad.

Articulo 11.- Servidores plbficos miembros de juntas directivas de las
Empresas Sociales del Estado. Los servidores pUblicos que sean miembros de
juntas directivas de Empresas Sociales del Estado, en razén a su cargo,
integraran las mismas, mientras estén desempefando dicho cargo.

Articulo 12.- Modifiquese el Articulo 4° del Decreto 800 de 2008, conforme a lo
dispuesto en el Articulo 72 de la Ley 1438 de 2011, el cual quedaria asi:

(—-G.'
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“ARTICULO 40. La Junta Directiva conformara una terna con los
concursantes que hayan obtenido las tres mejores calificaciones en
el proceso de seleccion adelantado. EI nominador debera designar
en el cargo de gerente o director a quien haya alcanzado el mas alfo
puntaje dentro de los quince (15) dias calendario siguientes a la
finalizacién del proceso de eleccion. El resto de la tema operara
como un listado de elegibles, para que en el caso de no poder
designarse el candidato con mayor puntuacion, se continde con el
segundo y de no ser posible la designacion de éste, con el tercero.”

Articulo 13.- Vigencias y derogatorias. El presente decreto rige a partir de su
publicacién, modifica el Articulo 4° del Decreto 800 de 2008 y deroga todas las

disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogota, D.C. a los ‘ g

EL MINISTRO DE LA PROTECCION SOCIAL

)
GV .
/.«3\ JAURmSANTA ARIA SALAMANCA
P

LA DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DE LA FUNCION PUBLICA

Z‘l L=y

ELIZABETH RODRIGUEZ TAYLOR




