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Cordial saludo, sefor Javier Mauricio Rubio
De conformicad con el articuio 20 oel Decreto 4048 de 2008, modificado por €l artlcuio 10 cel
Decreto 1321 de 2011, es funcion ge a c b o}
formulen sobre interpretacion v aplicacion de las norma
D |

| . :
aduanera ¢ de comercio exierior, en o de CoOMI

gresos por concepto de

la consulta de la referenciz, por medio oe la cual usted pregunta: “El articulo 107-1
] o) / ‘e Jos ing
s atenciones yo podria tener

Parz comenzar, resuita esaric contexiualizar normativamente su consulia, trayendo a
colacion el articulo 107-1 gel Estatuto Tributario (ET). adicionado por el articulo 83 de la Ley
181¢ de 20185, que expresa
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ordinaro oef nuoow D, v con /as siguienies

° Atenciones a clientes, proveedores 1% emp/eados, tales como regalos. cortesias,
fiestas. reuniones y festejos, E/ monto maximo a deducir por je totalidad de estos
conceptos es el 1% de ingrescs fiscales netos y efecffvamente realizados.

2 Los papos salariales y prestacionales, cusnde provengan oe liigios laborales, seran
dedgucibles en el '*Dr“ﬂm v cuando se acredite el cumplimienio de la

e d salarics
De i3 normea irascriia se lz geduccion en renia por concepio de
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jones a clientes, proveedores y empleados’, se refiere a: ‘regalos, cortesias, fiestas,
pnes y festejos”, nocion que difiere completamente de los pagos al sistema de
dad social

s cosas, en respuesia a su pregunta, se precisa que no es posible inciuir los pagos al
a de seguridad social. dentro del conceplo de deduccion en renta por atenciones a
, proveedores y empleados, establecido en el articulo 107-1 del ET - 4 b
_ a
Bbstante, es Util indicar que para que proceda Ia deduccién en renta por concepto de pagos
ajadores independientes, el articulo 108 del ET ., exige la verificacion del pago de aportes

ema de seguridad social, expresanco.
“ART. 108. Los aportes parafiscales son requisito para
| deduccion por salarios, lcs patroncs obligados & pag
. &l Instituio
. Colombiano de Bienestar Familiar, ICBF, deben esiar a
respectivo afio © periodo grevable. para io cual, Jos
recaucadoras constituirén pruebs de tales epories. Los empleadores Oeberén ademas
demostrar que estén & paz y salvo en relacién con el pago de los aportes obiigatorios previstos
en la Ley 100 de 1983, Adicionalmente, pare sceptar la deduccién de Jos pagos
correspondientes & descansos remunerados es Necesaro estar @ paz y salvo en el SENA y las
cajas de compensscion familiar.
(..)PAR. 2° Pare efectos de la deduccién por salarios de gue lrata el presente articulo se
entenderé que tales aportes parafiscales deben efectuarse oe escuerdo con jo establecido en las
normas vigentes. lgualmente, para la procedencia de la deduccion por pagos a
trabajadores independientes, el contratante debera verificar la afiliacion y el pago de las
cotizaciones y aportes a fa proteccion social que Je corresponden al contratista segun la
ley, de acuerdo con el regiamento que s& expida por el Gobierno Nacional. Lo anterior aplicara
igualmente para el cumplimiento oe je obligacién de retener cuando esta proceda.
PAR. 3° Las sociedades y personas juridicas y esimiladas contribuyentes declarantes del
impuesto sobre la renie y complementarios, no estarén sujefas al cumplimiento de los requisitos
de que trata este articulo por los salarics pagados cuyo monto no exceda de diez (10) salarios
minimos legales mensuales vigentes”. (Negrilia fuera de texio)

& deduccién de salarios. Para aceptar la
r subsidio familiar v a hacer aportes al
e Seguros Socigles, ISS*, y al Instituto
paz y salvo por tales conceptos por el
cibos expedidos por las entidades
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anteriores términos se responde su consulta, se anexa para mayor conocimiento el
. No. 025395 de septiembre 20 de 2017 y cordiaiment le informamos gue tanto la
atividad en materia tributaria, aduanera y cambiaria, como Ios conceplos emitidos por la
cion de Gestién Juridica en estas materias pueden consultarse directamente en nuestra
 de datos juridica ingresando a la pagina electronica de la DIAN: hitp://www.dian.gov.co
gndo los iconos “Nofmatividad” - “Técnica” y seleccionando les vinculos “Doctrina” y

ccion de Gestion duridica’

tamente,
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