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En 0,52% se calculod el crecimiento de la productividad del

2018, para iniciar negociacion del salario minimo del 2019

BOGOTA, 06, dic./18.- Durante la segunda jornada de negociacién del salario minimo para
2019, que presidio la ministra del Trabajo, Alicia Arango Olmos, se present6 el calculo de la
productividad total de los factores, que para el 2018 presentd un crecimiento yo de 0,52%. Este
insumo, presentado por el Departamento Nacional de Planeacién, hace parte de los
parametros con los que se fijara la remuneracién minima de los colombianos para el 2019.

"Vamos paso a paso, para darle lo mejor a los trabajadores colombianos, y esperamos haber

podido concertar el salario minimo para el proximo afio, antes del 15 de diciembre, fecha en

que se cumple el primer vencimiento legal para esta negociacion, segun lo contempla la Ley

278. Es un buen comienzo, dado que el 0,52% de crecimiento en la productividad es una cifra
gue presenta por primera vez en cuatro afios un valor positivo”, sefialo la titular de la cartera

laboral.

En la mesa tripartita, que se reunié este jueves en la sede de Compensar, el director del
Departamento Administrativo Nacional de Estadistica, DANE, Juan Daniel Oviedo, presentd los
datos observados sobre IPC, PIB y mercado laboral.

Segun el DANE, en el pais los ocupados que reciben como remuneracién hasta 1 salario
minimo mensual pueden representar un 44% de los ocupados. Asi mismo, manifesto que la
tasa de desempleo a nivel nacional entre agosto y octubre de 2018, se situ6 en 9,2%.

Por su parte, el director de Programacion e Inflacién del Banco de la Republica, Carlos Huertas,
en su intervencion, dijo que la inflacion de los Ultimos 12 meses a noviembre de 2018, estaria
en 3.27%. Para 2019, identific6 como riesgos inflacionarios el Fendmeno del Nifio y las
fluctuaciones del precio del petréleo. Asi mismo, planted que el crecimiento para el 2019,
segun los ejercicios de estimacion del Banco de la Republica, podria llegar al 3.5%.



La presentacion del Ministerio de Agricultura, corrié por parte del experto, Fernando Henao,
quien sefald que entre las debilidades del sector rural estan, la infraestructura, cobertura de
riesgos y financiamiento, entre otros.

Ademas, dijo que siguen preocupando los altos indices de informalidad y que el
comportamiento de la productividad y de la dinamica laboral en el sector rural varia
ampliamente entre regiones, circunstancia que se refleja en los costos de produccion.

La Comision Permanente de Politicas Salariales y laborales, CPPS, que conforman
representantes del Gobierno Nacional, los empresarios, de los trabajadores y pensionados,
sesionara el martes 11 de diciembre a las 3:00 p.m. donde empresarios y representantes de los
trabajadores y pensionados presentaran sus propuestas de incremento al salario minimo.



