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Expediente D-13746

Norma acusada: Ley 797 de 2003 (art. 9, parcial). Requisitos de la pensidn de vejez.

CORTE SE ABSTIENE DE PRONUNCIARSE SOBRE DEMANDA QUE IMPUGNABA EXCEPCIONES EN LOS
REQUISITOS DE EDAD Y COTIZACION MIiNIMAS PARA PERSONAS CON DEFICIENCIAS FiSICAS, SIQUICA O

SENSORIAL DE MAS DEL 50%

1. Norma objeto de revision constitucional

LEY 100 DE 1993!
(diciembre 23)

por la cual se crea el sistema de seguridad
social integral y se dictan ofras disposiciones

ARTICULO 33. REQUISITOS PARA OBTENER LA
PENSION DE VEJEZ. Articulo modificado por el
articulo 9 de la Ley 797 de 2003. Para tener el
derecho a la Pensién de Vejez, el dfiliado
deberd reunir las siguientes condiciones:

1. Haber cumplido cincuentay cinco (55) anos
de edad si es mujer o sesenta (60) anos si es
hombre.

A partir del 1o. de enero del ano 2014 la edad
se incrementard a cincuenta y siete (57) afos
de edad para la mujer, y sesenta y dos (62)
anos para el hombre.

2. Haber cotizado un minimo de mil (1000)
semanas en cualquier fiempo.

A partir del To. de enero del ano 2005 el
nUumero de semanas se incrementard en 50y a
partir del To.de enero de 2006 se incrementard
en 25 cada ano hasta llegar a 1.300 semanas
en el ano 2015.

PARAGRAFO lo. Para efectos del computo de
las semanas a que se refiere el presente
articulo, se tendrd en cuenta:

a) El nUmero de semanas cotizadas en
cualguiera de los dos regimenes del sistema
general de pensiones;

b) El fiempo de servicio como servidores
publicos remunerados, incluyendo los tiempos
servidos en regimenes exceptuados;

c) El tiempo de servicio como trabajadores
vinculados con empleadores que antes de la
vigencia de la Ley 100 de 1993 tenian a su
cargo elreconocimiento y pago de la pensidn,
siempre y cuando la vinculacion laboral se
enconfrara vigente o se haya iniciado con
posterioridad a la vigencia de la Ley 100 de
1993.

d) El tiempo de servicios como frabajadores
vinculados con aquellos empleadores que por
omisién no hubieren dfiliado al trabajador.

e) El nUmero de semanas cotizadas a cajas
previsionales del sector privado que antes de
la Ley 100 de 1993 fuviesen a su cargo el
reconocimiento y pago de la pension.

En los casos previstos en los literales b), c), d) y
e), el codmputo serd procedente siempre y
cuando el empleador o la caja, segun el caso,
trasladen, con base en el cdlculo actuarial, la
suma correspondiente del frabajador que se

! Publicada en el Diario Oficial 41.148 del 23 de diciembre de 1993
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afilie, a satisfaccion de la  entidad
administradora, el cual estard representado
por un bono o titulo pensional.

Los fondos encargados reconocerdn la
pensidn en un tiempo no superior a cuatro (4)
meses después de radicada la solicitud por el
peticionario, con la correspondiente
documentacién que acredite su derecho. Los
Fondos no podrdn aducir que las diferentes
cajas no les han expedido el bono pensional o
la cuota parte.

PARAGRAFO 20. Para los efectos de las
disposiciones contenidas en la presente ley, se
entiende por semana cotizada el periodo de
siete (7) dias calendario. La facturacién y el
cobro de los aportes se hardn sobre el nUmero
de dias cotizados en cada periodo.

PARAGRAFO 30. Se considera justa causa para
dar por terminado el contrato de trabajo o la
relacion legal o reglamentaria, que el
frabajador del sector privado o servidor
puUblico cumpla con los requisitos establecidos
en este arficulo para tener derecho a la
pensién. El  empleador podrd dar por
terminado el contrato de trabajo o la relacion
legal o reglamentaria, cuando @ sea
reconocida o notificada la pensién por parte
de las administradoras del sistema general de
pensiones.

Transcurridos treinta (30) dias después de que
el trabajador o servidor publico cumpla con los
requisitos establecidos en este articulo para

2. Decision

tener derecho a la pensidn, si este no la
solicita, el empleador podrd solicitar el
reconocimiento de la misma en nombre de
aquel.

Lo dispuesto en este articulo rige para todos los
frabajadores o servidores publicos afiliados al
sistema general de pensiones.

PARAGRAFO 40. Se exceptian de los requisitos
establecidos en los numerales 1 y 2 del
presente articulo, las personas que padezcan
una deficiencia fisica, siquica o sensorial del
50% o mds, que cumplan 55 anos de edad y
que hayan cotizado en forma continua o
discontinua 1000 o mds semanas al régimen de
seguridad social establecido en la Ley 100 de
1993.

La madre trabajadora cuyo hijo padezca
invalidez fisica o mental, debidamente
calificada y hasta tanto permanezca en este
estado y continle como dependiente de la
madre, tendrd derecho a recibir la pensidon
especial de vejez a cualquier edad, siempre
aue haya cotizado al Sistema General de
Pensiones cuando menos el minimo de
semanas exigido en el régimen de prima
media para acceder a la pensidon de vejez.
Este beneficio se suspenderd si la trabajadora
se reincorpora a la fuerza laboral. Si la madre
ha fallecido y el padre tiene la patria potestad
del menor invdlido, podrd pensionarse con los
requisitos y en las condiciones establecidas en
este articulo.

La Corte resolvid INHIBIRSE de emitir un pronunciamiento de fondo en
relacion con las expresiones demandadas del inciso segundo del pardagrafo
4° del articulo 33 de la Ley 100 de 1993, modificado por el articulo 9° de la
Ley 707 de 2003, por ineptitud sustantiva de la demanda.

3. Sintesis de los fundamentos

La Corte senald que si bien la demanda fue admitida en virtud del principio
pro actione?, segun el cual cuando se presente duda en relacién con el
cumplimiento de los requisitos de la demanda esta se resuelve a favor del
accionante, ello no es dbice para que, en el andlisis posterior, esto es, al

2 Auto del 12 de junio de 2020, parrafo 9: “(...) En cuanto a la carga argumentativa requerida para determinar
la procedibilidad del estudio de constitucionalidad, se advierte que los argumentos basicos eshozados logran
generar por lo menos una duda m:nima respecto de la hipotética inconstitucionalidad de la disposicion acusada,
por lo que, en aplicacion del principio pro actione, se adelantara el tramite de la demanda”.
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momento de dictar sentencia, se decida sobre si se satisfacen en debida
forma (art. 6 del Decreto 2967 de 1991).

En el caso concreto, la Sala Plena encontrdé que los cargos de
inconstitucionalidad planteados, en esta oportunidad, no cumplieron con las
exigencias minimas de pertinencia y suficiencia, en atencién a que la
demanda no desarrolld la especial carga argumentativa relativa a la
violaciéon del derecho a la igualdad, dignidad humana y seguridad social
segun los paradmetros establecidos por la jurisprudencia constitucional.

En cuanto a la vulneracion de la seguridad social y la dignidad humana, la
demanda se limitdé a enunciar principios, jurisprudencia y doctrina sin definir
en qué consiste la incompatibilidad en que incurre la disposicion acusada
con los preceptos constitucionales. De ofra parte, en la demanda no se
demuestra cudl es el grupo especifico excluido del tratamiento excepcional
previsto en la disposicion demandada y por qué ese grupo supuestamente
excluido estd en las mismas condiciones que el grupo beneficiario de la
pension especial de vejez. En realidad, la argumentacion se basa en
supuestos que no se derivan del contenido normativo cuestionado. Por
consiguiente, las deficiencias de la demanda no le permitieron a la Corte
realizar un examen de fondo y proferir una decision de mérito sobre su
constitucionalidad.

4. Salvamento de voto

El magistrado Alberto Rojas Rios se aparté de esta decisidn inhibitoria, toda
vez que, en su concepto, la demanda si cumplia, como se considero al ser
admitida, con los requisitos minimos exigidos por el articulo 2° del Decreto
2067 de 1991 y precisados por la jurisprudencia para que la Corte emitiera un
fallo de fondo.



