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CIRCULAR UNICA

PARA: ENTIDADES PROMOTORAS DE SALUD REGIMEN SUBSIDIADO Y
REGIMEN CONTRIBUTIVO, SUJETOS VIGILADOS Y USUARIOS DE LA
SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE SALUD

DE: SUPERINTENDENTE NACIONAL DE SALUD

ASUNTO:  Adiciones, modificaciones y exclusiones de la Circular 47 de
2007 modificada por las circulares 48, 49, 50, 51, 52 de 2008; 57,

58 de 2009; 059, 060 061 Y062 de 2010.

|. ADICIONES

Modificar la Circular Externa numero 047 de 2007 modificada por las
circulares 48, 49, 50, 51y 52 de 2008; 57, 58, de 2009; 52, 60. 061 y 062 de
2010 en los términos Y condiciones especificadas en esta circular. Las
adiciones se incorporardn a su texto al momento de su publicaciéon asi:

TiTuLol _
ENTIDADES ADMINISTRADORAS DE PLANES DE BENEFICIOS (EAPB)

CAPITULO QUINTO

ESCISION. FUSION Y ASOCIACION

De conformidad con lo previsto en el articulo &° del Decreto 1018 de
EOO la Superintendencia Nacional de Salud tendrd la funcion de:

ups  Reaglizar, de acuerdo con la normatividad vigente, los
procedimientos de fusion, adaquisicién, liquidacion, cesion de activos,
pasivos y contraros, toma de posesion para administrar o liquidar y otros
mecanismos aplicables a las entidades promotoras y prestadoras que
permitan garantizar la adecuada prestacion del servicio de salud".
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Asi mismo, conforme con el numeral 10 del articulo 8° del Decreto 1018
de 2007, es funcién del Superintendente Nacional de Salud:

“Autorizar previamente a los sujetos vigilados, de manera general ©
particular, cualquier modificacién a la razén social, sus estatufos,
cambios de la composicion de la propiedad, modificacion de su
naturaleza juridica, escisiones, fusiones y cualquier ofra modalidad de
transformacién asi como la cesidn de activos, pasivos y contratos’.

Por lo anterior y con fin de gque las entidades que se encueniren en
cualquiera de las anotadas circunstancias, dispongan de informacion
suficiente para agilizar los irémites que deben adelantar ante esta
Entidad, para obtener dicha autorizacion, a continuacion se relacionan
los requisitos que deben cumplirse para el efecto.

1. ESCISION DE EAPB.
1.1.- CONCEPTO DE ESCISION

La escisién de una sociedad constituye una reforma estatutaria por
medio de la cual la sociedad (escindente) fraspasa parte de sus activos
y/o pasivos en blogue a una © varias sociedades ya constituidas © a una
o varias que se constituyen llamadas beneficiarias.

La Ley 222 de 1995, en su articulo 3 sefiald los eventos en los cuales
habrd escision asi: “Art. 3.- MODALIDADES. Habrd Escisién cuando:

1. Una sociedad sin disolverse, transfiere en bloque una o varias
partes de su patrimonio @ una o mds sociedades existentes o las
destina a la creacion de und o varias sociedades.

2 Una sociedad se disuelve sin liguidarse, dividiendo su patrimonio
" dos o mds partes, que se fransfieren a varias sociedades
existentes o se destinan a la creacién de nuevas sociedades.

Lo sociedad o sociedades destinatarias de las transferencias
resultantes de la escision, se denominardn sociedades
beneficiarias.
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Los socios de la sociedad escindida participardn en el capital de
las sociedades beneficiarias en la misma proporcién que tengan
en aquella, salvo que por unanimidad de las acciones, cuotas
sociales o partes de interes representadas en la asamblea o junta
de socios de la escindente, se apruebe una participacion
diferente".

Ahora bien, de lo anterior se fiene gue la escisién puede ser tofal o
parcial.

1.2.- PROYECTO DE ESCISION

Para el estudio de la escision de la EAPB deberd presentarse un
proyecto a la Superintendencia Nacional de Salud gue cumpla con el
leno de los requisitos establecidos en el articulo 4 de la Ley 222 de 1995,
que establece las siguientes especificaciones:

1. Los motivos de la escision y las condiciones en gue se realizard.
2 El nombre de las sociedades que partficipen en la escision.

3. En el caso de creaciéon de nuevas sociedades, 10s estatutos de la
mismda. '

4. La discriminacion y valoracion de los activos y pasivos que se infegran
al patrimonio de lo sociedad o sociedades beneficiarias.

5. El reparto entre los socios de la sociedad escindente, de las cuotas,
acciones o partes de interés que les corresponderan en |as sociedades
beneficiarias, con explicaciéon de los métodos de evaluacioén utilizados.

Z@pcién que se ofrecerd a los tenedores de bonos.

7. f_’étodos financieros de las sociedades que participen en el proceso de
escision debidamente certificados y acompafados de un dictamen
/ emitido por el revisor fiscal y en su defecto por contador publico
independiente.
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8. La fecha a partir de la cual las operaciones de las sociedades que se
disuelven habrdn de considerarse realizadas para efectos contables,
por cuenta de la sociedad o sociedades absorbentes. Dicha
estipulacion sélo produce efectos entre las sociedades participantes en
la escisién y entre los respectivos SOCIOS

El anterior proyecto deberd ser discutido, previa su presentacién, por la
asamblea de socios de las sociedades que participen en la escision y
aprobado para su presentacion.

1.3.- TRAMITE PREVIO A LA AUTORIZACION DE LA ESCISION

Una vez presentado el proyecto de escision a la Superintfendencia
Nacional de Salud conforme a los requisitos senalados en el articulo 4°
de la Ley 222 de 1995, la Superintfendencia Delegada para la
Generacién y Gestidon de los Recursos Econdmicos para la Salud -
Direccién General para la Inspeccion y Vigilancia de los Administradores
de Recursos de Salud, emitirG un Concepto Técnico Financiero respecto
a los estados financieros aportados, el patrimonio técnico y el margen
de solvencia de la sociedad escindente. Para emitir este concepto sé
contard con un término méximo de 15 dias hébiles.

Por su parte, la Superinfendencia Delegada para la Atencién en Salud -
Direccién General de Aseguramiento, conceptuard acerca del
cumplimiento de los requisitos establecidos en la normatividad vigente
para expedir el certfificado de funcionamiento o de habilitacion de |as
Enfidades Administradoras de Planes de Beneficios de Salud (EAPB) que
resulten de la escision y que pretendan prestar servicios como
aseguradoras en el régimen confributivo, subsidiado y de planes

icionales de salud, de acuerdo con las funciones que le competfen a
la Direccion, cualguiera sea su naturaleza juridica.

a Oficina Asesora Juridica emitird concepto juridico sobre Ia
procedencia de la escision. Para emitir el correspondiente concepto la
Oficina Juridica contard con 15 dias habiles, contados desde la
radicacion de la solicitud del concepto.

Para efectos de la autforizacion previa de la escision los funcionarios
encargados de los conceptos técnicos y juridicos, tendradn en cuenta
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gue la escision es una reforma estatuaria de caracter patrimonial, en la
cual se hace una division de patrimonios de una entidad a ofra nueva ©
ya existente; y que la escision, en ningun caso podrd significar
incrementos en los costos administrativos © nuevos pasos en el proceso
de intermediacion de los recursos.

La escisién parcial de una sociedad genera que la sociedad escindente
sin disolverse, fransfiera en blogue parte de sus activos y pasivos y parte
de su patrimonio a una nuéva sociedad gque serd la beneficiaria,
resultando de dicha operacion una sociedad escindida y una sociedad
beneficiaria.

lguaimente, se considerard que la sociedad escindente queda
escindida y conserva suJ personalidad juridica 'y autorizacién de
tuncionamiento como EAPB en el Sistema General de Seguridad Social
en Salud. Por lo anterior, la sociedad escindente, al hacer |a escision da
origen @ una nueva EAPB, que es la gue recibird autorizacion de

funcionamiento como EAPB por parte de esta Superintendencia.

La entidad que resulte de la escision esto es la sociedad beneficiaria, en
los términos antes descritos, No podrd dejar de cumplir las obligaciones
que se derivan de los contratos de aseguramiento y de prestacion de

servicios suscritos por la sociedad escindente.

El proceso de escision no faculta a los afiliados de la sociedad
escindente, para ejercer su derecho a la libre eleccion, dado que la
nueva sociedad beneficiaria, se subroga en los derechos de la
sociedad escindente. Desde luego, los afiiados podran trasladarse a
otra EAPB, manifestando su voluntad dentro de los plazos vy términos
establecidos por la normatividad vigente.

La sociedad beneficiaria podrd seguir operando subrogando en los
derechos y obligaciones a la sociedad escindente, hasta tanto la
uperintendencia Nacional de Salud, durante el plazo que aqui se
stablece, profiera el acto administrativo de habilitacion.

e esta manera, la sociedad beneficiaria, deberd subrogarse en los
derechos y obligaciones que tenia la sociedad escindente, como EAPB,
mientras se adelanta el frdmite de habilitacién de la primera.

De acuerdo a lo anterior, la habilitacion de la sociedad beneficiaria
como EAPB, se hard una vez efectuada la escision de acuerdo a la
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normatividad aplicable @ cada caoso, ya que para el leno de los
requisitos de habilitacion, la habilitacion es un derecho personalisimo y
no puede traspasarse ni heredarse.

Para obtener la hobilitacion para operar como EAPB en el Sistema
General de Seguricad Social en Salud, la nueva sociedad deberd
entregar la solicituc de habilitacidn, en un término de un Mes contado @
partir de la suscripcion de la escritura que autoriza la escision para
hacerlo, a la Superintendencia Delegada de Atencion en Salud.

El acto administrativo de nabilitaciéon de la sociedad beneficiaria como
EAPB, debera ser proferido en los términos establecidos en el Titulo
Segundo de Entidades Administradoras de Planes de Beneficios (EAPB)
de la Circular Externa No 047 de 2007 con Ssus respectivas
modificaciones.

En caso que la entidad beneficiaric no cumpla los requisitos de
habilitacidn para operar come. EAPB en el Sistema General de
Seguridad Social en Salud, en los términos y plazos previstos en la
presente Circular, s& revocard la autorizacion de escision proferida y se
procedera al traslado de los usuarios a la entidad escindente,
garantizando, en todo Caso, la confinuidad del aseguramiento y la
prestacion del servicio publico esencial de seguridad social en salud a
los afiliados. Lo anterior, sin perjuicio del derecho G la libre eleccidn que
le asiste a los cfiliados en los plazos y términos definidos por la
normatividad vigente.

En ningun caso la entidad beneficiaria podrd operar sin cumplir el
requisito de habilitacidn previsto en la Ley por fuera del término aqui
establecido. §

Superintendencia Nacional de Salud ejercerd especial vigilancia y
nirol sobre las entidades objeto del proceso de escisién, a fin de
arantizar el asegurcmiento y la efectiva prestacion del servicio publico
Bsencial de salud, a los dfiliados del Sistema General de Seguridad
Social en Salud de las entidades en proceso de escision.
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1.5. ACTO ADMINISTRATIVO QUE AUTORIZA LA ESCISION:

En la parte resolutiva del acto administrativo que apruebe la escision
constard, en forma clara, cudl es |a entidad escindente y cudl la
beneficiaria, en los férminos de la solicitud presentada.

Asi mismo, se dejord en claro la obligacién de las sociedades
intervinientes, de formalizar el acuerdo respectivo y registrar la escritura
publica correspondiente en la Cadmara de Comercio, dentro del término
sefialado en el respectivo acto administrativo.

Efectuado el registro de la escritura publica correspondiente, las
entidades intervinientes deberdn remitir inmediatamente a esta
Superintendencia copia de la escrifura registrada.

Formalizada la escision se dard aviso al publico de tcl circunstancia en
un diario de amplia circulacién nacional, el cual se publicard por fres (3)
veces, con intervalos de cinco (§) dias, tal y como lo prevé el numeral é°
del articulo 71 del EOSF.

lgualmente, se ordenard gue se nofifigue personalmente el contenido
del Acto Administrativo  al representante legal de las enfidades
intervinientes, o @ quien haga sus Veces, enfregéndole copia de la
misma, advirtiéndole que contra ella procede el recurso de reposicion,
interpuesto ante- el Superintendente Nacional de Salud dentro de los
cinco (5) dias hdbiles siguientes ala fecha de su nofificacién.

2.- FUSION DE EAPB. .

21.- CONCEPTOS DE FUSION
Pl

Acorde con el arficulo 172 del Cédigo de Comercio, "habrd fusion
cuando una o mds sociedades se disuelvan, sin liquidarse, para ser
absorbidas por oifra o para crear una nueva.

e

La absorbente o la nueva compania adquirird los derechos y
obligaciones de la sociedad © sociedades disueltas al formalizarse el
acuerdo de fusion”.

67
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Doctrinalmente, se ha considerado que la Fusion constituye una
operacién usada para unificar inversiones y criterios comerciales de dos
compadias de una misma rama o de objetivos compatibles.

Constituye una Fusidon la absorcién de una sociedad por ofra, con
desaparicion de la primeraq, y realizada mediante el aporte de los bienes
de ésta a la segunda sociedad.

La Fusidon puede hacerse igualmente mediante la creacién de una
nueva sociedad, que, por medio de los aportes, absorba a dos o mas
sociedades preexistentes

La Fusién es la reunién de dos © mds compafias independientes en und
sola.

El jurisconsulto francés Durand expresa que la Fusion “es la reunion de
dos o mds sociedades preexistentes, bien sea que una U ofra sea
absorbida por otra © que sean confundidas para constituir una nueva
sociedad subsistente y esta ulfima hereda a titulo universal los derechos
y obligaciones de las sociedades intervinientes.

Hay Fusion cuando dos O mds sociedades preexistentes se disuelven sin
liguidarse, para constituir una nueva, 0 cuando una Yyd existente
absorbe a otra u otras que, sin liquidarse, guedan disueltas”.

La Directiva creada por el Consejo de Ministros de la Comunidad
Econémica Europea, define la Fusion como Ia "operacién por la cual
na sociedad transfiere a ofra, seguida de una disolucion sin
acién, el conjunto de su patrimonio, activo y pasivo, mediante la
ucidn a los accionistas de la (s) sociedad (es) absorbida(s) de
actiones de la sociedad absorbente”.

Tomando en cuenta la definicion de Fusidn dada por la Directiva
creada por el Consegjo de Ministros de la Comunidad Econdémica
Europea, pueden establecerse las siguientes caracteristicas:

g
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La fransferencia de todo el patrimonio activo y pasivo de las sociedades
absorbidas a la sociedad absorbente o de las sociedades a fusionarse a
la nueva sociedad; La disoluciéon sin liquidacion de las sociedades
absorbidas o fusionarse; La atribucion inmediata a los accionistas O de
las sociedades absorbidas o de las sociedades fusionantes de acciones
de la sociedad absorbente o de la sociedad nuevay eventualmente de
una indemnizacién o compensacién en especie qué no sobrepase €l
10% del valor nominal de las acciones atribuidas o, en defecto de valor
nominal, por su parte contable.

La Fusidn constituye una maniobra usada para unificar inversiones y criterios
comerciales de dos companias de una misma rama o de objetivos
compatibles.

En un senfido mds amplio la Fusion es la absorcién de una sociedad por
otra, con desaparicién de la primera, y realizada mediante el aporte de los
bienes de ésta a la segunda sociedad. La Fusion puede hacerse
igualmente mediante la creacién de una nueva sociedad, que, por medio
de los aportes, absorba a dos o mds sociedades preexistentes.

Caracteristicas de la Fusion:

La desaparicién de la sociedad aportante o absorbida.

i La atribucién de nuevos derechos sociales a los asociados de las
sociedades desaparecidas.

N Transmisidon de la universalidad de los bienes de la sociedad
absorbida a la sociedad absorbente.

|
_ é/l\a’. Los accionistas de la sociedad absorbida devienen en socios de la
absorbente

gZ/lcsiﬁcocién de las Fusiones
La Fusidn puede ser de dos fipos:

1. Fusidn Pura o Fusidon por Asociacién: Dos o mds compafias se unen
para constituir una nueva, estas se disuelven, pero no se liquidan.
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2. Fusién por Absorcion: Una sociedad absorbe a otra u otras sociedades
que también se disuelven pero no se liguidan.

29.. PROYECTO DE FUSION

Lo peticion de autorizacion de fusidn debera ser elevada por los
representantes legales de cada una de las sociedades participantes,
personalmente o por conducto de apoderado, al cual se anexardn los
siguientes documentos:

22.1- Copia completa y debidamente autorizada conforme a lo
previsto por el articulo 189 del Codigo de Comercio, del acta que
contenga, enire otras cosas:

a) La forma en que hayan sido . convocados los socios, los asistentes y 10s
votos emitidos en cada caso;

b) La aprobacién del avalUo de aportes en especie que haya de recibir
la absorbente o la nueva sociedad;

c) La aprobacion del acuerdo de fusidn que debe adoptarse con la
mayoria prevista en la ley o en el contrato social para las reformas
estatutarias. En la convocatoria debe insertarse el punto referente a la
fusion y la posibilidad que tienen los socios ausenfes o disidentes de
ejercer el derecho de refiro en las circunstancias previstas por la ley.

7.2.2.-En el acta deberd aparecer anexo o inserto el acuerdo de fusion
el cual deberd contener:

11 Los motivos de la fusién y las condiciones en que se realizard
El nombre de las sociedades que participen en la fusion

" En el caso de creacién de una sociedad, los estatutos de la
misma

4. La discriminacién y valoracidon de activos y pasivos que se
integran al patrimonio de la absorbente o de la nueva sociedad

5 El intercambio de partes de interés, cuotas de acciones gue
implicard la fusion, junto con la explicacién de los métodos de
evaluacion utilizados

;éé/ b
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6. La opcidén que se ofrecerd a los tenedores de bonos (si los
hubiere).

7 Estados financieros de las sociedades que participen en el
proceso de fusion debidamente cerfificados y acompafados de
las notas y de un dictamen emitido por el revisor fiscal o en su
defecto por un contador publico independiente.

29 3. Certificacién de los representanies legales de las compafnias en las
que conste que el acuerdo de fusion estuvo a disposicion de los socios
en las oficinas del domicilio principal donde funcione la administracion
de lc sociedad, por lo menos durante los quince (15) dias hdbiles
anteriores a la reunion en la que se decidi6 llevar a cabo la fusion.

2.2.4.- Un ejemplar del diario de amplia circulacién nacional a través del
cual los representantes legales de las sociedades intervinientes en la
fusidn hayan dado a conocer al pUblico la aprobacion del compromiso.

Este aviso deberd contener :

2.2.4.1. Los nombres de las companias participantes, sus domicilios y el
capital social, o el suscrito y el pagado, en su caso;

2.2.4.2. El valor de los activos y pasivos de las sociedades participantes
en el proceso de fusion.

22 43. La sintesis ‘del anexo explicativo de los métodos de evaluacion
utilizados y de la participacion que los socios de la sociedad absorbida
tendrén en el capital de la sociedad absorbente o en la nueva
sociedad, cerfificada por el revisor fiscal, si lo hubiere o, en su defecto,
por un contador publico independiente.
2.2.5. Certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal
_de %ada sociedad parficipante, en la que se acredite que el
reprgsentante legal dio cumplimiento a lo dispuesio en el inciso
seglndo del articulo 5° de la Ley 222 de 1995, en lo atinente a la
cdmunicacién de la fusién a los acreedores sociales, por telegrama ©
por cualguier ofro medio que produzca efectos similares.

2.2.6. El balance consolidado que muesire la integracién de los activos y
pasivos que se reciben, con los estados financieros extraordinarios de la
(s) absorbida (s) y de la absorbente, previa eliminacion de las cuentas
comunes entre companias, si las hubiese (cuenta deudoras-acreedoras,
inversiones-capital).
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2.2.7. Sendos certificados expedidos por la Cémara de Comercio de los
domicilios sociales en los que conste la inscripcion en el registro
mercantil de los representantes legales, revisores fiscales y miembros de
juntas directivas.

2 3.- TRAMITE PREVIO A LA AUTORIZACION DE LA FUSION

Una vez presentacdo el proyecto de fusion o de asociacién a la
Superintendencia Nacional de Salud, la Superintendencia Delegada
para la Generacion vy Gestidn de los Recursos Econdmicos para la Salud
. Direccién General para la Inspeccion vy Vigilancia de los
Adminisiradores de Recursos de Salud, emitird un Concepto Técnico
Financiero respecto a los estados financieros aportados, el patrimonio
técnico y el margen de solvencia de las sociedades que participen en
la fusién o la asociacion. Para emitir este concepto se contard con un
término maximo de 15 dias habiles.

Por su parte, la Superintendencia Delegada para la Atencidn en Salud -
Direccién General de Aseguramiento, conceptuard acerca del
cumplimiento de los requisitos establecidos en la normatividad vigente
para expedir el certificado de funcionamiento o de habilitacion de las
Entidades Administradoras de Planes de Beneficios de Salud (EAPB) que
resulten de la fusion y que pretendan prestar servicios como
aseguradoras en €l régimen contributivo, subsidiado y de planes
adicionales de salud, de acuerdo con las funciones que le competen a
la Direccién, cualguiera sea su naturaleza juridica.

la Oficina Asesora Juridica emitir& concepto juridico sobre la
procedencia de la fusion o de la asociacién. Para emitir el
correspondiente concepto la Oficina Juridica contard con 15 dias
gbiles, contados desde la radicacion de la solicitud del concepto.

Pard efectos de los conceptos técnicos y juridico con los cuales se debe
cunplir, las éreas técnicas y juridica tendran en cuenfa que la fusidn o
asociacion es una reforma estatuaria de caracter patrimonial, en la cual
se hace una divisién de patrimonios de una entfidad a ofra nueva o ya

existente.

Asi mismo deberdn tener en cuenia que las EAPB podrdn fusionarse o
asociarse para operar en el Sistema General de Seguridad Social en
é, Salud. Estas asociaciones o fusiones en ningun caso podrdn significar

%? 12
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incrementos en los costos adminisirafivos © nuevos pasos en el proceso
de intermediaciéon ce los recursos.

La asociaciéon que realicen varias EAPB, comporta el desaparecimiento
como EAPB de las enfidades que se asocian, y al hacer la asociacion,
dan origen @ unc nueva EAPB, que es aquella gue recibird la
autorizacién de funcionamiento o habilitacion como EAPB por parte de
esta Superintendencia.

La fusidn entre EAPB, genera la infegracién de las EAPB, de forma tal
que unas entidades se absorben por otra. Las primeras desaparecen.
La entidad absorbente conserva su personalidad juridica y autorizacion
de funcionamiento como EAPB, sin perjuicio de los requisitos que deba
adoptar para operar como EAPB, de conformidad con las normas
pertinentes.

De otra parte, la asociacién que realicen EAPB con entidades que
carezcan de habiliiacién como EAPB, comporta el desaparecimiento
como EAPB de la entidad que se asocia, y al hacer la asociaciéon, dan
origen a una nueva EAPB, que es aqguella que recibird la autorizacién
de funcionamiento o hablilitacién como EAPB por parte de esta
Superintendencia.

Por ofro lado, la fusién de EAPB por enfidades no habilitadas como
EAPB, genera la integracion de estas, de forma tal que unas entidades
se absorben por otfra. Las primeras desaparecen. La entidad
absorbente conserva su personalidad juridica, sin perjuicio de los
requisifos qgue deba adoptar para operar Como EAPB, de conformidad
con las normas pertinentes.

Las entfidades que resulten de las fusiones o asociaciones, en los
términos antes descritos, no podran dejar de cumplir las obligaciones
qgue se derivan de los confratos de aseguramiento y prestacion de
servicios suscritos por las EAPB liguidadas o absorbidas.

Los procesos de fusidn o asociacion no facultan a los dfiliados de las
EAPB absorbidas o liquidadas, para ejercer su derecho de libre eleccién
de EAPB, dado que la nueva EAPB o la absorbente, segun sea el Caso,
se subroga en los derechos de las que se liguidan o absorben. Desde
luego, los dfiicdos podran frasladarse a ofra EAPB, manifestando su
voluntad dentro de los plazos establecidos para el efecto en las normas
correspondientes.
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De acuerdo o lo anterior, la habilitacién de la nueva EAPB, o de la
absorbente como EAPB, se hard una vez efectuada la fusion o
asociacion de acuerdo a la normatividad aplicable a cada caso, ya
gue para el lleno de los requisitos de habilitacion, la habilitacién es un
derecho personalisimo y no puede fraspasarse ni heredarse.

Para obtener la hcbilitacion para operar como EAPB en el Sistema
General de Seguridad Social en Salud, la nueva EAPB, o la absorbente,
deberd entregor la solicitud de habilitaciéon, en un término de un mes,
contado a partir de la suscripcion de la escritura que autoriza la fusion o
asociacién, a la Superintendencia Delegada de Atencion en Salud.

El acto administrativo de habilitacidon de la nueva EAPB, o de la
absorbente como EAPB, deberd ser proferido en los términos
establecidos en el Titulo Segundo de Entidades Administradoras de
Planes de Beneficics (EAPB) de la Circular Externa No 047 de 2007 con
sus respectivas modificaciones...

En caso gue la nueva EAPB, o la absorbente como EAPB, no cumpla los
requisitos de habilitacion para operar Como EAPB en el Sistema General
de Seguridad Socicl en Salud, en los términos y plazos previstos en la
presente Circuler, se revocard la autorizaciéon de fusidn o asociacion
proferida y se procedera al traslado de los usuarios a cada una de las
EAPB partes de la fusidn o asociacién de la cual o de las cuales eran
afiliados, garantizando, en todo caso, la continuidad del aseguramiento
y la prestacién del servicio pUblico esencial de seguridad social en salud
a los afiiados. Lo anterior, sin perjuicio del derecho a la libre eleccidn
que le asiste a los afiliados en los plazos y términos definidos por la
normatividad vigente. #

En ningun caso la nueva EAPB, o la absorbente como EAPB podra
operar sin cumplir el requisito de habilitacién previsto en la Ley por fuera
el término agui establecido.

a Superintendencic Nacional de Salud ejercerd especial vigilancia y
confrol sobre las entidades objeto del proceso de fusidn o asociacion, a
fin de garantizar el aseguramiento y la efectiva prestacion del servicio
publico esencial de salud, a los afiliodos del Sistema General de
Seguridad Social en Salud de las entidades en proceso de fusion o
asociacion.
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2.4.- ACTO ADMINISTRATIVO QUE AUTORIZA LA FUSION

Autorizada, mediante acto administrativo, la fusidbn solicitada, los
representantes legales de las sociedades existentes extenderdn lo
escritura publica que debera contener: (i) el acuerdo de fusidn y, (i) los
estatutos de la nueva sociedad o las reformas que se introduzcan a la
sociedad absorbente.

La escritura deberd inscribirse en el regisiro mercantil de la Cdmara de
Comercio del domicilio social de cada una de las sociedades
parficipantes.

En dicha escritura pUblica deberdn protocolizarse €l acto administratfivo
que autoriza la fusion.

Ffectuado el registro de la escrifura publica correspondiente, las
enfidades intervinientes deberdn remitir inmediatamente a esta
Superintendencia copia de la escritura registrada.

Los representantes legales de las sociedades interesadas dardn a
conocer al publico la aprobacion del compromiso, mediante aviso
publicado en un diario de amplia circulacién nacional

Ilgualmente, se ordenard que se notifique personaimente el contenido

del Acio Administrativo  al representante legal de las entidades

intervinientes, o a quien haga sus veces, entregdndole copia de la

misma, advirtiéndole que contra ella procede el recurso de reposicion,

interpuesto ante el Superintendente Nacional de Salud dentro de los
~ cinco (5) dias hdbiles siguientes a la fecha de su notificacion.

) g, Il. VIGENCIA

La presente Circular rige a partir de su publicacién.
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lIl. SANCIONES

La inobservancia e incumplimiento de las instrucciones consignadas en
la presente circular acarrearan la imposicién de sanciones, tanto a titulo
personal como institucional, que las normas determinan dentro de las
competencias de la Superintendencia Nacional de Salud, sin perjuicio
de las responsabilidades disciplinarias, penales o civies que ellas
conlleven y las sanciones que puedan imponer otras autoridades

administrativas.
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