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CÁMARA DE REPRESENTANTES 
LEGISLATURA 2015 - 2016 

 Período de Sesiones del 20 de Julio de 2015 al 20 de Junio de 2016  
 

ORDEN DEL DÍA 
Artículo 78 y 79 Ley 5ª de 1992 

 
SESIÓN PLENARIA 

Para la  Sesión Extraordinaria del día Martes 23 de Febrero de 2016 
Hora 4:00 P.M. 

 
 

I 
LLAMADO A LISTA Y VERIFICACIÓN DEL 

QUORUM 
 
 

II 
APROBACIÓN ACTAS DE PLENARIA 

 

 Acta No. 069 de junio 4 de 2015. Publicada en la 
Gaceta del Congreso No. 1029 de 2015.  

 

 Acta No. 075 de julio 20 de 2015. Publicada en la 
Gaceta del Congreso No. 951 de 2015.  

 

 Acta No. 080 de agosto 05 de 2015. Publicada 
en la Gaceta del Congreso No. 992 de 2015.  

 

 Acta No. 081 de agosto 11 de 2015. Publicada 
en la Gaceta del Congreso No. 1066 de 2015.  

 

 Acta No. 093 de septiembre 29 de 2015. 
Publicada en la Gaceta del Congreso No. 1078 
de 2015.  

 

 Acta No. 093 de septiembre 30 de 2015. 
Publicada en la Gaceta del Congreso No. 1006 
de 2015.  

 

 Acta No. 097 de octubre 13 de 2015. Publicada 
en la Gaceta del Congreso No. 993 de 2015.  

 

 Acta No. 099 de octubre 27 de 2015. Publicada 
en la Gaceta del Congreso No. 1079 de 2015.  

 

 Acta No. 103 de noviembre 10 de 2015. 
Publicada en la Gaceta del Congreso No. 1007 
de 2015.  

III 
CITACIONES  

 
PROPOSICIÓN No 020 DE AGOSTO 19 DE 

2015 
 

PROPOSICIÓN 
 

En el marco de la reforma administrativa del 

departamento administrativo de la presidencia 

de Republica que modifica la alta consejería 

presidencial para la equidad de la mujer y de la 

adopción de la Política Pública de Equidad de 

Género para las Mujeres mediante CONPES 

Social 161 de 2013 y Decreto 1930 de 2013. 

 

Cítese, al doctor Juan Fernando Cristo Ministro 

del Interior, al doctor Yesid  Reyes Ministro de 

Justicia, a la doctora María Lorena Gutiérrez 

Botero, directora del Departamento 

Administrativo de la Presidencia de la 

República, al doctor Alfonso Cajiao Cabrera, 

Defensor del Pueblo (E), al doctor Mauricio 

Cárdenas, Ministro de Hacienda, invítese a la 

doctora Martha Ordoñez Consejera Presidencial 

para Equidad de la Mujer , para que informen 

sobre las acciones implementadas en el marco 

de la Política Pública de Equidad de Género 

para las Mujeres mediante CONPES Social 161 

de 2013 y Decreto 1930 de 2013  y respecto a la 

reforma administrativa del departamento 

administrativo de la Presidencia de la Republica.   

CLARA LETICIA ROJAS GONZALEZ  
Representante a la cámara  

mailto:secretaria.general@camara.gov.co
http://www.camara.gov.co/
http://www.camara.gov.co/
http://www.imprenta.gov.co/gacetap/gaceta.mostrar_documento?p_tipo=02&p_numero=69&p_consec=43805
http://www.imprenta.gov.co/gacetap/gaceta.mostrar_documento?p_tipo=02&p_numero=75&p_consec=43385
http://www.imprenta.gov.co/gacetap/gaceta.mostrar_documento?p_tipo=02&p_numero=80&p_consec=43559
http://www.imprenta.gov.co/gacetap/gaceta.mostrar_documento?p_tipo=02&p_numero=81&p_consec=43760
http://www.imprenta.gov.co/gacetap/gaceta.mostrar_documento?p_tipo=02&p_numero=93&p_consec=43794
http://www.imprenta.gov.co/gacetap/gaceta.mostrar_documento?p_tipo=02&p_numero=93&p_consec=43794
http://www.imprenta.gov.co/gacetap/gaceta.mostrar_documento?p_tipo=02&p_numero=94&p_consec=43690
http://www.imprenta.gov.co/gacetap/gaceta.mostrar_documento?p_tipo=02&p_numero=94&p_consec=43690
http://www.imprenta.gov.co/gacetap/gaceta.mostrar_documento?p_tipo=02&p_numero=97&p_consec=43689
http://www.imprenta.gov.co/gacetap/gaceta.mostrar_documento?p_tipo=02&p_numero=99&p_consec=43795
http://www.imprenta.gov.co/gacetap/gaceta.mostrar_documento?p_tipo=02&p_numero=103&p_consec=43647
http://www.imprenta.gov.co/gacetap/gaceta.mostrar_documento?p_tipo=02&p_numero=103&p_consec=43647
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Departamento Administrativo de la 
Presidencia 
  
1. ¿Cuáles fueron los estudios financieros y 

técnicos que se tuvieron en cuenta para la 

reestructuración de la consejería presidencial 

para equidad de la mujer?  

 

2. ¿Cuáles fueron los recursos asignados a la 

Consejería para la mujer durante los periodos 

2010 -2014 y los recursos asignados a la 

Consejería Presidencial para Equidad de la 

Mujer durante los periodos 2014-2015? 

 

3. ¿Cómo está organizada la planta de personal 

de la Consejería Presidencial para Equidad de 

la Mujer?  

 

4. ¿Cómo ha sido la responsabilidad asumida 

por el Departamento Administrativo de la 

Presidencia para que la Consejería para la 

Equidad de la Mujer cumpla a cabalidad con sus 

funciones? 

 

5. ¿Cuál ha sido el seguimiento realizado al 

cumplimiento de las funciones de la Consejería 

Presidencial para la Equidad de la Mujer? 

 

6. Mencione los logros realizados por la 

Comisión Intersectorial, creada por el Decreto 

1930 de 2013. 

 

7. Sírvase indicar que acciones ha tomado a 

cabo para la Articulación con la Consejería 

Presidencial para la Equidad de la Mujer, para la 

implementación de la política de equidad de 

género en el nivel territorial informando el total 

de los recursos apropiados y ejecutados para 

las vigencias 2013, 2014 y 2015. 

 

8. Indique qué acciones ha tomado su 

Despacho para poner en marcha un mecanismo 

de articulación entre la política de equidad de 

género, el plan de no violencia contra las 

mujeres y la Dirección de asuntos Indígenas, 

Rom y minorías y de asuntos para 

Comunidades Negras, Afrocolombianas, 

Raizales y Palenqueras, para implementar y dar 

seguimiento a las acciones de la política desde 

un enfoque diferencial. Sírvase indicar el 

presupuesto aprobado y ejecutado para las 

vigencias 2013, 2014 y 2015. 

 

9. ¿Qué medidas ha implementado para 

garantizar la participación de las mujeres 

indígenas, afrodescendientes y campesinas en 

la toma de decisiones, formulación, ejecución y 

monitoreo de políticas públicas para fomentar la 

equidad de género? 

 

10. Sírvase Informar que acciones ha tomado su 

entidad con el fin de identificar los tipos de 

conflictos que afectan la convivencia y el 

bienestar general de las mujeres. De igual 

forma, discrimine el presupuesto aprobado y 

ejecutado para las vigencias 2013, 2014 y 2015 

para ejecutar esta acción. 

 

11. Informe qué acciones ha tomado su 

Despacho para el Fortalecimiento a la 

participación política de las mujeres en las 

corporaciones de elección popular. Indique el 

presupuesto apropiado y ejecutado para las 

vigencias 2013, 2014 y 2015. 

 

12. Sírvase indicar qué acciones se han tomado 

para fortalecer las redes y organizaciones 

sociales de mujeres. De igual forma indique el 

presupuesto asignado y ejecutado para ejecutar 

esta acción para las vigencias 2013, 2014 y 

2015. 

 

13. Sírvase informar que acciones se han 

tomado por parte de su Cartera para impulsar 

estrategias de formación y capacitación a las 

mujeres en herramientas democráticas del 

control social a la gestión pública. De igual 

forma indique el presupuesto asignado y 

ejecutado para ejecutar esta acción para las 

vigencias 2013, 2014 y 2015. 

mailto:secretaria.general@camara.gov.co
http://www.camara.gov.co/
http://www.camara.gov.co/
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14. Indique qué acciones ha tomado su 

ministerio para fomentar la inclusión del enfoque 

de género en la construcción del CONPES de 

participación ciudadana nivel nacional y 

regional. De igual forma indique el presupuesto 

apropiado y ejecutado para las vigencias 2013, 

2014 y 2015 para ejecutar estas acciones. 

 

15. ¿Cómo esta desagregado el presupuesto de 

la entidad? ¿Cuánto de este presupuesto le 

corresponde al tema de género? 

 

Consejería para la Equidad de la Mujer 

    

1. ¿Qué acciones se han realizado para 

impulsar la incorporación de la perspectiva de 

género en la formulación, gestión y seguimiento 

de las políticas, planes y programas, en las 

entidades públicas, nacionales y territoriales? 

 

2. ¿Qué medidas se han realizado para crear 

asistencia técnica para la Incorporación de la 

perspectiva de género y el desarrollo de la 

Política de Equidad de Género para las 

mujeres? 

 

3. ¿Qué acciones se han realizado para 

recolectar, analizar y divulgar datos e 

información para el desarrollo de estudios a 

profundidad que den cuenta de la situación de la 

mujer en las distintas dimensiones en que 

puede ser afectadas y finalmente la 

socialización y comunicación del saber 

acumulado, al público especializado, las 

Instituciones, organizaciones de la sociedad civil 

y la comunidad en general? 

 

4. ¿Cómo es el funcionamiento del Observatorio 

de Asuntos de Género? ¿Qué datos estadísticos 

se han obtenido a través de este organismo? 

¿Con cuales entidades se han realizado enlaces 

para llevar a cabo la Política Pública de equidad 

de Género? 

 

5. Sobre la Ley 1257 y Comisarías ¿Existen 

cifras sobre las medidas de protección 

impuestas en el país? ¿Existe un mecanismo de 

coordinación nacional de estas cifras? 

Diferenciar cifras por autoridad competente. 

 

6. ¿Existen cifras nacionales sobre las medidas 
de atención otorgadas en el país? ¿Existe un 
mecanismo de coordinación nacional de estas 
cifras? Diferenciar cifras por autoridad 
competente. 
 
7. ¿Existe un mecanismo de seguimiento a la 
efectividad de las medidas de protección y de 
atención a nivel nacional y territorial? 
8. ¿Qué obstáculos ha encontrado el gobierno 
nacional y las autoridades judiciales para la 
implementación de la Ley 1257 de 2008? 
 
9. ¿Qué Obstáculos han sido identificados que 
impidan a las mujeres víctimas de violencias en 
el ámbito familiar y fuera de éste el pleno 
acceso a los servicios establecidos en la Ley 
1257 de 2008 para el restablecimiento de sus 
derechos? 
 
10. ¿Qué acciones se han adelantado  para 
aumentar la oferta de casas refugio en el país, 
teniendo en cuenta que éstas sin la mejor forma 
de atender integralmente a las mujeres víctimas 
de violencia? 
    
11. ¿Cuál es la línea de salida sobre tolerancia 
social e institucional? 
 
12. ¿En que ha consistido el Plan Nacional de 
Formación para operadores judiciales? 
 
13. ¿Cómo se ha implementado la Línea 
gratuita de orientación a mujeres víctimas de 
violencia? 
 
14. ¿Qué acciones se han realizado para  lograr 
el fortalecimiento de la Mesa Nacional de no 
violencia contra las mujeres para consolidar los 
procesos de coordinación y articulación entre las 
entidades competentes en materia de 
prevención y atención de la violencia contra las 
mujeres? 
 

mailto:secretaria.general@camara.gov.co
http://www.camara.gov.co/
http://www.camara.gov.co/
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15. ¿Qué medidas se han realizado para 
fortalecer los mecanismos de coordinación 
intersectoriales para garantizar la 
interoperabilidad e integral entre los distintos 
sistemas de información que recogen datos 
sobre las víctimas de violencia en el país? 
 

16. ¿Qué acciones se han implementado para 

apoyar al Instituto Nacional de Salud para la 

implementación en el 100% de los municipios 

colombianos del sistema de vigilancia en salud 

pública de la violencia contra la mujer, 

intrafamiliar y sexual? 

17. ¿Qué acciones se han implementado para 

apoyar al Ministerio de Justicia y a la Policía 

Nacional en la implementación y operación del 

sistema de información de las Comisarias de 

Familia (registro nacional de medidas de 

protección)? 

 

18. ¿Cómo se ha logrado Generar conocimiento 

y socialización de la información sobre violencia 

contra la mujer que se produzca en el país a 

partir de las fuentes integradas? 

 

19. ¿Cuál fue el presupuesto otorgado a la 
Entidad en los años 2013, 2014 y 2015 para 
lograr la implementación del CONPES 161 de 
2013. 
 
Ministerio de Justicia 
 
1. Enumere las acciones a tomado para 

fortalecer el Grupo de Género del Ministerio de 

Justicia y que recursos humanos, físicos y 

financieros a presupuestado y ejecutado en las 

vigencias 2013, 2014 y 2015. 

 

2. Enumere las acciones que ha tomado 

Fortalecer la Dirección de Justicia Formal o la 

instancia del Ministerio que asuma estas 

funciones y crear el Grupo de Trabajo para la 

coordinación de las competencias del Ministerio 

de Justicia con relación a Comisarias de Familia 

y que recursos humanos, físicos y financieros a 

presupuestado y ejecutado en las vigencias 

2013, 2014 y 2015. 

 
3. Qué criterios se han incorporado para el 

análisis de género en la política criminal. 

Enumérelos  

 
4. Qué proyectos se han creado para prevenir y 

disminuir el incremento de delitos que atentan 

contra la libertad, la integridad y la formación 

sexual. Y cuál es el presupuesto destinado para 

estos proyectos en las vigencias 2013, 2014 y 

2015. 

 
5. Cuantos casos de delitos que atentan contra 

la libertad, la integridad y la formación sexual se 

han registrado en 2013, 2014 y 2015. 

 
6. Que medios se han adelantado para la 

difusión de los lineamientos técnicos sobre 

atención de violencia basada en género al 

interior de la familia y capacitar a los 

funcionarios/as en su aplicación y cuál es la 

cuantía de los recursos asignados y ejecutados 

para los años 2013, 2014 y 2015. 

 

7. Cuál es la cartilla de procedimiento para la 

tramitación de medidas de protección por parte 

de Comisarías de Familia en casos de violencia 

basada en género al interior de la familia, y que 

recursos humanos, físicos y financieros se 

necesitaron para su desarrollo. 

 
8. Qué medidas se han tomado para el 
fortalecimiento de la Línea estratégica de 
violencia basada en género del Programa 
Nacional - Casas de Justicia y cuál es el 
presupuesto asignado y ejecutado para las 
vigencias 2013, 2014 y 2015. 
 
9. ¿Cuál ha sido el presupuesto destinado para 
temas de género? 
 
 

mailto:secretaria.general@camara.gov.co
http://www.camara.gov.co/
http://www.camara.gov.co/
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Ministerio del Interior 
 
1. Sírvase indicar que acciones ha tomado su 

Ministerio para llevar a cabo la Articulación con 

la Alta Consejería presidencial para la equidad 

de la mujer, para la implementación de la 

política de equidad de género en el nivel 

territorial informando el total de los recursos 

apropiados y ejecutados para las vigencias 

2013, 2014 y 2015. 

2. Indique qué acciones ha tomado su 

Despacho para poner en marcha un mecanismo 

de articulación entre la política de equidad de 

género, el plan de no violencia contra las 

mujeres y la Dirección de asuntos Indígenas, 

Rom y minorías y de asuntos para 

Comunidades Negras, Afrocolombianas, 

Raizales y Palenqueras, para implementar y dar 

seguimiento a las acciones de la política desde 

un enfoque diferencial. Sírvase indicar el 

presupuesto aprobado y ejecutado para las 

vigencias 2013, 2014 y 2015 para ejecutar estas 

acciones. 

3. Indique las políticas que ha articulado con los 

gobernadores y los alcaldes para implementar la 

política pública de equidad de género a la luz 

del CONPES 161 de 2013. 

4. Sírvase informar que acciones ha tomado su 

ministerio con el fin de identificar los tipos de 

conflictos que afectan la convivencia y el 

bienestar general de las mujeres. De igual 

forma, discrimine el presupuesto aprobado y 

ejecutado para las vigencias 2013, 2014 y 2015 

para ejecutar esta acción. 

5. Informe qué acciones ha tomado su 

Despacho para el Fortalecimiento a la 

participación política de las mujeres en las 

corporaciones de elección popular.  Indique el 

presupuesto apropiado y ejecutado para las 

vigencias 2013, 2014 y 2015, para la ejecución 

de este programa. 

6. Sírvase indicar qué acciones se han tomado 

para fortalecer las redes y organizaciones 

sociales de mujeres. De igual forma indique el 

presupuesto asignado y ejecutado para ejecutar 

esta acción para las vigencias 2013, 2014 y 

2015. 

7. Indique que gestiones se han ejecutado por 

parte de su Ministerio para la Formación de 

nuevos liderazgos en participación ciudadana 

para mujeres de los diferentes sectores 

sociales. Sírvase indicar el presupuesto 

aprobado y ejecutado para las vigencias 2013, 

2014 y 2015 para ejecutar estas acciones. 

8. Indique qué acciones ha tomado su cartera 

para Impulsar la creación de los consejos de 

redacción para el acceso a espacios en medios 

de comunicación (radio) con el fin de visibilizar 

las experiencias significativas sobre la 

participación ciudadana y comunitaria de las 

mujeres. Indique el presupuesto asignado y 

ejecutado para las vigencias 2013, 2014 y 2015 

para ejecutar estas medidas. 

9. Sírvase informar que acciones a ejecutado su 

Cartera para la Creación de contenidos con 

enfoque de género y de experiencias de 

participación ciudadana de las mujeres para 

programas de radio y televisión. Indique el 

presupuesto asignado y ejecutado para las 

vigencias 2013, 2014 y 2015 para ejecutar estas 

acciones. 

10. Indique qué acciones ha tomado su 

ministerio para fomentar la inclusión del enfoque 

de género en la construcción del CONPES de 

participación ciudadana a nivel nacional y 

regional. De igual forma indique el presupuesto 

apropiado y ejecutado para las vigencias 2013, 

2014 y 2015 para ejecutar estas acciones. 

11. Sírvase informar que acciones que acciones 

se han tomado por parte de su Cartera para 

impulsar estrategias de formación y capacitación 

a las mujeres en herramientas democráticas del 

mailto:secretaria.general@camara.gov.co
http://www.camara.gov.co/
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control social a la gestión pública. De igual 

forma indique el presupuesto asignado y 

ejecutado para ejecutar esta acción para las 

vigencias 2013, 2014 y 2015. 

12. Sírvase informar que acciones ha llevado a 

cabo su Despacho para brindar asistencia 

técnica a los entes territoriales para el 

fortalecimiento de los procesos de participación 

ciudadana locales de las mujeres indicando el 

presupuesto asignado y ejecutado para las 

vigencias 2013, 2014 y 2015.  

13. Indique qué acciones ha tomado su 

Ministerio para promover la inclusión del 

enfoque de Género en la Política de Seguridad y 

Convivencia Ciudadana. Indique el presupuesto 

asignado y ejecutado para las vigencias 2013, 

2014 y 2015 para ejecutar estas acciones. 

14. Sírvase indicar qué acciones y campañas 

para sensibilizar a funcionarios/as públicos en 

prevención y detección de la discriminación y la 

violencia contra las mujeres y  derechos de las 

mujeres y prácticas no discriminatorias. Indique 

el presupuesto asignado y ejecutado para las 

vigencias 2013, 2014 y 2015 para ejecutar estas 

acciones.  

15. ¿Cómo está desagregado el presupuesto de 

la entidad? ¿Cuánto de este presupuesto le 

corresponde al tema de género? 

Ministerio de Hacienda y Crédito Público 

1. Que presupuesto se ha asignado y ejecutado 

para la consecución de la Política Pública de 

Equidad de Género, del CONPES 161 y el 

Decreto 1930 de 2013 para las vigencias de 

2013, 2014, 2015 y 2016. 

 

2. Cuál es la apropiación y ejecución 
presupuestal para la Consejería para la Equidad 
de la Mujer, antes denominada Alta Consejería 
Presidencial para la Equidad de la Mujer, en los 
años 2013, 2014 y 2015./// 
 

Defensoría Del Pueblo 
 
1. Sírvase indicar las políticas adelantadas por 

la entidad para la promoción y divulgación de los 

derechos constitucionales a la igualdad, en 

concreto la que aborda los asuntos de género.  

 

2. Informe las medidas que desde la institución 

se han tomado para garantizar el goce efectivo 

de los derechos de las mujeres. 

 
3. Informe las cifras y estadísticas, con las que 

cuenta la entidad, respecto al número de 

denuncias, atención, orientación, asesoría  y 

acompañamiento que se encuentran activas en 

la Defensoría con base en asuntos de género. 

  
 

IV 
 

NEGOCIOS SUSTANCIADOS POR LA 
PRESIDENCIA 

 
 

V 
 

LO QUE PROPONGAN LOS HONORBLES 
REPRESENTANTES 

 
 
EL PRESIDENTE 
Alfredo Rafael DELUQUE ZULETA  
 
 
EL PRIMER VICEPRESIDENTE 
Pedrito Tomas PEREIRA CABALLERO 
 
EL SEGUNDO VICEPRESIDENTE 
Pierre Eugenio GARCÍA JACQUIER 
 
EL SECRETARIO GENERAL 
Jorge Humberto MANTILLA SERRANO 
 
LA SUBSECRETARIA GENERAL 
Yolanda DUQUE NARANJO 
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