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RESOLUCIONNUMERO (057 4 3
(29 MAY 2025 )

Par la cual se aytoriza el uso de la firma mecanica para la suscripcion de los documentos y
cerlificaciones generados a través del Sistema de Registro Unico de Personal
-RUP-

EL DIRECTOR GENERAL ( E) DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DIRECCION DE
IMPUESTOS Y ADUANAS NACIONALES - DIAN

En uso de sus facultades legales y en especial las consagradas en los numerales 1° y 20° del
articulo 8° del Decreto 1742 de 2020,y r

CONSIDERANDO

Que de conformidad con lo previsto en el articulo 209 de la Constitucién Palitica de Colombia, en
concordancia con el articulo 3° del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, las actuaciones administrativas se desarrollaran con fundamento en los principios
de economia, celeridad, eficacia, imparcialidad, publicidad y contradiceién, entre otros.

Que el articulo 12 del Decreto Ley 2150 de 1995 prescribe el uso de la firma mecanica en los
siguientes términos: "Los jefes de las entidades que integran la Administracion Ptblica, podran
hacer uso, bajo su responsabilidad, de la firma que procede de algin medio mecanico, tratédndose
de firmas masivas. En tal caso, previamente medjante acto administrativo de cardcter general,
deberd informar sobre el particular y sobre las caracteristicas del medio mecéanico”.

Que los incisos a) y b) y el paragrafo primero del articulo 19 de la Ley 594 de 2000, establecen
que las entidades del Estado podran incorporar tecnologlias de avanzada en la administracién y
conservacién de sus archivos, empleando cualquier medio técnico, electrénico, informético, optico
o telematico, siempre y cuando cumplan requisitos relacionados con la organizacién archivistica
de los documentos y estudios sobre conservacion fisica, condiciones ambientales y operacionales,
la seguridad, perdurabilidad y reproduccion de la informacion contenida en estos soportes; de
manera puntual la norma prevé que los documentos reproducidos por los citados medios gozaran
de la validez vy eficacia del documento original, siempre que se cumplan los requisitos exigidos por
las leyes procesales y se garantice la autenticidad, integridad e inalterabilidad de la informacion.

Que la Ley 962 de 2005 sobre racionalizacion de tramites, en su articulo 6° establece los medios
tecnolégicos para que los organismos y entidades de la Administracién Publica puedan atender
los trémites y procedimientos de su competencia.

Que mediante Decreto 1742 de 2020 se crea la Subdireccion de Gestion del Empleo Pablico y le
asigna las funciones especificadas en el articulo 36° numeral 14 "Conformar, actualizar y
administrar las historias laborales de los servidores publicos que se vinculen a la DIAN, garantizar
su integridad, custodia y reserva. Y expedir las certificaciones laborales, a través del medio
tecnoldgico que se adopte para el efecto.

Que la UAE Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales -DIAN-, dando aplicacién a los pilares
de transformacion del Talento Humano, expide diferentes documentos vy certificaciones derivados

de la vinculacion legal y reglamentaria en forma sistematizada, a través del Registro Unico de
Personal — RUP-.

Que el Instrumento de firma mecanica se constituye en un mecanismo iddneo y seguro para
generar documentos y certificaciones derivadas de la vinculacién laboral y reglamentaria, toda vez

_




que se emite a través de un sistema de informacion controlado, donde quedan |as pistas de
auditoria (logs) necesarios para hacer la trazabilidad Carrespondiente a un documento expedido
por el sistema y firmado mecanicamente por éste,

En mérito de lo anteriormente expuesto, este despacho

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. Autorizar el uso de la firma mecanica al funcionario Carlos Andrés
Vargas Garcia, en su calidad de subdirector de Gestién de Empleo Publico (E) para utilizar 1a
firma que proceda de medio mecénico en la expedicidén de los documentos y certificaciones
generados a través del Sistema Registro Unico de Personal -RUP-, de conformidad con |o
expuesto en |a parte considerativa,

La firma mecénica correspondera a la reproduccién fiel de |a firma manuscrita aqui impuesta:

ARTICULO TERCERO. Cualquier madificacién o alteracién al contenido de los documentos y
certificaciones generados de manera sistematizada a través de| Registro Unico de Personal- RUP-
generara la pérdida de autenticidad de éstos y dara lugar a las actuaciones administrativas
correspondientes,

ARTICULO CUARTO. La firma mecanica agul autorizada deberd estar implementada en el
Registro Unico de Personal -RUP- de la Entidad, bajo los pardmetros de seguridad del sistema,
sera archivada en el servidor de aplicaciones que es administrado por la Direccién de Gestién de
Innovacién y Tecnologia, el cual garantizara su uso de acuerdo con |as pollticas de seguridad de
la informacién establecidas.

ARTICULO QUINTO, Vigencia y derogatoria, La presente resolucion rige a partir de su
publicacién en la pagina WEB de |a entidad y deroga la resolucion 007011 del 23 de agosto de
2023.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota, D.C,, ? g MA\( 20273

DIRECTOR GENERAL (E )"
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