
 

Empleadores y trabajadores dieron a conocer propuestas para negociación del salario mínimo de 

2022 

 

 

BOGOTÁ, 13, dic./2021.- En sesión formal de la Comisión Permanente de Concertación de Políticas 

Laborales y Salariales, que dirigió el ministro del Trabajo, Ángel Custodio Cabrera Báez, los 

empleadores y trabajadores dieron a conocer sus propuestas.  

 

Los empleadores se acogieron al anuncio hecho por el presidente de la República, Iván Duque 

Márquez, de un incremento de 10,07 % para el salario y el mismo porcentaje para el auxilio de 

transporte que en términos monetarios significa un millón 117.188 pesos; mientras que los 

trabajadores plantearon un millón 125.000 pesos, incluido el auxilio de transporte.  

 

Adicionalmente, la Central Unitaria de Trabajadores -CUT; Confederación General del Trabajo -

CGT; Confederación de Trabajadores de Colombia -CTC; Confederación Democrática de 

Pensionados -CDP y Confederación de Pensionados de Colombia -CPC, realizaron otras propuestas 

que continúan en estudio al interior de esta instancia tripartita.  

 

Este martes 14 de diciembre, sesionará nuevamente esta comisión. 

 

DATO:  

El salario actual que regirá hasta el 31 de diciembre del presente año es de 908.526 y el auxilio de 

transporte de 106.454. 


